
Reunión 29 y 30/03/12

UNECAMAN

IES JULIAN ZARCO

Asunto:

Puesta en común de

propuestas para la colaboración entre

UNECAMAN y el INS JULIAN ZARCO
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El INS JULIAN ZARCO forma parte de la asociación FP EMPRESA, que, como proyecto

innovador, pretende acercar el entorno de la formación de FP a las empresas y

explotar todas las posibilidades de colaboración entre los centros formativos de FP y

las empresas.

El INS invitó a UNECAMAN a la jornada que se desarrollaba en Toledo el día 28 de

Marzo de 2012 en donde se expondrían los objetivos de la asociación y se mostrarían

diversos ejemplos de colaboración entre centros y empresas, así como lasdiversos ejemplos de colaboración entre centros y empresas, así como las

posibilidades que podían posibilitar dicha colaboración. Aceptada dicha invitación y

tras la jornada se acordó una reunión, al día siguiente, en la que se pondrían de

manifiesto las distintas propuestas de colaboración.

Este documento recoge las ideas planteadas y propuestas realizadas, para su

posterior ejecución o desarrollo, si son aprobadas por la Junta de UNECAMAN y en

acuerdo con el INS, en el marco del Proyecto FPempresa.
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CONVENIO DE COLABORACION:

Los reunidos acordaron dar forma a la relación de colaboración que

proyectaban llevar a cabo por medio de un convenio que se firmaría entre ambos y

que recogería las líneas generales de colaboración y las responsabilidades que a

cada una de ellas corresponderían en dicho convenio.

3

IDEAS / PROPUESTAS DE COLABORACION:

Independientemente de que el convenio aún no estuviera si quiera

redactado y con el objetivo de optimizar el tiempo en la reunión se plantearon

diversas propuestas de colaboración que se exponen a continuación (en algunos

casos las propuestas contienen contenido concreto para su desarrollo inmediato):



IDEAS / PROPUESTAS DE COLABORACION:

� FORMACION DE LOS ALUMNOS EN LOS CENTROS DE TRABAJO (FCT)

• UNECAMAN colaborará en la realización de las prácticas en las empresas

(FCT). Para ello pretende ser un vehículo de comunicación entre el centro de

formación y las empresas. La forma y modo en que se hará esa colaboración

será desarrollada de acuerdo entre ambos, por medio de un protocolo de

actuación para empresas y profesores con el fin de conseguir la máxima

satisfacción en el desarrollo de las prácticas y evitar la frustración de unas
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satisfacción en el desarrollo de las prácticas y evitar la frustración de unas

prácticas “en blanco”.

• Se planteará la posibilidad de realizar las prácticas de modo compartido entre

varias empresas, y así mismo en períodos distintos a los habituales para

aprovechar mejor las oportunidades de aprendizaje en la empresa (ej: cierres

de ejercicio, período de declaraciones fiscales, etc)

• Se plantea la realización de las FCT por medio de la puesta en marcha de

“proyectos” concretos en las empresas (ej: CRM, etc). Para ello se harán una

serie de propuestas de dichos proyectos para que en el centro de formación se

desarrollen y formen a los alumnos para que puedan, luego, ponerlos en

marcha en las empresas en las que harán las prácticas. Pare este caso, se

plantea el 30/04/2012 como fecha límite para “puesta en común de las ideas”

para que puedan ser desarrollados en el curso 2012/2013.



IDEAS / PROPUESTAS DE COLABORACION:

� JORNADAS DE FORMACION

• Se llevarán a cabo “JORNADAS” de formación de las empresas por parte de

los alumnos (acompañados de los profesores) en las que poder aprovechar, por

parte de las empresas, de los conocimientos obtenidos por los alumnos y

propiciar que los alumnos desarrollen habilidades de comunicación y “se

suelten” y al mismo tiempo entren en contacto con las empresas.

En este caso se han hecho algunas propuestas de temas para dichas jornadas,
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En este caso se han hecho algunas propuestas de temas para dichas jornadas,

con el objetivo de que a finales de abril se desarrolle la primera de ellas:

� Uso del correo electrónico

� Contratos de trabajo

� ¿qué es y para que sirve la firma electrónica?

� Sofware gratuito (Linux y demás)

� Sacar partido al PDF

�Impresoras y otros periféricos en red

� Reformas fiscales

� “La nube” y sus posibilidades



IDEAS / PROPUESTAS DE COLABORACION:

� AYUDA AL PATROCINIO

UNECAMAN colaborará con el INS, en el marco de la colaboración con

Fpempresa, en el apoyo por medio de búsqueda del patrocinio de empresas

� COLABORACION EN LA ADAPTACION DE LOS CURRICULUMS EDUCATIVOS

UNECAMAN colaborará en hacer las propuestas que consideren adecuados sus

asociados en cuanto a las modifiicaciones de los currículums educativos que se
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asociados en cuanto a las modifiicaciones de los currículums educativos que se

crean necesarios para la adaptación a las verdaderas necesidades de las

empresas.

� FORMACION CONTINUA

El INS puede llevar a cabo la FORMACION CONTINUA dentro de sus propias

competencias. En este caso UNECAMAN trasladará a sus asociados la oferta

que realice el INS y así mismo le hará las indicaciones adecuadas respecto de

los cursos que las empresas demandan.



IDEAS / PROPUESTAS DE COLABORACION:

� INICIATIVA DE MEJORA O AMPLIACION DE LA OFERTA FORMATIVA DE FP DEL

CENTRO

UNECAMAN llevará a cabo un proyecto de propuesta de ampliación de la

oferta formativa de los ciclos de FP que lleva a cabo el INS en la actualidad.

Para ello se llevarán a cabo distintas acciones que se recogen el documento

específico realizado.
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� COLABORACION EN INCIATIVAS DIVERSAS

UNECAMAN colaborará en las distintas iniciativas que surjan de colaboración

con el INS, en el marco del FPempresa.

Como ejemplo se acuerda llevar a cabo un “Taller de recuperación de aparatos

informáticos obsoletos” para lo cual se pedirá la implicación del Excmo.

Ayuntamiento de Mota del Cuervo.

� OTRAS COLABORACIONES

El convenio recogerá la posibilidad de incorporar nuevas ideas de colaboración

que surjan en el futuro y que se incardinen en el espíritu y objetivos de dicho

convenio.


