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GOBIERNO DEL ESTADO

PODER LEGISLATIVO

Congreso del Estado

AL MARGEN UN SELLO QUE DICE: ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.—PODER
LEGISLATIVO.—ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE.

LA SEXAGESIMA SEXTA LEGISLATURA DEL HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE, EN USO DE LA FACULTAD QUE LE
CONFIEREN LOS ARTICULOS 33 FRACCION XVI INCISO h) Y 38 DE LA CONSTITUCION
POLITICA LOCAL; 78 DE LA LEY ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE; 18 FRACCION XVI
INCISO h) Y 47 SEGUNDO PARRAFO DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO; 75 Y
78 DEL REGLAMENTO PARA EL GOBIERNO INTERIOR DEL PODER LEGISLATIVO; Y EN
NOMBRE DEL PUEBLO, EXPIDE EL SIGUIENTE:

ACUERDO

PRIMERO. SE AUTORIZA AL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE OLUTA, VERACRUZ DE
IGNACIO DE LA LLAVE, A CREAR “EL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES DEL
MUNICIPIO DE OLUTA”, COMO UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO CON
PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIOS, EL CUAL SERA RESPONSABLE DE
REALIZAR LAS ACTIVIDADES EN LA MATERIA EN EL AMBITO MUNICIPAL, EN LOS
TERMINOS DEL REGLAMENTO APROBADO POR EL CABILDO Y PRESENTADO ANTE ESTA
SOBERANIA.

SEGUNDO. - COMUNIQUESE EL PRESENTE ACUERDO AL PRESIDENTE MUNICIPAL DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DE OLUTA, VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE, PARA SU
CONOCIMIENTO Y EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR.

TERCERO. - PUBLIQUESE EN LA GACETA OFICIAL, ORGANO DEL GOBIERNO DEL ESTADO.

DADO EN EL SALON DE SESIONES DE LA LXVI LEGISLATURA DEL HONORABLE
CONGRESO DEL ESTADO, EN LA CIUDAD DE XALAPA-ENRIQUEZ, VERACRUZ DE IGNACIO
DE LA LLAVE, A LOS CATORCE DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS.

CECILIA JOSEFINA GUEVARA GUEMBE
DIPUTADA PRESIDENTA
RUBRICA.

ARIANNA GUADALUPE ANGELES AGUIRRE
DIPUTADA SECRETARIA
RUBRICA.
folio 0932
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A LA CIUDADANIA DE HUAYACOCOTLA, VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE.

Es un honor presentar a ustedes el Plan Municipal de Desarrollo 2022-2025
para el municipio de Huayacocotla, Veracruz, agradezco la confianza y la
oportunidad que se me ha brindado de gobernar nuestro municipio, en esta
administracién serd prioritario servir con esmero, dedicacién, eficacia y
calidad durante los préximos cuatro anos para asi hacer realidad la visién y
misién en los temas de medio ambiente, transparencia, economia,
infraestructura, seguridad y el &ambito social de nuestro querido
Huayacocotla, realizaremos las acciones y obras en beneficio de todos, serd
un gobierno apegado a derecho, honesto e incluyente.

Durante los diversos recorridos que se realizaron a cada una de las
comunidades de Huayacocotla, escuchamos las diversas necesidades y
problematicas que viven dia con dia, planteando soluciones y que hoy ya
son compromisos de esta administracién, seremos un gobierno gestor y
cercano a la ciudadania, redisefnando el marco administrativo del Gobierno
Municipal, integrado por direcciones municipales con personal capacitado
y sensible, para que este sea un gobierno que impulse, y que conjugando
acciones con los gobiernos estatal y federal se alcancen todos los objetivos
planeados y esperados, que el humanismo fundado en el amor y la libertad
sean también nuestros principios de las acciones de gobierno, sin dejar
atrds los objetivos de desarrollo sostenible para erradicar la pobreza y
proteger el medio ambiente.

El respeto, la solidaridad y la amistad son valores que nos identifican como
Huayacocotlenses, estoy convencido que junto con mi equipo de trabajo y
la participaciéon ciudadana lograremos ver a un Huayacocotla con progreso,
somos del pueblo y nos debemos a él.

C. MAN

“UNIDOS TRABAJANL

PRESIDENTE MUNICIPAL DE HUAYACOCOTLA, VERACRUZ DE IGNACIO
DE LA LLAVE, MEXICO
2022-2025
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INTRODUCCION

El Plan Municipal de Desarrollo de Huayacocotla 2022-2025 establece las bases sobre las
cuales se trabajara para llevar a cabo un cambio de caracter estructural en los ambitos econémico,
administrativo, de infraestructura, desarrollo sostenible, politico y social, de acuerdo a lo establecido
por el Plan Veracruzano de Desarrollo, Plan Nacional de Desarrollo y estos alineados a la agenda
2030, con base a las caracteristicas de nuestro municipio, necesidades y compromisos adquiridos
con la ciudadania de Huayacocotla.

Se atendera con prioridad a la poblacion mas necesitada, mejorando el servicio publico, tener un
desarrollo sostenible, en la medida erradicar la pobreza en nuestro municipio con diversas acciones
de gobierno, lo que corresponde absolutamente con el planteamiento de la Agenda 2030; y esto dé
como resultado un municipio modelo para aquellas poblaciones del pais que cuentan con un rezago
econdmico, ambiental y social.

Se plantea la inclusion de la sociedad civil en la politica publica que se llevara a cabo en el presente
ejercicio 2022-2025, con la finalidad de que los trabajos realizados por el municipio tengan mayor
impacto social.

Hemos encontrado rezagos en varios ambitos, sobre todo en lo concerniente a infraestructura social,
salud, educacion, seguridad, proteccion animal y cuidado del medio ambiente, es por ello necesario
abatir este problema cuanto antes.

Otro rubro que se ve por desgracia en la constante no s6lo en Huayacocotla, sino dentro del estado
y el pais es el problema de la generacion de empleos y de una remuneracion econémica aceptable
para ejercer una buena calidad de vida en las personas, es por ello que implementaremos acciones
para mejorar la economia y asi mejorar la calidad de vida.

Lo planteado en el presente Plan de Desarrollo Municipal no solo es justificante si no una urgente
necesidad y que como administracion municipal estamos comprometidos a realizar en beneficio de
las y los Huayacocotlenses.
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DE HUAYACOCOTLA 2022-2025
MARCO JURIDICO

Enlo referente al Marco Juridico que rige el establecimiento del presente Plan Municipal de Desarrollo
en el Municipio de Huayacocotla se encuentran las siguientes leyes federales y estatales:

. Constitucion Politica de los Estados Unidos mexicanos;

. Constitucién Politica del Estado Libre y Soberado de Veracruz de Ignacio de la Llave;
. Ley de Planeacion Nacional,

. Ley de Planeacion del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave;

. Ley Organica del Municipio Libre;

. Plan Nacional de Desarrollo;

. Plan Veracruzano de Desarrollo

. Agenda 2030

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

Ensu articulo 25y 26, asi como el articulo 115, donde sefialan la rectoria del estado sobre el desarrollo
nacional para garantizar que este sea integral y sustentable, y que fortalezca la soberania de la
nacién, asi como su régimen democratico, mediante la organizacién de un sistema de planeacion
democratica que imprima solidez, dinamismo, permanencia y equidad al crecimiento de la economia
para la independencia y la democratizacion politica, social y cultural de la nacion. Asimismo podra
participar por si o con los sectores social y privado, de acuerdo con la ley, para impulsar y organizar
las areas prioritarias del desarrollo.

Articulo 25. Corresponde al Estado la rectoria del desarrollo nacional para garantizar que éste sea
integral y sustentable, que fortalezca la Soberania de la Nacién y su régimen democratico y que,
mediante el fomento del crecimiento econdmico y el empleo y una mas justa distribucion del ingreso
y la riqueza, permita el pleno ejercicio de la libertad y la dignidad de los individuos, grupos y clases
sociales, cuya seguridad protege esta Constitucion. El Estado planeara, conducira, coordinara y
orientara la actividad econémica nacional, y llevara al cabo la regulacion y fomento de las actividades
gue demande el interés general en el marco de libertades que otorga esta Constitucion.

Por su parte el articulo 26 de nuestra Constitucion Politica, en suinciso A, sefiala: “El Estado organizara
un sistema de planeacién democratica del desarrollo nacional que imprima solidez, dinamismo,
permanencia y equidad al crecimiento de la economia para la independencia y la democratizacion
politica, social y cultural de la Nacion. PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2022-2025 los fines del
proyecto nacional contenidos en esta Constitucion determinaran los objetivos de la planeacién. La
planeacion sera democratica. Mediante la participacion de los diversos sectores sociales recogera
las aspiraciones y demandas de la sociedad para incorporarlas al plan y los programas de desarrollo.”
En lo concerniente al articulo 115 de la Constitucion se sefiala lo siguiente: “Los Estados adoptaran,
para su régimen interior, la forma de gobierno republicano, representativo, popular, teniendo como
base de su division territorial y de su organizacion politica y administrativa el Municipio Libre...”
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CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE VERACRUZ DE
IGNACIO DE LA LLAVE

En el Plan de Desarrollo Municipal que se plasma en este documento sostiene sus bases dentro de
los articulos 8, 41 fracciones lll, VIII, XIl, 49 en sus fracciones V, X XVI y XIX, 71 fracciones IlI, VIII,
XyXll,y75.

Lo cual sefala en el Articulo 8: Los habitantes del Estado tienen derecho a vivir y crecer en un
ambiente saludable y equilibrado. Las autoridades desarrollaran planes y programas destinados
a la preservacion, aprovechamiento racional y mejoramiento de los recursos naturales, de la flora
y la fauna existentes en su territorio, asi como para la prevencién y combate a la contaminacion
ambiental.

Articulo 49. “Son atribuciones del Gobernador del Estado: V. Promover y fomentar, por todos los
medios posibles, la educacion publica, la proteccion a la salud y procurar el progreso y bienestar
social en el Estado; X. Planear y conducir el desarrollo integral del Estado en la esfera de su
competencia; establecer los procedimientos de consulta popular para formular, instrumentar,
ejecutar, controlar y evaluar el Plan Veracruzano de Desarrollo y los programas que de éste se
deriven; XVI. Vigilar que los recursos naturales sean utilizados en forma racional, estableciendo en
la esfera de su competencia politicas adecuadas y las nhormas tendientes a su cuidado, preservacién
y Optimo aprovechamiento; XIX. Convenir con los municipios, previo acuerdo de sus respectivos
Ayuntamientos, para que el Estado se haga cargo de alguna o algunas de las funciones relacionadas
con la administracion y recaudacion de los impuestos, derechos, aprovechamientos, participaciones,
contribuciones o cualquier otro tipo de ingresos fiscales que deban recibir los municipios; o para
la ejecucion y operacion de obras y la prestacién de servicios publicos que deban suministrar los
Ayuntamientos; y convenir para que éstos se hagan cargo de alguna o algunas de las funciones, o de
la ejecucion y operacion de obras y la prestacion de servicios publicos que correspondan al Estado;

En su articulo 71, en los incisos Ill, VIII, X y XII se menciona lo siguiente: “Los ayuntamientos estaran
facultados para aprobar, de acuerdo con las leyes que expida el Congreso del Estado, los bandos
de policia y gobierno; los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia
general dentro de sus respectivas jurisdicciones que organicen la administracion publica municipal,
regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren
la participacion ciudadana y vecinal. Las leyes a que se refiere el parrafo anterior deberan establecer
que: lll. Cuando a juicio de los ayuntamientos sea necesario, podran celebrar convenios con el Estado
u otorgar concesiones a los particulares, para que aquél o éstos se hagan cargo temporalmente
de la ejecucion, la operacién de obras y la prestacion de servicios municipales o bien los presten
coordinadamente con el Estado; VIII. Los ayuntamientos estaran facultados para que en la distribucion
de los recursos que le asigne el Congreso del Estado, sean consideradas de manera prioritaria las
comunidades indigenas. Esta distribucion se realizara con un sentido de equidad, de acuerdo con la
disponibilidad presupuestal y las necesidades de dichas comunidades, incorporando representantes
de éstas a los 6rganos de planeacion y participacion ciudadana, en los términos de la Ley Organica
del Municipio Libre; X. Los municipios del Estado, previo acuerdo entre sus ayuntamientos, podran
coordinarse y asociarse para la méas eficaz prestacion de los servicios publicos o el mejor ejercicio
de las funciones que les correspondan. En este caso y tratandose de la asociacion de municipios
del Estado con municipios de otras entidades federativas, deberan contar con la aprobacién del
Congreso. Asimismo, cuando a juicio del Ayuntamiento respectivo sea necesario, podran celebrar
convenios con el Estado para que éste, de manera directa o a través del organismo correspondiente,
se haga cargo en forma temporal de algunos servicios publicos o funciones, o bien se presten o
ejerzan coordinadamente por el Estado y el propio municipio; Xll. Los ayuntamientos, conforme
a las leyes, estaran facultados para formular, aprobar y administrar la zonificacion y planes de
desarrollo urbano municipal; participar en la creacion y administracion de sus reservas territoriales;
autorizar, controlar y vigilar la utilizacion del suelo en sus jurisdicciones territoriales; intervenir en la
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regularizacion de la tenencia de la tierra urbana; otorgar licencias y permisos para construcciones;
participar en la creacién y administracion de zonas de reservas ecolégicas y en la elaboracion y
aplicacion de programas de ordenamiento en esta materia y en la formulacion de Programas de
Desarrollo Regional, asi como intervenir en la formulacién y aplicacién de programas de transporte
publico de pasajeros cuando afecte su ambito territorial y celebrar convenios para la administracion
y custodia de las zonas federales.

Con respecto a la Ley de Planeacion Nacional, su articulo segundo, 33, 34 fraccion Il.

Articulo 33.- El Ejecutivo Federal podra convenir con los gobiernos de las entidades federativas,
satisfaciendo las formalidades que en cada caso procedan, la coordinacion que se requiera a efecto
de que dichos gobiernos participen en la planeacion nacional del desarrollo; coadyuven, en el ambito
de sus respectivas jurisdicciones, a la consecucién de los objetivos de la planeacién nacional, y para
que las acciones a realizarse por la Federacién y los Estados se planeen de manera conjunta. En
todos los casos se debera considerar la participacion que corresponda a los municipios.

Articulo 34.- Para los efectos del articulo anterior, el Ejecutivo Federal podra convenir con los
gobiernos de las entidades federativas. |. Su participacion en la planeacion nacional a través de
la presentacion de las propuestas que estimen pertinentes; Il. Los procedimientos de coordinacion
entre las autoridades federales, estatales y municipales para propiciar la planeacion del desarrollo
integral de cada entidad federativa y de los municipios, y su congruencia con la planeacion nacional,
asi como para promover la participacion de los diversos sectores de la sociedad en las actividades de
planeacién; lll. Los lineamientos metodoldgicos para la realizacién de las actividades de planeacion,
en el &mbito de su jurisdiccion; IV. La elaboracién de los programas regionales a que se refiere
la fraccién Il del Articulo 14 de este ordenamiento; y V. La ejecucién de las acciones que deban
realizarse en cada entidad federativa, y que competen a ambos érdenes de gobierno, considerando
la participacion que corresponda a los municipios interesados y a los sectores de la sociedad. Para
este efecto la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico propondré los procedimientos conforme a
los cuales se convendra la ejecucién de estas acciones, tomando en consideracion los criterios que
sefalen las dependencias coordinadoras de sector, conforme a sus atribuciones.

LEY DE PLANEACION DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

Articulo 12.- Son instrumentos del Sistema Estatal de Planeacion Democratica para el Bienestar:
Fraccion Il. En el orden municipal: a).- Los planes municipales de desarrollo; b).- Los diversos
programas que se deriven del plan municipal; c).- Los programas presupuestarios municipales y sus
actividades institucionales; d).- Los convenios de coordinacion y colaboracion, y e).- Aquéllos que, en
la participacion de su territorio municipal, todo o en parte, sean necesarios para el establecimiento de
otras expresiones geograficas para el comercio nacional e internacional.

Articulo 17.- Corresponde a cada uno de los Municipios del Estado: I. Presidir y conducir el
COPLADEMUN que corresponda, por conducto de su respectivo Presidente Municipal; Il. Remitir
su Plan Municipal de Desarrollo a la Legislatura del Estado o a la Diputacion Permanente, para su
conocimiento, opinion, observaciones y aprobacion; Ill. Elaborar y, una vez aprobado, entregar copia
al Titular de la Subsecretaria de Planeacion de la SEFIPLAN, publicar y ejecutar el Plan Municipal
de Desarrollo; IV. Convenir con el Ejecutivo del Estado, su participacion en el proceso de planeacion
del desarrollo, de acuerdo con lo establecido en esta Ley; V. Remitir el Programa de Desarrollo
Metropolitano Municipal a la Comisién Permanente de Desarrollo Metropolitano del Congreso del
Estado, para su conocimiento, opinién y observaciones; sin perjuicio de las facultades que en la
materia correspondan a la autoridad competente en materia territorial y ambiental; VI. Publicar y
ejecutar, previa aprobacion del Cabildo, su Programa de Desarrollo Metropolitano Municipal, y VII.
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Las demas que le atribuyan las leyes y otras disposiciones aplicables.

Articulo 18.- Corresponde a cada una de las Administraciones Publicas Municipales: I. Participar en
la formulacion y elaboracién del Plan Municipal de Desarrollo;

II. Verificar la alineacion de sus programas, con su propio Plan Municipal de Desarrollo, con los Planes
Estatal y Nacional de Desarrollo, en su caso los Programas Sectoriales de Desarrollo Metropolitano
Municipal, asi como otros planes municipales;

IIl. Participar en la elaboracién de los programas que les corresponden, presentando las propuestas
que procedan en relacién a sus funciones y objetivos;

IV. Revisar periddicamente la relacién que guarden sus actividades, con los objetivos y prioridades
de su programa, asi como los resultados de su ejecucién, y V. Las demas que le atribuyan las leyes
y otras disposiciones aplicables.

Articulo 44.- Los planes municipales de desarrollo de cada uno de los municipios del Estado
deberan tener una visién estratégica integral para el desarrollo sostenible a mediano y largo plazo,
armonizados con las estrategias estatales, nacionales e internacionales. Su elaboracién o, en su
caso, actualizacién, aprobacién y publicacion tendr4 un plazo improrrogable de cuatro meses,
contado a partir de la fecha de la toma de posesion de los Ayuntamientos respectivos. Antes de
su publicacion en la Gaceta Oficial, los Municipios remitiran su plan municipal de desarrollo o la
actualizacion a la mitad de su periodo constitucional al Congreso del Estado.

Articulo 45.- ElI Plan Municipal contendra el diagndstico, objetivos, estrategias, indicadores y
prioridades del desarrollo municipal, debiendo incorporar las previsiones sobre los recursos que
serén asignados a tales fines, determinar los 6érganos responsables de su ejecucion y el conjunto
de las actividades econémicas, sociales y culturales a desarrollar, las cuales deberan ser disefiadas
conforme a las leyes y reglamentos de la materia, en congruencia con el Presupuesto de Egresos del
ejercicio fiscal correspondiente. Los programas que se deriven del Plan Municipal deberan realizarse
conforme a la metodologia que implica la Gestién para Resultados. En caso de incumplimiento de la
ejecucion de cualquiera de las obligaciones a realizar dentro del mismo, se estara a lo dispuesto por
el régimen de responsabilidades aplicable.

Articulo 46.- El Plan Municipal de Desarrollo debera revisarse y, en su caso, actualizarse de acuerdo
con las nuevas realidades del municipio a la mitad de su periodo constitucional, con base a los
resultados obtenidos en sus indicadores estratégicos y de gestion, con el seguimiento y evaluacion
realizados al mismo o cuando haya actualizaciones en el Plan Veracruzano de Desarrollo.

Articulo 47.- Los programas que deriven del Plan Municipal de Desarrollo deberan ser congruentes
con los objetivos y prioridades que se establezcan en el mismo.

Articulo 48.- Las categorias programaticas denominadas Programas Presupuestarios y Actividades
Institucionales, son los vinculos estratégicos de corto y mediano plazo, entre el Plan Municipal de
Desarrollo y el presupuesto anual, que seran elaborados por las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Municipal, con base en la metodologia de la Gestion para Resultados.
Articulo 49.- Los Programas Presupuestarios y las Actividades Institucionales del municipio, seran
evaluados por instancias técnicas independientes de acuerdo con la Ley y en los términos que
establezca el Sistema de Evaluacion del Desempefio, y los resultados de las mismas seran publicados
en los términos de la normatividad vigente.

Articulo 51.- El Plan Municipal de Desarrollo debera elaborarse conforme a la Metodologia del Marco
Légico y contendra al menos los elementos siguientes:
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l. Diagnostico de la situacion actual del territorio municipal, basandose en informacion oficial,
asi como la obtenida en las consultas populares o por cualquier otro medio idéneo;

Il. Prospectiva de desarrollo municipal y objetivos por lograr;

Il. Programas que tendran continuidad, los que se implementaran y las obras de infraestructura
a ejecutar, y

V. Indicadores que permitan dimensionar y evaluar logros esperados.

Articulo 52.- El Plan Municipal de Desarrollo y sus programas, previa autorizacion del érgano de
gobierno del Municipio, se enviara para su aprobacion al Congreso del Estado, y seran de observancia
obligatoria para la Administracién Publica Municipal de que se trate.

Articulo 53.- Las actualizaciones al Plan Municipal de Desarrollo y sus programas deberan ser
entregadas al CEPLADEB, dentro de los treinta dias naturales posteriores al cierre de cada ejercicio
fiscal por los responsables de la planeacion municipal. Dichas actualizaciones deberan darse a
conocer para cumplir las obligaciones en materia de publicidad y transparencia aplicables, treinta
dias antes del inicio del siguiente ejercicio.

Articulo 54.- El Plan Municipal de Desarrollo, una vez aprobado por el Congreso, debera publicarse
en la Gaceta Oficial o a través de los medios electrénicos que garanticen su debida publicidad
y transparencia en los sitios oficiales de los respectivos Municipios, y debera remitirse la versién
electrénica del mismo al CEPLADEB.

Articulo 55.- Los programas que deriven del Plan Municipal de Desarrollo deberan ser congruentes
entre si, regiran las actividades de la Administracion Publica Municipal en su conjunto y, en su caso,
serviran de base para la integracién de sus presupuestos anuales subsiguientes, conforme a la
legislacion aplicable.

LEY ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE PARA EL ESTADO DE VERACRUZ

Como fundamento del presente Plan Municipal de Desarrollo, se sefala en sus articulos 16, 17, 28,
35, 102 y del 191 al 201.

Articulo 16: Los Ayuntamientos promoveran la participacion de los ciudadanos para el desarrollo
comunitario en el municipio, conforme a las bases siguientes: |. EI Ayuntamiento podra celebrar
consultas populares cuando se requiera tomar decisiones que por su naturaleza afecten el interés
publico del municipio; Il. Los ciudadanos podran solicitar al Ayuntamiento la realizacion de consultas
populares con fines especificos que atiendan al interés publico, siempre que lo soliciten al menos el
0.5% de los ciudadanos del municipio de que se trate; Ill. Los ciudadanos podran organizarse para
colaborar con el Ayuntamiento a través de las siguientes acciones: a) Participar organizadamente
en comités municipales de naturaleza consultiva; b) Proponer medidas para la preservacion y
restauracién del ambiente; c) Proponer medidas para mejorar la prestacion de los servicios publicos
y la realizacién de obra publica; y d) Coadyuvar en la ejecucién de la obra publica.

Articulo 17. Cada municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccion popular, libre, directa
y secreta, de acuerdo a los principios de mayoria relativa y de representacion proporcional, en los
términos que sefale el Cédigo Electoral del Estado. El Ayuntamiento residir4 en la cabecera del
municipio y s6lo podré trasladarse a otro lugar dentro del mismo, por decreto del Congreso del
Estado, cuando el interés publico justifique la medida.

Articulo 28. El Cabildo es la forma de reunion del Ayuntamiento donde se resuelven, de manera
colegiada, los asuntos relativos al ejercicio de sus atribuciones de gobierno, politicas y administrativas.
Sus sesiones seran ordinarias, extraordinarias o solemnes, segun el caso, se efectuaran en el recinto
municipal y podran adoptar la modalidad de publicas o secretas, en los términos que disponga esta



Martes 26 de julio de 2022 GACETA OFICIAL Pagina 13

ley. Los acuerdos de Cabildo se tomaran por mayoria de votos de los presentes, salvo en aquellos
casos en que la Constitucion del Estado y esta ley exijan mayoria calificada. En caso de empate, el
Presidente Municipal tendra voto de calidad.

Articulo 35. Los Ayuntamientos tendran las siguientes atribuciones: IV. Elaborar, aprobar, ejecutar y
publicar el Plan Municipal de Desarrollo, de conformidad con la ley de la materia y en los términos
que la misma establezca;”

Articulo 102. Los propietarios o poseedores de predios, con o sin edificaciones, estaran obligados a
contribuir para el costo de las obras publicas municipales que planifiquen o realicen los municipios,
en la medida que incrementen el valor e impliguen una mejora especifica de esas propiedades
0 posesiones, siempre que se trate de predios comprendidos en la zona colindante a las obras
realizadas, de acuerdo con las reglas siguientes: |. Todo habitante del municipio tiene el derecho y
obligacién de participar activamente en la planeacion del desarrollo municipal y se le concede accion
de proposicién en la formulacion de los planes respectivos, de conformidad con las disposiciones
reglamentarias aplicables; Il. Las obras publicas a que se refiere este articulo deberan estar contenidas
en los planes municipales de desarrollo urbano, para que las contribuciones de los particulares sean
obligatorias.

Articulo 191. El Consejo de Planeacion para el Desarrollo Municipal es un érgano de participacién
ciudadana y consulta, auxiliar del Ayuntamiento en las funciones relativas a la planeacion, integrado
por ciudadanos distinguidos y organizaciones sociales, representativas de los sectores publicos,
social y privado del municipio, designados por el Cabildo, a propuesta del Presidente Municipal.

Articulo 192. El Consejo de Planeacion para el Desarrollo Municipal tendré las atribuciones siguientes:
I. Proponer al Ayuntamiento los mecanismos, instrumentos o acciones para la formulacién, aplicacion,
control y evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo. Il. Consolidar un proceso permanente
y participativo de planeacion, orientado a resolver los problemas municipales; Ill. Formular
recomendaciones para mejorar la administracion municipal y la prestacion de los servicios publicos;
IV. Realizar estudios y recabar la informacién necesaria para cumplir lo dispuesto en las fracciones
anteriores; V. Comparecer ante el Cabildo cuando éste lo solicite; VI. Proponer a las autoridades
municipales, previo estudio, la realizacion de obras, la creacién de nuevos servicios publicos o el
mejoramiento de los ya existentes; VII. Emitir opinién respecto de las consultas que en las materias
relacionadas con la planeaciéon municipal le formulen el Ayuntamiento, ciudadanos, instituciones u
organizaciones del municipio; y VIII. Formar comisiones de estudio sobre asuntos determinados,
relacionados con la planeacion municipal.

Articulo 193. Los Ayuntamientos deberan elaborar, en forma democratica y participativa, sus Planes
de Desarrollo Municipal, asi como los programas de trabajo necesarios para su ejecucion, que seran
rectores de las actividades que realicen sus dependencias y entidades. Los Planes Municipales de
Desarrollo se publicaran en la Gaceta Oficial del estado.

Articulo 194. La formulacién, aprobacioén, ejecucion, control y evaluacion del Plan y Programas
Municipales estaran a cargo de 6rganos, dependencias y servidores publicos que determinen los
Ayuntamientos, conforme a las normas legales de la materia y las que cada Cabildo determine.

Articulo 195. El Plan de Desarrollo Municipal tendra los objetivos siguientes: |. Atender las demandas
prioritarias de la poblacién; Il. Propiciar el desarrollo del municipio con base en una perspectiva
regional; Ill. Asegurar la participacion de la ciudadania en las acciones del gobierno municipal; V.
Vincular el Plan de Desarrollo Municipal con los Planes de Desarrollo Federal y Estatal; y V. Aplicar
de manera racional los recursos financieros para el cumplimiento del Plan y sus programas de
desarrollo. Articulo 196. El Plan de Desarrollo Municipal contendra, por lo menos, un diagnéstico
sobre las condiciones econémicas y sociales del municipio, las metas a alcanzar, las estrategias
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a seguir, los plazos de ejecucion, las dependencias, entidades y organismos responsables de su
cumplimiento y las bases de coordinacion y concertacion que se requieran para su ejecucion y
cumplimiento, de conformidad con lo establecido en la ley de la materia.

Articulo 197. El Plan de Desarrollo municipal se complementara con programas anuales sectoriales
de la administracion municipal y, en su caso, con pos programas especiales de los organismos
desconcentrados y descentralizados de caracter municipal.

Articulo 198. Los Ayuntamientos, en términos de esta Ley y demas disposiciones aplicables, podran
convenir con los de otros municipios del estado o de otras Entidades Federativas, la elaboracién
conjunta de planes de desarrollo para las regiones en la que se ubiquen.

Articulo 199. En la elaboracién del Plan de Desarrollo Municipal, cada Ayuntamiento proveera lo
necesario para promover la participacion y consulta popular.

Articulo 200. El Plan de Desarrollo Municipal y los programas que de éste se deriven, seran
obligatorios para las dependencias de la administracion municipal, y en general para las entidades
publicas de caracter municipal.

Articulo 201. Los planes y programas podran ser modificados mediante el mismo procedimiento
requerido para su elaboracion, aprobacion y publicacién, cuando asi lo demande el interés ciudadano
o las necesidades de caracter técnico o econémico.

EL CONSEJO DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL COPLADEMUN

En apego a las disposiciones de los articulos 191 y 192 de la Ley Organica de Municipio Libre, el
Honorable Cabildo del Municipio convocé a representantes de los diferentes sectores de la sociedad
civil del Municipio Libre y Soberano de Huayacocotla, Veracruz para llevar a cabo la integracion del
Consejo de Planeacion para el Desarrollo Municipal.

Este Consejo es un 6rgano de participacion ciudadana y consulta, auxiliar del Ayuntamiento en
las funciones relativas a la planeacién. Se encuentra integrado por ciudadanos representantes
de los sectores publicos, social y privado del municipio, quienes de forma libre y comprometida,
tomaron la decision de participar en las actividades de Planeacion, previa convocatoria emitida por
el Ayuntamiento.

Las atribuciones del COPLADEMUN se enlistan a continuacion:

. Proponer al Ayuntamiento los mecanismos, instrumentos o acciones para la formulacion,
aplicacion, control y evaluacién del Plan Municipal de Desarrollo;

Il Consolidar un proceso permanente y participativo de planeacion, orientado a resolver los
problemas municipales;

II. Formular recomendaciones para mejorar la administracion municipal y la prestacion de los
servicios publicos;

V. Realizar estudios y recabar la informacién necesaria para cumplir con las fracciones
anteriores;

V. Comparecer ante el Cabildo cuando éste lo solicite;

VI. Proponer a las autoridades municipales, previo estudio, la realizacién de obras, la creacion
de nuevos servicios publicos o el mejoramiento de los ya existentes;

VILI. Emitir opinion respecto de las consultas que en las materias relacionadas con la planeacion

municipal le formulen el Ayuntamiento, ciudadanos, instituciones u organizaciones del municipio; y



Martes 26 de julio de 2022 GACETA OFICIAL Pagina 15

VIII. Formar comisiones de estudio sobre asuntos determinados, relacionados con la planeacion
municipal.

PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO

Estructura estrategias de largo plazo con una vision que resalta la atencion de las politicas de
desarrollo social sustentadas en la participacion; fomenta el incremento de los ingresos para reflejarlo
en el producto interno y la creacion de empleos; fortalece las instituciones de la sociedad para alentar
las opciones demaocraticas y el fortalecimiento del ciudadano.

Se integra a través de dos ejes transversales y tres ejes generales, mismos que se describen a
continuacion:

Eje transversal 1 “Cultura de paz y Derechos Humanos”

Desde este eje se considera el respeto a los derechos humanos, la igualdad sustantiva entre hombres
y mujeres, la inclusion, la justicia social, la participacion democratica, la comprensién, la tolerancia y
la solidaridad junto con la libertad, la comunicacién e intercambio de la informacion.

Eje transversal 2 “Honestidad y Austeridad”

La honestidad y austeridad estaran presentes en la planeacion, organizacion, manejo y uso de los
recursos humanos, materiales, financieros y de informatica del Estado, asi como en todas las areas
del desarrollo del proceso de gestién del gobierno, a través de sus servidores publicos y la toma de
decisiones en las diferentes instituciones que integran la administracion publica, con la finalidad, en
todo momento, del bienestar de la sociedad veracruzana.

Ejes generales del Plan Veracruzano de Desarrollo
Eje general A “Derechos Humanos”

En este eje se concentran las politicas y programas implementados por las Secretarias de Gobierno,
Educacién, Seguridad Publica y la Coordinacién General de Comunicacion Social, a través de sus
respectivos programas sectoriales, sumandose las acciones realizadas por los institutos veracruzanos
de Asuntos Indigenas, de las Mujeres y de la Juventud.

Eje general B “Desarrollo Econémico”

Tiene como objetivo lograr que la ciudadania veracruzana y sus familias obtengan un nivel adecuado
de vida mediante la mejora de sus condiciones de subsistencia econémica y social.

Eje general C “Bienestar social’

Concentra los esfuerzos de las Secretarias de Desarrollo Social, Salud, Proteccion Civil, Medio
Ambiente y el actual Instituto Veracruzano de la Cultura, dependencias y entidades que conjugan los
esfuerzos para la mejora de la calidad de vida y desarrollo humano de las y los veracruzanos.

Principios rectores del Plan Veracruzano de Desarrollo
1. Humanismo

2. Amor

3. Libertad
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PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

El gobierno de México estd comprometido a impulsar el desarrollo sostenible, que en la época
presente se ha evidenciado como un factor indispensable del bienestar. Se le define como la
satisfaccion de las necesidades de la generacion presente sin comprometer la capacidad de las
generaciones futuras para satisfacer sus propias necesidades. Esta férmula resume insoslayables
mandatos éticos, sociales, ambientales y econémicos que deben ser aplicados en el presente para
garantizar un futuro minimamente habitable y armoénico. El hacer caso omiso de este paradigma no
solo conduce a la gestacion de desequilibrios de toda suerte en el corto plazo, sino que conlleva una
severa violacién a los derechos de quienes no han nacido. Por ello, el Ejecutivo Federal considerara
en toda circunstancia los impactos que tendran sus politicas y programas en el tejido social, en la
ecologia y en los horizontes politicos y econdmicos del pais. Ademas, se guiara por una idea de
desarrollo que subsane las injusticias sociales e impulse el crecimiento econémico sin provocar
afectaciones a la convivencia pacifica, a los lazos de solidaridad, a la diversidad cultural ni al entorno.

La planeacion nacional para el horizonte 2019-2024 esta trazada a través de tres ejes transversales
y tres ejes generales, mismos que se describen a continuacion (Presidencia de la Republica, 2019):

Ejes transversales del Plan Nacional de Desarrollo

Eje transversal 1 “Igualdad de género, no discriminacion e inclusion”

Este eje parte de un diagnéstico general donde se reconocen desigualdades que existen por motivos
de sexo, género, origen étnico, edad, condicién de discapacidad y condicion social o econémica,
asi como las desigualdades territoriales. La eliminacion o reduccion de las mismas requiere de un
proceso articulado en la planeacion, el disefio, la implementacién, el monitoreo y la evaluacion de
las politicas, programas y acciones en todos los sectores, ambitos y territorios, con perspectiva de
género, no discriminacion, de ciclo de vida, de interculturalidad y de desarrollo territorial. Se debe
considerar a las personas como el centro del desarrollo nacional, en su diversidad, condicién y a
lo largo de su ciclo de vida, a fin de garantizar el efectivo ejercicio de los derechos humanos y la
igualdad sustantiva entre mujeres y hombres y entre todas las personas sin importar el territorio al
gue pertenecen.

Eje transversal 2 “Combate a la corrupcion y mejora de la gestion publica”

Parte de un diagndstico general donde se reconoce la existencia y la identificacion de ineficiencias y
riesgos en los procesos de la gestion publica, asi como los amplios méargenes de discrecionalidad que
propicia la arbitrariedad en la toma de decisiones, el uso y apropiacion inadecuados de los recursos
publicos, la distorsion de los espacios de interaccion entre gobierno y sociedad y la sobrerregulacion
de los procesos administrativos. Lo anterior conlleva a una implementacién deficiente de las politicas
publicas impidiendo el cumplimiento de los objetivos y la mejora del bienestar de la poblacion, por lo
que resulta necesario establecer en el disefio de los programas gubernamentales consideraciones
encaminadas a eliminar la corrupcion, garantizar la eficiencia en la administracion de los recursos
publicos y lograr una mayor eficacia de la gestién publica.

Eje transversal 3 “Territorio y desarrollo sostenible”
Parte de un diagnéstico general donde se reconoce que toda accién que se toma en el presente

incide en las capacidades de las generaciones futuras y que toda politica publica actla en un
territorio, entendido este Ultimo como el espacio en donde se desarrollan las relaciones sociales y se
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establecen los seres humanos en los @mbitos cultural, social, politico y econdémico.

La falta de una adecuada comprension del territorio y sus implicaciones puede mermar la capacidad
de incidencia de las politicas publicas en el presente, mientras que ignorar las consideraciones de
sostenibilidad puede limitar los alcances de éstas en el futuro. Es por ello que resulta necesario
promover que las mismas contemplen un enfoque que articule el quehacer con el desarrollo
basado en la sostenibilidad econémica, social y ambiental sin comprometer las capacidades de las
generaciones futuras. Es fundamental considerar tanto la viabilidad financiera, fiscal y econdémica
como el mantenimiento de la cohesién social y la conservacién y proteccion de la biodiversidad y los
ecosistemas mediante la planeacion y el ordenamiento territorial.

Ejes generales del Plan Nacional de Desarrollo

Eje general 1. “Justicia y Estado de Derecho”

Tiene como objetivo Garantizar la construccion de la paz, el pleno ejercicio de los derechos humanos,
la gobernabilidad democrética y el fortalecimiento de las instituciones del Estado mexicano

Eje general 2. “Bienestar”

Tiene como objetivo Garantizar el ejercicio efectivo de los derechos econdmicos, sociales, culturales
y ambientales, con énfasis en la reduccién de brechas de desigualdad y condiciones de vulnerabilidad
y discriminacién en poblaciones y territorios.

Eje general 3. “Desarrollo Econémico”

Tiene como objetivo Incrementar la productividad y promover un uso eficiente y responsable de
los recursos para contribuir a un crecimiento econémico equilibrado que garantice un desarrollo
igualitario, incluyente, sostenible y a lo largo de todo el territorio.

Principios rectores del Plan Nacional de Desarrollo

El Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 propone una nueva politica de desarrollo, que estara
regida por los siguientes principios:

Honradez y Honestidad

No al gobierno rico con pueblo pobre

Nada al margen de la ley; por encima de la ley, nadie
Economia para el bienestar

El mercado no sustituye al Estado

Por el bien de todos, primero los pobres

No dejar a nadie atras, no dejar a nadie afuera
No hay paz sin justicia

El respeto al derecho ajeno es la paz

No més migracion por hambre y violencia
Democracia significa el poder del pueblo
Etica, libertad y confianza

BoOoo~NoORrwDE
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Programas

. El Programa para el Bienestar de las Personas Adultas Mayores
. Programa Pension para el Bienestar de las Personas con Discapacidad
. Programa Nacional de Becas para el Bienestar Benito Juarez
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. Joévenes Construyendo el Futuro

. Joévenes escribiendo el futuro

. Sembrando vida

. Programa Nacional de Reconstruccion
. Desarrollo Urbano y Vivienda

. Tandas para el bienestar

AGENDA 2030

La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, aprobada en septiembre de 2015 por la Asamblea
General de las Naciones Unidas, establece una visién transformadora hacia la sostenibilidad
econdmica, social y ambiental de los 193 Estados Miembros que la suscribieron y sera la guia de
referencia para el trabajo de la institucion en pos de esta vision durante los préximos 15 afios.

El lento crecimiento econdmico mundial, las desigualdades sociales y la degradacién ambiental que
son caracteristicos de nuestra realidad actual presentan desafios sin precedentes para la comunidad
internacional. En efecto, estamos frente a un cambio de época: la opcién de continuar con los mismos
patrones ya no es viable, lo que hace necesario transformar el paradigma de desarrollo actual en uno
que nos lleve por la via del desarrollo sostenible, inclusivo y con vision de largo plazo.

Objetivos de desarrollo sostenible:

. Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo.

. Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutricion y promover la
agricultura sostenible.

. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades.

. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de
aprendizaje durante toda la vida para todos.

. Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifias.

. Garantizar la disponibilidad de agua y su gestién sostenible y el saneamiento para todos

. Garantizar el acceso a una energia asequible, segura, sostenible y moderna para todos

. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y
productivo y el trabajo decente para todos.

. Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacién inclusiva y sostenible y
fomentar la innovacion.

. Reducir la desigualdad en y entre los paises.

. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes
y sostenibles.

. Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles.

. Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climético y sus efectos.

. Conservar y utilizar en forma sostenible los océanos, los mares y los recursos marinos para
el desarrollo sostenible.

. Promover el uso sostenible de los ecosistemas terrestres, luchar contra la desertificacion,
detener e invertir la degradacion de las tierras y frenar la pérdida de la diversidad biol6gica

. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso
a la justicia para todos y crear instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los
niveles.

. Fortalecer los medios de ejecucion y revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo

Sostenible.
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En la actualidad la participacion de la ciudadania en las decisiones en todos los 6rdenes de gobierno
es una prioridad. La Planeacion Democratica es el proceso establecido por la Ley de Planeacion
para incluir de manera permanente y sistematica la participacion ciudadana e implica nuevas formas
de vinculacion, corresponsabilidad, gestion y trabajo entre sociedad y gobierno a fin de mejorar los
efectos de las acciones del sector publico.

Durante el proceso de camparfia se obtuvieron datos sobre las necesidades de cada comunidad, asi
mismo durante los meses posteriores donde se trabajo a través de audiencias con la ciudadania
donde exponian sus diversas problematicas, a partir del mes de enero ya como gobierno fue a
través de audiencias publicas con agentes municipales y consejeros comunitarios, con encuestas
publicas de manera fisica que se instalaron en el quiosco del parque Hidalgo, realizada también en
instituciones educativas y en las instalaciones del H. Ayuntamiento, se realizé la convocatoria de
participacion a la ciudadana en medios electronicos, asi mismo se realizaron reuniones de consejo
de planeacion municipal y sesiones de cabildo, donde nuevamente exponian sus necesidades y
problematicas por lo que es base de este documento y se plasman los programas y acciones que
llevaran a nuestro municipio a una mejor calidad de vida para las personas que conformamos la
poblacién de Huayacocotla.

A lo que establece la ley se realizé la convocatoria a ciudadanos y a servidores publicos del
Honorable Ayuntamiento para que fueran parte del COPLADEMUN, con la intencién de coordinar
los trabajos referentes a la identificacion de aspectos internos y externos, de cada uno de los temas
claves que se encuentran dentro el &mbito de competencia de cada una de las areas

Se realiz6 una mesas de trabajo, un de ellas con alumnos del Instituto Tecnolégico de Chicontepec,
campus Huayacocotla donde participaron y expusieron sus ideas para que Huayacocotla sea un
mejor lugar, con seguridad, desarrollo sostenible, cuidado del medio ambiente.

Durante este proceso se recabaron las necesidades de la sociedad, se utilizaron técnicas como
elaboracién de “arbol de problemas” que nos dio a conocer no solo el problema sino también su
causa y posible solucién, toma de decisiones en consenso y elaboracion de matrices de evaluacion
de factores externos e internos, ademas de una matriz de planeacion estratégica.
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De la encuesta aplicada a la ciudadania en general sobe qué opinan de los servicios publicos
municipales, esto fue el porcentaje obtenido:

Tabla 1: Percepcion de la ciudadania sobre los servicios municipales

SERVICIOS BUENO | REGULAR| MALO
Agua 4.94% | 63.68% |31.29%
Drenaje 9.88% | 40.07% |49.95%
Alumbrado 6.03% | 65.88% |27.99%
Pantedn 13.17%| 69.72% |17.01%
Mercado 10.98% | 64.78% |24.70%
Policia municipal 4.94% | 43.92% |51.05%
Atencion del personal del H. Ayuntamiento | 15.32% | 62.58% |21.96%

FUENTE: Elaboracion propia con datos recabados en encuesta aplicado a la ciudadania.

A continuacion, se presenta un listado de las necesidades generales expresadas por la sociedad:

1. Mejorar la atencion en el H. Ayuntamiento

2. Falta de capacitacion a personal

3. Mantener las calles limpias e iluminadas

4, Mal estado de las vias de comunicacion

5. Pobreza y falta de empleo

6. Viviendas sin agua, drenaje y luz, mejorar esta situacién

7. Analfabetismo y rezago educativo

8. Falta de seguros en el trasporte publico

9. Poco desarrollo en sectores econémicos como la agricultura y ganaderia.

10. Drogadiccion y alcoholismo en la ciudadania

11. Desintegracion familiar

12. Falta de cultura de la denuncia ante fiscalia

13. Insuficiencia y mala calidad en los servicios publicos basicos

14, Inseguridad ciudadana

15. Servicios de salud de baja calidad

16. Falta de oportunidades de empleos dignos y bien pagados.

17. Poco desarrollo del potencial turistico

18. Poco cuidado del medio ambiente

19. Poca proteccion animal

20. Falta de cultura fisica y de espacios adecuados

21. Creciente pérdida de identidad en las nuevas generaciones

22. Infraestructura de baja calidad

23. Fuentes de trabajo, para jovenes estudiantes, apertura de tiendas grandes para que haya
competencia y asi no subir mucho los precios de la canasta béasica

24. Reconstruccion del ambito social, cursos talleres, sobre violencia familiar, violencia de
género, drogadiccién y convivencia social.

25. Concientizar a la ciudadania del no uso de la bolsa de plastico, atencion a la probleméatica
de la tala ilegal en el municipio e implementar acciones para quien haga mal uso de la flora
y fauna

26. Mejorar las areas deportivas de la cabecera y comunidades del municipio, reparacion de la

cancha de futbol rdpido que se ubica en el deportivo Lazaro Cardenas
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27. Dar mantenimiento a los parques ya que estan muy deteriorados e instalacion de contenedores
de basura e implementar parque en las localidades.

28. Dar a conocer a la poblacién de todo el municipio sobre los derechos humanos que tienen
como ciudadanos y asi no les violente sus derechos como ciudadanos.

29. Promover el cuidado del agua y de manantiales asi como reciclar la basura

30. Construccion de las instalaciones de casa cultura, promover diferentes talleres, implementar

arte y cultura de manera mas activas en las escuelas, rescate de saberes.

Hemos recorrido lo largo y ancho de nuestro Municipio
conociendo de primera instancia las necesidades que

tenemosI todgs los Huayacbocotlgn?es, peroduno de nuestros PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2022 - 2025
principales objetivos es trabajar de la mano de nuestra gente, “ Pt
por lo cual la actual Admini ion invita a la ciudadania en UNIDOS TRABAJIANDO'POR HUAYACOLCOTLA
general a ser participe con sus ideas, propuestas y
necesidades, esto con la finalidad de conformar e La informacién puede ser enviada al siguiente correo:
implementar nuestro: iduri I i.com y/o entregada en la

iduri da en las instalaciones de la Presidencia

Municipal.
|

Nota: El dia domingo 20 de marzo del presente afno se estara llevan
a cabo una encuesta para recabar informacién sobre los servicios g/
brinda la actual administracién, en la explanada del Parque, Hidalg¢

MISION

Este Ayuntamiento es una institucion dedicada a brindar servicios que contribuyen al desarrollo del
municipio, enfocados en mejorar la calidad de vida de la ciudadania, administrando los recursos
con transparencia, eficiencia y eficacia, y manteniendo la paz social en apego al marco juridico, ser
incluyente, ser vigilante y actor sobre el cuidado del medio ambiente.

VISION

Ser un municipio modelo a nivel estatal y nacional, que satisfaga oportunamente las necesidades
de los ciudadanos en materia de infraestructura y servicios, bajo un enfoque sostenible, a través de
una organizacion moderna y de excelencia en el servicio, con recursos financieros adecuados y un
personal honesto, eficiente y capacitado que permita la transformacion de la calidad de vida de la
poblacién Huayacocotlense.

DIAGNOSTICO
TOPONIMIA

Huayacocotla debe su nombre a las voces de origen Nahuatl “Hueyi” que significa grande, “Coautli”
arbol y “Tla”, que es un sufijo que significa abundancia, por lo que el significado es “Lugar de los
enormes arboles” (INAFED, 2019). Pertenece al Distrito electoral local 04 Alamo Temapache y
Distrito Electoral Federal Il Tantoyuca.
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ESCUDO

El nombre de Huayacocotla proviene de dos raices del nahuatl: Hueye (grande) y ocotl (ocote)
mismas que aparecen en la parte superior del escudo a ambos lados de un pino u ocote, que
representa el elemento natural més importante que caracteriza y da nombre a este lugar desde hace
muchos afios.

No podria pasarse desapercibida la religion dominante en esta villa que es la catélica y que se destina
a un santo, determinado por el pueblo y las autoridades eclesiasticas, para que sea el patrono del
mismo.

En el caso particular de Huayacocotla, el santo patrono es San Pedro, que es el encargado de vigilar
la entrada hacia el cielo y que es por lo tanto, el portador de las llaves, mismas que aparecen en el
escudo como simbolo de respeto y devocion al santo mencionado.

Se encuentran también cuatro grecas prehispanicas, que en blanco y negro representan al bien y
al mal; a lo caliente y a lo frio; ya que siempre en la cultura antigua se consideraba, tenian una gran
influencia sobre la naturaleza y sobre el ser humano. A su vez estas mismas representan a los cuatro
puntos cardinales.

En la parte central, en un pequefio paisaje, encontramos: una nube, la precipitacion pluvial, el azul
del cielo, que representan el clima predominante de esta limpida region. Ademas de la gran sierra en
donde se asienta nuestra querida Huayacocotla, sin pasar por alto los grandes yacimientos de esa
valiosa arcilla, por los diversos usos que tiene, que es el caolin. Todo esta iluminado por el astro rey.

Abajo resaltan dos manos estrechadas en sefial de amistad, caracteristica muy noble por cierto
del poblador de este lugar, y que es lo que fundamentalmente da el tema para realizar la leyenda:
“AMISTAD- RESPETO, BASADOS EN LA SINCERIDAD” que en términos generales, es la
caracteristica del pueblo Huayacocotlense. A ambos lados se aprecian unos ramos de los principales
frutos con que estas tierras nos deleitan: ciruelos, manzanas y peras.

Todo lo anterior enmarcado en color amarillo que representa el polen de los pinos, disperso en el
tiempo de floracion.
Finalmente al pie del escudo, se aprecian: el nombre de la poblacion, el del Estado y el del Pais.
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HISTORIA

De acuerdo con los estudios histéricos registrados sobre el municipio de Huayacocotla, sus primeros
habitantes fueron de origen Huasteco o Huaxtecas como también se les llama, ellos estaban
emparentados con los mayas y quedaron aislados durante siglos, hasta al final del horizonte clasico
de 600 a 700 D.C. pudieron establecer un intercambio importante de informacién con los pueblos
mesoamericanos porque su arquitectura y escultura notaron una notable revolucién. Para el afio de
1565 existian aproximadamente 2000 tributarios en Huayacocotla, las epidemias y las guerras fueron
constantes y por esa razon en 1640 hubo movilizaciones a Chicontepec y al pueblo de Tutotepec
(Estado de Hidalgo). Posteriormente la llegada de los espafioles fue en 1550 cuando el Conde de
Regla con la ambicion de acrecentar su imperio, y teniendo conocimiento del lugar, envié al Prior
del convento de Atotonilco Fray Alonso de Borja Monje de la orden de los Agustinos a evangelizar
a los pobladores quien dandose cuenta de la hospitalidad y buena voluntad de éstos por conocer la
nueva religion, inicié la construccion del Templo que es el orgullo de toda la region pues no hay otro
igual en esta zona; éste se empezd a construir en 1565 bajo la supervision de otro fraile Agustino
llamado Fray Juan Pérez; durante su construccién se registraron sucesos epidemiolégicos que
hicieron suspender su construccién y fue hasta el afio de 1673 cuando se concluyé. En su época de
esplendor colonial, varios nobles espafioles entre los que se incluia el Conde de Vaquerias, trataron
de aduefiarse de Huayacocotla, sin embargo, era el Conde de Regla quien cobraba el impuesto de la
alcabala (tributo fiscal) a todos aquellos que transportaban mercancias a la nueva Espafia por medio
de numerosas recuas de mulas; fue asi, como en Huayacocotla se empezaron a avecindar ricas
familias de Espafioles atraidos por sus riquezas Naturales y cercania con la Nueva Espafia. El 29
de septiembre de 1979, por decreto No 394, se determina la composicion edilicia del ayuntamiento
de Huayacocotla, bajo el mismo nombre; el decreto 101, del 3 de marzo de 1982, dicta que para el
trienio 1982-1985 el municipio de Huayacocotla se integrara de un Presidente, un Sindico Unico y
dos Regidores

FESTIVIDADES

En el mes de febrero de cada afio se realiza la fiesta patronal en honor a Padre Jesus, se efectla
en la cabecera municipal, en la misma fecha se lleva a cabo la feria de Huayacocotla, con juegos
mecanicos y teatro del pueblo, culminando estas festividades inicia el carnaval para dar fin un dia
antes del miércoles de ceniza.

En abril se celebra la semana santa con representaciones en vivo del Via Crucis y actos religiosos,
en la cabecera municipal.

El 3 de mayo se lleva a cabo la fiesta del Dia de la Cruz del Milagro, con actos religiosos. En el mes
de junio se realiza la fiesta de Corpus Christi.

Los dias 1 y 2 de noviembre en todo el municipio se recuerdan los fieles difuntos y todos los santos.
Se colocan altares con flores y comidas tipicas.

El 12 de diciembre se conmemora el dia de la Virgen de Guadalupe con actos religiosos y ofrendas
florales.

GASTRONOMIA

Los platillos mas representativos son el zacahuil, tlacoyos de alverjon, mole de la regién, sala con
cabsasa, barbacoa, el chilacayote con piloncillo (chilaca), la fruta de horno, pan artesanal y atole
de teja.

Ademas de que en comunidades se realizan pulque y el curado de mora, tejocote manzana y pera.

MUSICA

Una de las principales es la interpretacion del son huasteco, a ritmo de Violin, Jarana y Huapanguera,
asi mismo la banda de viento tradicional.
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ARTESANIAS

Se realizan artesanias de madera como mascaras, cuadros empalillados, muebles, abrigos de lana,
costuras y bordados de punto de cruz.

LOCALIZACION Y FISIOGRAFIA

El municipio de Huayacocotla se ubica al norte del estado de Veracruz, Entre los paralelos 20° 20’ y
20° 43’ de latitud norte; los meridianos 98° 20’y 98° 36’ de longitud oeste; altitud entre 500 y 2,800 m.

Colinda al norte con el estado de Hidalgo y el municipio de Zontecomatlan de Lépez y Fuentes; al
este con los municipios de Zontecomatlan de Lépez y Fuentes, Texcatepec, Zacualpan y el estado
de Hidalgo; al sur con el estado de Hidalgo; al oeste con el estado de Hidalgo.

Con respecto a la fisiografia, Huayacocotla se encuentra en la Provincia de la Sierra Madre Oriental
(89%) y el Eje Neovolcanico (11). Su ubicacion lo sitia en la subprovincia de Carso Huasteco
(Discontinuidad Fisiogréfica) (89%) y Llanuras y Sierras de Querétaro e Hidalgo (11%). El sistema
de topoformas se conforma por Sierra Alta Escarpada (48%), Meseta Compleja con Lomerio (38%),
Meseta Basdltica (11%) y Sierra Alta de Laderas convexas (3%) (Ver siguiente mapa).

Ocupa el 0.71% de la superficie del estado y cuenta con 108 localidades

CLIMA

Templado himedo con abundantes lluvias en verano (28%), templado humedo con lluvias todo el afio
(23%), templado subhimedo con lluvias en verano, de mayor humedad (16%), semicélido himedo
con lluvias todo el afio (14%), templado subhimedo con lluvias en verano, de menor humedad (8%),
semiseco templado (7%) y templado subhimedo con lluvias en verano, de humedad media (4%)
Rango de temperatura 12 — 22°C

Rango de precipitacion 500 — 2 600 mm.

GEOLOGIA

Los periodos que dieron origen a las rocas que se encuentran en el territorio municipal corresponden
en 52% al periodo Nedgeno, 22% al Triasico, 20% al Jurasico y 6% al Cretacico.

Las rocas que se pueden encontrar en su mayoria son de tipo ignea extrusiva (toba acida 43%), y
basalto (9%) y sedimentaria (arenisca-conglomerado 22%, caliza-lutita 13% y caliza 5%).

EDAFOLOGIA

Los principales suelos existentes en el municipio son: cambisol con una cobertura del 30% de la
superficie municipal, seguido de los Regosol con un 21%, Luvisol 17%, Leptosol 9%, Acrisol 8%,
Umbrisol 5%,

Phaeozem con un 4%, Kastafiozem 3% y Vertisol 2%.

CUENCAS Y SUBCUENCAS

La cuenca presente en el territorio es la de rio Moctezuma en un 53% y el Rio Tuxpan en un 47% en
las regiones hidrolégicas Panuco y Tuxpan-Nautla.

Las subcuencas que se identifican son las del Rio Vinazco (47%), Rio Metztitlan (34%) y Rio
Calabozo (19%). En estos territorios se encuentran como corrientes principales los rios Las Arroyo
Coronas, Malpaso, Mezquite, Prieto, Salto de Vifiazco, Tepeyica, Toluca y Vifiazco.

RECURSOS NATURALES

Existen diversos usos que se dan al suelo del territorio municipal, generando las principales
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actividades econémicas del municipio. Los distintos tipos de actividades se dividen de acuerdo con
la siguiente distribucion:

Agricultura: mecanizada continua (2%), con traccion animal continua (2%), agricultura con traccion
manual estacional (6%), agricultura manual continua (22%), agricultura manual estacional (2%) y no
apta para la agricultura (66%).

Pecuario: praderas cultivadas con maquinaria agricola (2%), praderas cultivables con traccién animal
(2%), aprovechamiento de la vegetacion de pastizal (2%), aprovechamiento natural diferente de
pastizal (29%), vegetacién natural para el ganado caprino (9%) y no apta para uso pecuario (56%).

Tabla 2: Tipos de superficie en km?

TIPO DE SUPERFICIE SUPERFICIE KM2
Superficie continental 515.6
Agricultura 116.8
Pastizal 98.7
Bosque 1741
Matorral xerdfilo 21.0
Vegetacidn secundaria 103.0
Cuerpos de agua 0.0
Areas sin vegetacion 0.0
Areas urbanas 2.0

FUENTE: INEGI. Uso de Suelo y Vegetacion.

POBLACION

En 2020, la poblacion en Huayacocotla fue de 21,796 habitantes (48% hombres y 52% mujeres), en
comparacion a 2010, la poblaciéon en Huayacocotla crecié un 4.97%.

En esta perspectiva se plantean nuevos desafios para el gobierno municipal de Huayacocotla, debido
a que en los préximos afios se registrara un envejecimiento paulatino de la poblacién, situacién que
traera consigo la creciente demanda de empleos, espacios de vivienda, infraestructura, servicios
educativos y del sector salud, por lo anterior habra que recurrir a especialistas en gestion de edad
para el disefio de las politicas publicas necesarias.

Tabla 3: Evolucién de la poblaciéon segun afio y género

Ao Total Hombres | Mujeres | Proporcion
2020 21,796 10,476 11,329 0.27
2015 21,391 10,297 11,094 0.26
2010 20,765 10,014 10,751 0.27
2005 19,313 9,316 9,997 0.27
2000 18,093 8,876 9,217 0.26
1995 18,846 9,357 9,489 0.28

FUENTE: INEGI. Censos y Confeos de Poblacion y Vivienda, 1995 a 2020. Encuesta Infercensal 2020.

Tabla 4: Muestra el detalle de la distribucion de la poblacién, segin el ambito de la localidad.

Numero de

Localidad habitantes
Huayacocotla 6,113
Palo Bendito 1,152
Carbonero Jacales 1,042
Zonzonapa 755
Teximalpa 709

Resto de
localidades 12,025

FUENTE: elaboracién propia con datos de la Medicidn Muttidimensional de la Pobreza 2020 de CONEVAL,
con informacitn de INEGI 2020
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Tabla 5: muestra la tasa de crecimiento media.

Periodo (%) Tasa
2015-2020 0.38
2010-2015 0.63
2005-2010 1.57
2000-2005 1.16

FUENTE: alaboracién propia con datos de fa Mediciin Mutticimensional di la Pobreza 2020 de CONEVAL
con informacidn de INEGT 2020

GRAFICA 1: Muestra la poblacion de acuerdo a la edad y género.
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FUENTE: INEGI. Estimaciones de SEFIPLAN con datos de INEGI

Los rangos de edad que concentraron mayor poblacion fueron 10 a 14 afios (2,246 habitantes), 5 a
9 afos (2,105 habitantes) y 0 a 4 afios (2,047 habitantes). Entre ellos concentraron el 29.4% de la
poblacién total.

Cuenta con una poblacion adulta mayor de 65 y mas de 2,032 ciudadanos y una poblacion indigena
de 1,714 personas segun el censo de poblacién INEGI 2020.

Tabla 6: Informacion general de la poblacion, condicién de pobreza, marginacién y rezago social.

Poblacion por condicion de pobreza Cantidad
multidimensional
Vulnerables por carencia social 4,435
No pobres y no vulnerables 951
Pobreza moderada 14,710
Vulnerables por ingresos 224
Pobreza extrema 5,514
Paoblacién en situacién de pobreza 20,224

FUENTE: elaboracion propia con datos de la Medicién Multidimensions! de ls Pobreze 2020 de CONEVAL,
con informacién da INEGI 2020

MORTALIDAD
La tasa de mortalidad general en el municipio es de 2 defunciones por cada 410 nacimientos.
POBLACION CON DISCAPACIDAD
En 2020, las principales discapacidades presentes en la poblacién de Huayacocotla fueron

discapacidad fisica (577 personas), discapacidad visual (573 personas) y discapacidad auditiva (373
personas).
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EDUCACION

Se presentan los datos mas relevantes del municipio de Huayacocotla en su sector educativo, con
la intencion de identificarlas necesidades mas importantes, y de ese modo, estar en posibilidades de

plantear las mejores soluciones para el desarrollo de una mejor calidad educativa.

En referencia a los niveles alcanzados por la cobertura de educacion por grupos de edad, la siguiente

tabla muestra los datos mas relevantes obtenidos en la encuesta intercensal 2015 de INEGI:

Tabla 7: Poblacion segun condicion de asistencia escolar.

Condicion de .
Grupos de Paoblacién
edad i i N.“
Asiste No asiste especificado
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Muj Total | Homb Muj Total
3aidanos |20,180| 9,695 | 10,485 |31.72| 49.16 | 50.84 |68.11| 47.46 | 52.54 0.16
15a17 afios | 5,675 | 2,872 | 2,803 |B86.61| 50.4 496 |13.15| 51.07 | 4893 0.025
18a20 afios | 1,368 | 703 665 |64.47| 458 542 |3553| 6152 | 3848 0
3”:1';": Y | 3814 | 1802 | 2012 |13.14| 4691 | 5300 |8665| 47.35 | 5265 0.021

FUENTE: INEGI. Encuesta Infercensal 2015

La siguiente tabla muestra el numero de alumnos inscritos en Instituciones Publicas al inicio del ciclo

escolar 2020- 2021, el nUmero de escuelas, asi como el niimero de docentes en servicio.

Nivel Educativo Escuelas | Docentes | Grupos | Mujeres | Hombres | Total
Educacion Inicial 1 1 1 7 7 14
Educacion Especial 2 6 9 24 34 58
Educacion Preescolar 40 61 61 398 386 784
Educacién Primaria 52 156 156 1,247 1,280 | 2,527
Formacién para el 1 9 14 244 5 249
Trabajo
Educacién Secundaria 12 61 61 588 601 1,189
Bachillerato 7 38 35 455 403 858
Licenciatura
Universitaria y 0 3 0 17 9 26
Tecnologica
Totales 115 335 337 2,980 2,725 | 5,705

Tabla 8: Datos del sector educative de Huayacocotla ciclo escolar 2020- 2021.

La tabla muestra un importante nimero de poblacidon matriculada en el nivel de educacioén primaria,

mismo que no guarda una adecuada proporcion de espacios en los niveles siguientes.

La tasa de analfabetismo de Huayacocotla en 2020 fue 13.7%. Del total de poblacion analfabeta,
42.2% correspondié a hombres y 57.8% a mujeres.
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SALUD

Tabla 9: poblacion derechohabiente.

Poblacion total 21,391

Poblacién que tiene derecho a recibir servicios

médicos en alguna institucién de salud publica | 17,273
o privada

Poblacién sin derechohabiencia a servicios de

salud 4.118
Pablacién derechohabiente del IMSS 827
Poblacion derechohabiente del ISSSTE 725
Seguro Popular 16,086

FUENTE: Elaboracién propia, con datos de la encuesta intercensal de INEGI (2015]

VIVIENDA

Para este gobierno municipal, sera de suma importancia que todas y todos los habitantes de cuenten
con una vivienda en condiciones dignas, para que ello permita la gestacion de una mejor forma de
vida que se derive en la sana convivencia entre familiares, vecinos y colonos en cada una de las
localidades.

Tabla 10: viviendas de acuerdo al afio.

Periodo Viviendas
2020 6,135
2015 5,745
2010 5,237
2005 4,550
2000 4,003
1995 3.806

FUENTE: Elaboracién propia, con informacién de INEGI 2020

A continuacion, se presentan datos importantes que describen el estado actual de las condiciones de
las viviendas del municipio. De acuerdo con la Encuesta Intercensal 2020 del INEGI, el municipio de
Huayacocotla cuenta con un total de 6,135 viviendas particulares.

TIPOLOGIA DE VIVIENDA

En las lineas siguientes se presentaran los indicadores que describen las condiciones en las que se
encuentra la disponibilidad de servicios en las viviendas del territorio municipal.

Segun datos Censo Poblacional 2020, se registraron 6.14k viviendas, de éstas, 29.2% son viviendas
donde la persona de referencia es mujer y 70.8% corresponde a viviendas donde la persona de
referencia es hombre.

Respecto a los rangos de edad de las personas de referencia, 11.2% de las viviendas concentr6 a
jefes de hogar entre 35 a 39 afios.

En 2020, la mayoria de las viviendas particulares habitadas contaba con 3 y 4 cuartos, 30.3% y
24.8%, respectivamente. En el mismo periodo, destacan de las viviendas particulares habitadas con
2y 1 dormitorios, 41.5% y 37.4%, respectivamente.

Tabla 11: Indicadores de seguimiento al derecho a la vivienda.
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Poblacién Numero de
Indicador de carencia (Miles) viviendas %
Servicios basicos en la vivienda 9 35.00%
En viviendas sin acceso al aguaZ2 8.1 | 37.50% 2,381 37.70%
En viviendas sin drenaje2 3.3 | 15.00% 919 14.60%
En viviendas sin electricidad2 1 | 4.70% 329 5.20%
En viviendas sin chimenea cu:_ando usan lefia o 34 15.60% 964 15.30%
carbon para cocina
En viviendas con pisos de tierra 0.6 | 2.90% 187 3.00%
En viviendas con techos de material endeble 0.1 0.30% 24 0.40%
En viviendas con muros de material endeble 0.1 | 0.30% 22 0.30%
En viviendas con hacinamiento 14 | 6.30% 260 4.10%

FUENTE: Elaboracion propia, con datos de:
1. Medicidn Multidimensional de la Pobreza 2020 de CONEVAL, con infarmacién de INEGI 2020.
2. Cuestionario Ampliado del Censo de Poblacién y Vivienda 2020, a h para la Medicic
Multidimensional de la Pobreza 2020 de CONEVAL.

La siguiente tabla presenta el porcentaje de hogares que cuentan con determinados elementos de
conectividad y/o servicios.

Tabla 12: Servicios de comunicacion y conectividad

SERVICIO PORCENTAJE
Acceso a internet 13%
Disponen de o
Computadora 11.9%
Disponen de celular 68.1%

FUENTE: Elaboracién propia, con datos de Medicién Muitidimensional de la Pobreza 2020 de CONEVAL, con
informacién de INEGI 2020.

GRADO DE MARGINACION Y POBREZA

En 2020, 56.9% de la poblacion se encontraba en situacion de pobreza moderada y 21.3% en
situacién de pobreza extrema. La poblacién vulnerable por carencias sociales alcanz6 un 17.2%,
mientras que la poblacion vulnerable por ingresos fue de 0.87%.

Las principales carencias sociales de Huayacocotla en 2020 fueron carencia por acceso a la
seguridad social, carencia por acceso a los servicios de salud y rezago educativo.

El Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica del Desarrollo Social menciona que una persona
vive en situacion de pobreza cuando tiene al menos una carencia social (en los seis indicadores de
rezago educativo, acceso a los servicios de salud, acceso a la seguridad social, calidad y espacios
de su vivienda, servicios basicos de la vivienda y acceso a la alimentacion) y el ingreso que percibe
es insuficiente para adquirir los bienes y servicios que requiere para satisfacer sus necesidades
alimentarias y no alimentarias.

Por otro lado, la pobreza extrema se presenta cuando una persona tiene tres o mas carencias, de las
seis posibles, dentro del indice de Privacion Social y que ademas se encuentra por debajo de la linea
de bienestar minimo. Las personas que viven esta situacion, disponen de un ingreso tan bajo que,
aunque lo dedicaran por completo a la adquisiciéon de alimentos, no podrian obtener los nutrientes
necesarios para tener una vida sana.

Tabla 13: porcentaje de marginacion, rezago social y zona de atencion prioritaria.

Indicador Porcentaje
Grado de Marginacion Alto
Grado de rezago social Medio
Zona de atencion prioritaria 1

FUENTE: Elaboracion propia, con datos de Medicién Muitidimensional de la Pobreza 2020 de CONEVAL, con
informacién de INEG! 2020
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La siguiente tabla muestra el porcentaje de poblacién y nimero de habitantes, segun el tipo de
carencia social que presentan:

Tabla 14: Numero de personas segun carencia social.

Poblacio

Rubros n (%)

Carencia por acceso a los servicios basicos en la vivienda 8,644 474
Carencia por calidad y espacios de la vivienda 1,809 9.9
Rezago educativo 5,460 299

Carencia por acceso a los servicios de salud 2,590 14.2
Carencia por acceso a la seguridad social 15,635 85.7
Carencia por acceso a la alimentacion 4,416 2422
Poblacion con al menos una carencia social 17,383 95.3
Poblacién con tres o mas carencias sociales 5,730 314
Poblacion con un ingreso inferior a la linea de bienestar 14,285 783

FUENTE: Elaboracion, propia con estimaciones del CONEVAL.

REZAGO SOCIAL

El indice de Rezago Social (IRS), es una medida ponderada que resume cuatro indicadores de
carencias sociales (educacion, salud, servicios basicos y espacios de la vivienda) en un soélo indice
gue tiene como finalidad ordenar las unidades de observacién segun sus caracteristicas (CONEVAL,
2018). El rezago social se presenta en cinco estratos que son: muy bajo, bajo, medio, alto y muy alto.
En el caso de Huayacocotla, los resultados obtenidos por CONEVAL, derivados de la encuesta
intercensal 2015 de INEGI, reflejan que el municipio de Huayacocotla presenté un indice de Rezago
Social de 0.6927196, posicionandolo como un municipio cuyo grado de rezago es Alto, ubicandolo
en el lugar nimero 533 en el contexto nacional, de acuerdo con el orden descendente rezago social
existente en cada municipio del pais.

La informacion presentada en la tabla anterior, revela de forma contundente la necesidad de abatir
las deficiencias que limitan el desarrollo las y los habitantes que viven en un grado de rezago
considerablemente alto. Por tal razén, la prioridad de atencién para esta administracién seguira
siendo alta para estas comunidades y se crearan politicas publicas para combatir el retraso de cada
uno de los indicadores que integran el grado de rezago social.

CARACTERISTICAS ECONOMICAS

Las actividades que se encuentran en este sector son las comerciales, gubernamentales y de
servicios. Por su parte, el siguiente sector en importancia, de acuerdo con la cantidad de personas que
se desempefian en estas actividades es el sector primario, desarrollando actividades de agricultura,
ganaderia, silvicultura, caza y pesca. Finalmente, la poblacién que resta, obtiene recursos para
subsistencia en el sector secundario, donde las personas se desempefian diariamente en actividades
artesanales, industriales y manufactureras.

Tabla 15: Porcentaje segun actividad econémica.
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Actividad econémica %
Comercio al por menor 47.00%
Industrias manufactureras 13.80%
Otros servicios excepto actividades gubernamentales 12.80%
Servicios de alojamiento y de preparacién de alimentos y bebidas 12.80%
Comercio al por mayor 2.91%
Servicios de salud y asistencia social 2.73%
Servicios profesionales cientificos y técnicos 2.55%
Servicios de apoyo a los negocios de manejo de residuos y desechos | 1.82%
Servicios de esparcimiento cultural y deportivo 1.09%
Otros 0.55%

FUENTE: Elaboracién propia, con datos de INEGI 2020.
Segun la encuesta intercensal INEGI 2015, el municipio de Huayacocotla contaba con una poblacién
econdmicamente activa de 5,537 personas. De los cuales 5,299 se encontraban ocupados.

La Poblacién no econbmicamente activa esta compuesta por 10,454 personas, distribuyéndose en
Esta cifra puede convertirse en un potencial de desarrollo, ya que si se ejercen politicas publicas
adecuadas, este grupo poblacional puede constituirse como un detonante para la region.

Para entender mejor lo que se afirma en el parrafo anterior, se presenta a continuacion la distribucion
de la poblacién no econémicamente activa, segun su tipo de actividad:

Grafica 1: Distribucion de la poblaciéon no econdmicamente activa por tipo de actividad.

3.93%

= Estudiantes

1.38%
m Quehaceres del hogar

m Jubilados y Pensionados
W Incapacitados

permanentes

m Otro tipo

FUENTE: A i én Plan de D A 2019-2021, con datos del Anuaric
C Municij 2019

La gréafica anterior representa claramente el potencial de crecimiento econémico que tiene el
municipio de Huayacocotla, ya que una buena cantidad de la poblacién, en su mayoria mujeres,
se dedican a realizar actividades domésticas. El gobierno municipal puede desarrollar capacidades
productivas para que este sector de la poblacién realice una actividad econdmica, sin perjuicio del
orden y armonia familiar.

Por otro lado, se muestra que una parte importante de la poblaciéon no econémicamente activa, esta
constituida por estudiantes. Este grupo de ciudadanos seran capaces de incrementar los niveles
de desarrollo mediante sus conocimientos, por lo que el gobierno municipal debera crear las bases
necesarias para un adecuado desarrollo de los sectores empresariales e industriales que puedan
captar adecuadamente a esta mano de obra calificada que dia con dia se prepara dentro de las
aulas.
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Tablal6: carencias sociales en el municipio o demarcacion territorial.

Carencias Numero de personas
Rezago educativo 9,189
Acceso a los servicios de salud 9,703
Acceso a la seguridad social 22,471
Calidad y espacios en la vivienda 1,985
Servicios basicos en la vivienda 9,030
Acceso ala allrr:grl}gaaccljon nutritiva y de 4,207

FUENTE: Elaboracion propia, con datos de INEGI 2020

En este diagndstico presentado, se muestra la realidad de nuestro municipio por lo que sera
necesario combatirlo e implementar politicas publicas enfocadas al combate a la pobreza. En este
plan presentamos 6 ejes rectores que estan alineados al plan nacional, estatal y a la agenda 2030,
en sus 17 objetivos, y para realizar estas acciones y programas, el municipio de Huayacocotla para
el ejercicio fiscal 2022, la hacienda publica de este municipio, percibira los ingresos provenientes de
los conceptos sefialados en la Ley de Ingresos, que se destinaran a cubrir el gasto publico, en las
cantidades estimadas que a continuacion se sefialan:

Tabla 17: Fondos Municipales.

Fondo Cantidad
Ingresos Propios $4,226,062.07
Participaciones Federales $26,780,88.00
Aportaciones Federales (FISM-DF 2022) $45,797,491.00
Aportaciones Federales (FORTAMUN-DF 2022) | $16,119,402.00

A los ingresos descritos anteriormente se adicionaran los extraordinarios, el Ayuntamiento de este
Municipio reportara en sus cuentas publicas todos los ingresos que perciba por los conceptos a que
se refiere la ley, aun aquellos que, en razén de no generarse ordinariamente y de no existir en los
antecedentes necesarios para estimar las cantidades a recaudar, aparezcan cuantificados en cero.
Los ingresos sefialados se regirdn conforme a lo establecido por el Codigo Hacendario Municipal
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave y demas legislacion aplicable.
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EJES RECTORES

GOBIERNO HUAYACOCOTLA
GESJOR SUSTENTABLE
EFICIENTE INNOVADOR

HUAYACOCOTLA
TRABAJO
PROSPERIDAD

HUAYACOCOTLA
CON
BIENESTAR
SOCIAL

HUAYACOCOTLA
HUAYACOCOTLA CON
h d SEGURO INFRAESTRUCTURA
) 4
TERRITORIALMENTE
ORDENADO

ALINEACION INTERNACIONAL, NACIONAL Y ESTATAL POR EJE RECTOR

Tabla 17: Alineacioén del Plan Municipal
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GOBIERNO GESTOR Y EFICIENTE

El gobierno municipal tiene la obligacion de construir una administracion cercana al ciudadano, que
genere resultados sociales, que sea respetuosa de la legalidad, eficaz, honesta y transparente,
dispuesta a escucharlo y, sobre todo a recuperar su confianza, elemento central para la democracia
y la eficiencia gubernamental.

Este eje abordalos temas relacionados con la necesidad de garantizar que todos los Huayacocotlenses,
cuenten con los servicios publicos y administrativos de calidad y con eficiencia, que la atencion
mejore con personal capacitado, pugnando por ser una administracion honesta, transparente, con
participacion social y vision al servicio de la ciudadania.

En la actualidad existen innumerables rezagos en los servicios publicos basicos, el crecimiento
poblacional, la limitacion de recursos, el deterioro de la infraestructura ha generado agudizamiento
de la problematica de atencion de estos servicios, actualmente se encuentra en una situacién
dificil revertir el deterioro de los servicios publicos como el servicio de agua, drenaje, alcantarillado,
alumbrado publico, limpia puablica, mantenimiento urbano, bacheo, espacios publicos adecuados,
a lo que concierne a este eje rector. El deterioro del equipo electrénico es ya obsoleto por lo cual
se mejorara para brindar un mejor servicio, asi como acudir a las capacitaciones y realizarlas de
manera periddica para tener un personal mejor capacitado. Es indispensable la gestion para traer
recursos extras a nuestro municipio por lo cual estaremos en constante visita a las dependencias
estatales y federales, y es compromiso de esta administracién realizar los proyectos y tener los
requisitos que se requieran para poder tener ese beneficio para los Huayacocotlenses.

Combatiremos todo acto de corrupcion en esta administracion por parte de algun servidor publico,
implementando mecanismos en el &rea de contraloria, asi mismo se promovera la participacion
ciudadana mediante foros, consultas y mesas de trabajo. La Oficialia Mayor es la dependencia
encargada de otorgar apoyo administrativo en relacion a los recursos humanos, materiales y servicios
generales que requieran las direcciones o areas del Ayuntamiento.

Las metas y los objetivos de esta area es prever oportunamente a las dependencias municipales
de los materiales necesarios para el desarrollo de sus funciones. Fortalecerse internamente con la
contratacion del personal necesario, y dentro del mismo esquema hacer una separacion de funciones
para definir responsabilidades en cada area de trabajo, capacitar al personal para brindar un mejor
servicio, premiar al personal por su buen desempefio laboral. Recabar de las direcciones o areas las
incidencias del personal a su cargo durante la quincena de pago. Para lo cual iniciaremos programas
y acciones que ataquen la deficiencia en los servicios publicos.
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Acopiador. frdmite. ) ) eles de Maneans )
N N . Cerlificar los datos
. Brindar el mejor servicio al 5 . 5 . ) i
Constancia de buena o Satisfacer el tramite en tiempo y Secrelaria proporcionades por los - - - Acuses fisicos, archive
19 sl momento de la solicitud del oo, Municipal F\gontes Municipales y Inmediata. Presidencia Municipal et FOE
framite. Jefes de Manzana
Oficios de recepcion | Llevar un excelente conirol del |  Satisfacer el frdmile en tiempo y Secretaria Llevar un control diario i S Acuses fisicos, archivo
20 ganadera. manejo de las guias Reemo. forma. Municipal. de los documentas Inmediata. Presidencia Municipal electrénico PDF.
Reuniones. N N Emilir documentos N N
Pt N Avisar de los " " Secretaria o " N N . Acuses fisicos, archivo
21 o avl";ns, diversos eventos a realizarse. Nofificar en tiempo y forma, Municipal. ﬁversus,c:;g‘;un seael Inmediata. Presidencia Municipal. electronico PDF.
Facturas de Brindar el mejor servicio al . N N N
22 Asociacion momento de Ia solicitud del Certificar de forma inmediata g,“'?'a"a Alender segun sea el Inmediata. Presidencia Municipal Acuses fisicos, archiv
‘ganadera. irAmite. unicipal. caso. electronico PDF.
Conocer los _ principales
lineamientos de orientacion
para la elaboracion de los
diversos iramiles
administrativos  relacionados
con el Servicio Militar. Conocer
el alistamiento, actividades del
mr:%s e ':‘;“h;:"’“:j‘:; Realizar publicaciones a
cimulo a wha'mites través de redes sociales Evidencias fotogrdficas de la
. - oficiales del : i . entrega de Cartilla Miltar emitida.
adz:\'\‘:tjrali:vn;i‘ugn?’;:ar;:&enl Abastecer la demanda de Cartillas Ayuntamiento. Informar a PT:E;':?":::::EBL Archive digital de las Cartillas.
23 Reclutamiento z’; vital importancia v a fin ds|  PO7 @Mitir en el Municipio en el Secretaria cada uno de los jefes de | 01 de enero del 2022-15.de | o oc Municipales, Cmte | EMIIas, por fecha, registra en
evitar megularidadye: que tiempo a[am:‘f]l@c porla Municipal. man;anal ¥ agem:s octubre del 2022, del 74 Earz:k'm de Ilhlr:;a ﬁslmmﬂe Ia: q:mll:s
: convocatoria. municipales para que de h militares  emitidas, ademas de
afecten ‘sustancial ¥ Infanteria de Tempoal Ver. .
Girociamento "al personal on ¢esa manes se haga de informes mensudles diales o
edad militar, antes, durante y jovenes. P :
después del cumplimienta de 1
sus  obligaciones Militares.
Mantener coordinacién con los
Agentes Municipales ¥ jefes de
manzana para una mejor
difusién de la Convocatoria.
Dar a conocer el nuevo
i i para el trémite.
Lievar un éptimo control
i i de los censos  de
. 3:‘;:";‘;;“;:3 3"3";;"‘% Tener un amplio contexto de la poblacion elaborados por
2 Poblacién Ia: et Co:gmgam“ - conformacién de la poblacion. Secretaria los Agentes Municipales. Anual Presidencia Municipal, Acuses, registros y evidencias
= Brindar apoyo a las personas con Municipal. Identificar personas Agentes icif oni
que habitan en nuestro
municipio por sexo, edad, etc. comarbllidad. I‘;"SI":‘?;’[I::SV?"H"S"Z;;
su atencion.
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COMISION, DIRECCION O AREA: AGUA POTABLE
PROGRAMA O INDICADORES DE
NO|  ACCION OBJETIVOS METAS UBICACION | BT | P on cmm Y| sEGUMIENTO Y
MUNICIPAL CUMPLIMIENTO
Sublevar un censo de lodas Cabecera
Padrén de agua las lomas registradas en el Registrar el lotal de lomas que icpal y Se efe De
25 polable y cemso padnan recibido de la Ibeindan servicio &n la cabecera 20NA% Con con apoyo del mm Padrn
de pagos. administracion anleior y municipal. servicio municipal | - personal municipal :
actualizaria al afio 2022, de agua potable.
o 0% WVesificar el del icpal y o E satistaccion
Abastecimiento de | agua polable al 90% de la ! iones de agua g neuestas de satisfaccion al
2 |7 aqua potable. poblacicn. (Cabecera W*Wm copiomas con | para lograr las metas 20222005 Obras Pdblicas. \suaria.
Municipal) o table. y chietivos.
Realizar un diagndsfico d €l imiento a Realizar las
Caplaciones ge | Condicionesfisicas delos | las caplaciones de agua, lograr | oo o ngg reparaciones | Enero 2022 a Diciembre . Encuestas de satistaccidn al
o tanques de que se ] 2 ifentes . 0. Obras Piiblicas. >
#gus. existentes e identificar los que | 90 % del vital liquido en los Linda, pertnes ¥ cambio usuana.
necesiten alencion urgente, manantiales existentes. mbedalenml
COMISION, DIRECCION 0 AREA: REGIDURIA SEGUNDA (DESEMPERO)
PROGRAMA O INDICADORES DE
ESTRATEGIAS A PLAZOS DE COORDINACION Y
NO ACCION OBJETIVOS METAS UBICACION IMPLEMENTAR EJECUCION VINCULACION SEGUIMIENTO Y
MUNICIPAL CUMPLIMIENTO
*Capacitaciones a
N Participar en la elaboracidn de -
Elaboracion de . *Buzdn de quejas,
i para — g | ' ndicadores de desempefic, _— gerencias y - | Verificar el cumplimiento de
28 un buen a e v b itaci Enere a Dici 2022 - ¥ | sus metas y chietives
los emp P control y delos P y Oficialia Mayor. estipulados en su POA.
empleados del H.
aboral Ayutamiento + - Repartes.
“Incentivas.
COPLADEMUN, Ny
d . Apoyar las acciones de los
Comités de Pru'rlqv_ew_ulg'pzarla comités o patronatos que Cabecera Promaver la i H. Ayuntamiento, Obras | - " P
29 G Social los o bk P [ delos | Enero 2022 a Diciembre Piibli i de
y diganos de i en las di 005 para la realizaci :e W y todas érganos 2026, ";‘;s"' usUanio.
participacién Areas del Ayuntamiento. VECnos - k ol
cudadana, obras de beneficio colective.
COMISION, DIRECCION O AREA: ORNATOS PARQUES Y JARDINES
PROGRAMA O INDICADORES DE
No |  Accion OBJETIVOS METAS usicacion | ESTRATEGIASA ( PLAZOSDE | COORDINACIONY | "SEGUMNENTO Y
MUNICIPAL CUMPLIMIENTO
Realizar la remodelacion de & .
. . [Realizar inspeccitn
mmmﬂ'_ﬂz‘ MW,,""“*“?W Cabecera delosparques ¥ | g a0 Obras piblicas,
% paraves Revoluciény parque de a veleciendo para incendvar | "™TEER). PO | G S8 90 A0 2025 "y Sindicatura o
congregacion de Palo o turisma en cada o
Realizar la
Agraer mayor afluencia de instalacion de
; ; B i el vitromosaico en ks Obras pablicas,
n Ernbeleuendn”m m"’l"""{ Ials“ Pare | belecimienio del pasque | en kaCabeosra | macelerasy en &l Un afia Presidenc ici Proyect
principal del a cabecera Municipal quicsco del Parque Tusismo y Sindicatura
municipal Hidalgo enla
Ubicar el termeno Obras piblicas,
donde estara el o ' i
Crear espacios piblicos en | Crear un parque de recreacion Carbonero | parque para hacer un utism, Si ¥ -
22 | Creando espacios diversas congregaciones con dreas verdes Jacales y Bevara Un afia autoridades de la e
cabo la ejecucidn del comunidad
L] Carbonero Jacales.
Lograr que ESpacios )
g3 | lostalaciénde | Mejorar ks espacias piblicos | intaniiles de cabdad ydonde | Jacales y Palo | dejuegos infanties Un o Obras pitiicas, de jusgos
Jjuegos infantiles de esparcimiento. los nifios y famias, puedan | Bendito, demds ante diversas n N Sindi infantiles
CONVivE, T P i 4
donde s& solicite
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COMI DIRECCION O AREA: PANTEONES
PROGRAMA © OORDINACION INDICADORES DE
NO|  ACCION OBJETIVOS METAS uBicacIoN | B R | P o | Cvaamation Y | secumENTO Y
MUNICIPAL CUMFLIMIENTO
Pantedn
murnicipal, Sindicatura, Jefes de
Realizar mantenimiento -
30 | Mot | Pon0800 parninmmogr | Sk eneriors gl | 4260 | i ramence s Tosos. | oncs oot
""Wl”eﬁnw alato de la vila de limpiar maleza. Encargada del Panteon informe.
Huayacocodla, Munici
Veracruz
Hacer wn registro
\deniicar cadalote del Realizar un contral de cada Panteon | electrinico  de os e ol
pantedn muricipal ¥ lote del pante6n municipal para| municipal de | lotes del pantedn y ncergado Registro, numeracin del
a5 Sefiakética la sefialética para levarun | Lo e S0 ietarios de wa ver  realizado 6 meses ¥ et i
conlrol y registra de cada uno cada lobe Veracruz colocar ka numeracion poblacitn en general
de ellos
e n cada lote.
Gestionar y realzar
A i & o pantedn munici IrAmites SEDATU, Secretaria de
temrena para Adequirir un lole para un pondi Desamclle Social, Adquisicion del lote y avance
% pantedn enla cabecera de pantesn municip v pera la ion de 2 afios Urbano y Rural y H. de los Iramites.
ici ' un rueve  panledn Ayuntamiento,
municipal
Cada vez que algin
propietario  visite el
pantedn municipal o
acuda a sindicatura o
registro civil a realizar . L
e " Pantedn . Registro Civil,
F la G e imalar ala - L tramite - L '
a7 ion de: 5 s i Lograr liberar espacios en el municipal de mfl al Enero 2022. s de Criplas
criptas. de criplas pantedn municipal Huayacocotta t pan'heoh: 2025, del Pantedn y Tesoreria
Veracruz benefici de  las Municipal.
ciplas ¥ en  dado
caso  condonar los
permisos para
construirias,
Pantedn Cudndo acudan a
Lograr que los propietarios de municipal, realizar rimites jstro Civil
los loles regularicen sus pagos Centar con un regisiro de ubicado en av. | sobre el pantedn, se E P . Regsto "
38 | Pagos al comiente | y eskén al comenle con su pagas de pantedn y de lotes Revolucién sin les inbormara sobre 2095, del panteén munici Registro de pagos.
frendo d idad de delavila de sus adeudos y Daguean kel ¥
sus loles. Huayacocodla, | brindar faciidades de
Veracruz pago.
COMISION, DIRECCION O AREA: LIMPIA PUBLICA
PROGRAMA O INDICADORES DE
ESTRATEGIAS A PLAZOS DE COORDINACION Y
NO ACCION OBJETIVOS METAS UBICACION IMPLEMENTAR EJECUCION VINCULACION SEGUIMIENTO Y
MUNICIPAL CUMPLIMIENTO
Parques, Gestionar con el H,
espacios Ayuntamienta la
it de " 360 de i & oS, ora d . ; Mapa d zacitn o
39 basura en basura a través de contenedares en puntos escuelas, contenderes y Abril 2022-Enera 2023. | Tesoreria y Jefes de ubicacion de los
d th estratégicos. unidades colocarios o maverlos Manzana. contenedores.
deportivas, calles en punios
‘COMISION, DIRECCION O AREA: DRENAJE Y ALCANTARILLADO
PROGRAMA O INDICADORES DE
ESTRATEGIAS A FLAZOS DE COORDINACION Y
N N AcCic CEIEIVCs METAS UBICACION | “ypi EMENTAR | EJECUCION VINCULACION TECUNENTO Y
MUNICIPAL CUMPLIMIENTO
Deiarota poliacitn de un Dar solucin a las ! Y alarea Jefes dz manzana Mencitn a solictud
socar el Saivic . : ° que i ) anzana, o0 & Sokci y
40 "”;:‘I e, mejor Y ) as de la do Con asie tver kos Abril 2022-Energ 2024, | Agertes Municipales y Sagnédsticn de drenaj
atencidn anle cualquier queja. ¥ SEnvicio. incidenies.
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coulslém,unsccrﬂuohnsn:awuammauco.
PROGRAMA O INDICADORES DE
NO | AcCION OBJETIVOS METAS TrEan | DL BEEIDED || SRR e, SEGUIMIENTO Y
MUNICIPAL CUMPLIMIENTO
En Huayacocolla,
camnmm' Mediante el censo de
Lagrar que el municpic de jacates buena lumiranias  y las
41 luminando Huayacocofla cuente con | Instalacién de 3 ldmparas de vista, las solicitudes, Bevar a 1 meses Ciudadania, Oficalla Censo de luminaria
un  senvicio dptimo  del | alumbrado mensualmenie 4 . cabo una inspeccidn Mayory Sindicatura.
alumbrado e ™ de  todas  las
mmliad&sme luminarias
gk:luwwooua: Gestionar en_ pri
. Reducr e _gesto dealumbuadorpo::& cpe:.lacales, Bmmm:"ﬁ'bp: Presidencia municpd, | gionas ge visto bueno de
42 | Reparcin de |energla  eléctica  del en mal estade por| Vista, Los deI:-ial , o € meses ﬁia Mayor, Jefes| o genies municipales y jetes
¥ reem; "% | unos de mayor calidad y menor| Pargjes, Qjo  de mat danzanay Agenies de manzana
focos por luminaria led consumo de energla Agua y demds indispensable :jtara Municipales.
comunidades que | "3Za0 a8
los soliciten, acoenes
Recorrer las lineas de
ajm_n_buadq, llevanda
ficar la b de | Lievar trol de: } En todo el un itineraric de una H’EldEIKEMumupd Fimas da vislo e
£ GCenso de todo & plblics et semana  en la i dD:ua!ia Ma;ul. = agenies municipales y jefes
para llevar un contrel b 3 o las Municipales Agent de manzana
d'rfewnlns_
Recibir todas las | Llevar un control y nregistro de Llevar un  control
solicitudes de instalacidn y las iudes  de Enel sreade mediante registre de
44 de al e instalacit de €l area todas las soliciudes Semanalmente Sindicatura. Regisiro de solicitudes
plblico en & Aea de para rlas de ¥ por
Sindicatura. manera eficaz. atender
Medianhlalemvdﬁll
Alender las solicitudes de bue lencid de  solicitudes
Apoyos we mol O fon| Entodocl fapoyo que indi Regisiro de solicitudes
45 F cuenlen con s recursos - icipio de | reciben en el éleade : g ;
particulares. para en| | atendera plblico,
e domicilios ¥
en sus las personas que ko
COMISION, DIRECCION O AREA: REGISTRO CIVIL.
PROGRAMA O INDICADORES DE
NO|  AcCION OBJETIVOS METAS usicAcson | (ESTRATECIAS ] RugiLAa0s bE cmmg: Y| secumentoy
MUNICIPAL CUMPLIMIENTO
Ofrecer un  servicio  de
nscripcién, y Ordenar y manlener Recepcidn, SIDEA,
- i idn a la pablacié _ . & archivo en buen Acuerdos fimados con R
el P Lograr dar un servicic mas | Registro Civil de : i El nimero de tramites
46 b del municipio de estado  para poder| Duranle todo el periodo la Universidad "
senvicio Hi , con rapido y eficients, Huayacocatla. trindad una alencidn Veracruzana y realizados
calidad y estricto apegoa la «con eficiencia, RENAFPO.
Realzar _ a
Learacabo o con e AT
lodas las actas que Se| | oor nue odas las actas se | Registo Civil de| sidea de actas de El niimero de trmites
47 Digitalizackin encuentran en el archivo o . Durante todo el periode SIDEA, RENAPD.
histérico del registio cail v guarden en un archivo digital. | Huayacoeatia. nacimienta  cada vez realizados
b que alguna  persona
tramile su acta de
naci
Encuadernar,
Dar certeza juridica a los Elevar la funcionalidad numerar y ordenar el
" i N . REMAPO, SIDEA, El nimero de irdmites
a8 juridicos actos y he_c_hosrelahmsal admnstraivaasi_mum Ia Fbegstm Civil de an:hwnpara ur Burante todo el afio w reali y digitalizac
Ados estado cvil  de las| calidaddelos ' mejor G“"';v"’ Estado mm amm‘m'
personas preslalaﬁwcﬁuna y cuidado delos rACnz.
documentes
Hacer un evento de " .
46 | Bogas colectivas | Realzar cada afio | Lograr que la poblacién regule | Registro Civil de | bodas colectivas - sidencia municipal, | E1 nimero de actas de
evenlz masive de bodas | su estado civil Huayacocatia. 14 de febrere de cada Registro EMI? dicha facha
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COMISION, DIRECCION O AREA: BIBLIOTECAS.

I b —_—
PROGRAMA O INDICADORES DE
NO|  AcciON OBJETIVOS METAS uBicacion | ESTRATEGIASA | PLAZOSDE | COORDINACIONY | “seGUIMIENTO Y
MUNICIPAL CUMPLIMIENTC
. Trabajar de la mano con
gmioo g Proveer  senicios ¥ Dentro de rvestra| A U@ves  de  la| Esperando levar acabo gﬂms?;n:amca: a'el: Presenlar constancia  del
cardcter  general | experiencias de Mejorar las de B “La itac del| esto a un plazo no mis Regidurfa Primera de | curso realizado asi como el
50 |que reflcie la| aprendizaje centrada en las acJ;soala informacidn Fuente del Saber personal - que  se|largo de seis meses a iqual forma con  las | cum) mne;la de este
siluacién aclual de | necesidades  de los ! H encuentra  kaborando | partir de nuestra '9 ias estalales pk e
la Bibkoteca "La| usuarios deniro de esta drea. | ncorporacian
Toerte del saber y lederales que nos
Visitar escuelas de
Cercanas a nuestra Trabajando de la mano
estancia  asl como con las  diferentes| _ - .
Ofrecer  nuestro | Dar senicio de calidad a Hager — sial En " 25 [ ambién a realizacion | Durante el periodo gue | insliluciones educativas Emm"ﬁ"ﬂ?ap
51 | senicio de | todos y cada uno de los CEI ntal bilbluthw | comu! de manlas, carteles y | dura estd que nos rodean asl f'; o "wln'a:d:
Biblioteca usUaNos que nos visitan, | SO7 S que cueniala e ﬁeﬂ:alnases. 2| wilizar medios  de | administracién como también tomando 'amwuamiab?blur?gs
Ueslra estancia. | omunicacian  coma en cuenta el drea de| %" @a eea
puede ser la radio y Regaduria Primera.
redes sociales.
Haciendo un plan de
rabajp  con  los - _ I
; " Dentro de Durante el periodo de | En con hos | T o a fravés
Realizar  visilas | Que los usuarios conozcan Aumentar el ndmero de diferentes Directores - .
52 | guiadas. nuestra drea de bibioteca visitantes. mg:m de  la  escuelas| 5B _ Mweva | diferentes niveles deleg'smylnlogra_gasdelos
in nes. cercanas a nuestra Qrupes qUe Nes visitan.
biblioteca.
Lanzar comvocatonas
Empatiz la lectu o el bt Con direch de ks | Realizando de las
. ar con la A crear  Qrupos  por ireclones un registro
53 CI irosle ta como medio a una mejor lelmupms;?:neh E“:':;!:; Mla categorias asi coma E:‘?:: o pe"m: e diferentes planteles | personas que asisten a estas
s educacion T ol D, n saber. o pocas cantidades il educalivos. actividades

para fomentar la
leciura.

Lanzar una
Que los niftos a través del convocatonia  dentro

Evidenciande nuestro trabajo
a través de folografias y

By registro de los grupos que
capacitacion adecuada. | J S e

Fortalecer a través de la| . P -~ - En coordinacin con la
- juego se interesen por alguna | Biblioteca la| de las escuelas para | Durante el periodo de P
54 | Cursode veranc. :ﬁgf; :rué:go emas de accion de acuerdoasus | fuente del saber. | que los niflos accedan | esta administracion DGB para recibir fa

intereses. A 5105 NUSVOS CUrsos
de verana
COMISION, DIRECCION O AREA: TESORERIA.
PROGRAMA O = INDICADORES DE
NO|  ACCION OBJETIVOS METAS usicacion | ERTRATEGIASR | PLAZOS o | ConeNACoNT | sEGuMENTO Y
MUNICIPAL CUMPLIMIENTO
Se analizara la
recaudacion de los - . Difundir de manera
55 Ingresos que g'g't:gfe?iuae egj&igla;a'[leaa linecremﬂjt:;léas pr;f!?:ﬁac;%?j? Lﬁ:ﬁiﬁ del H ;gggggg ue ofrelgg Corto plazo de un mes Con el area de|Reglamenio actualizado del
entran a caja. recibos oﬁcii(lfes Iic‘engcias‘; licencias de funcionamiento, | Ayuntamiento de tales CDCI‘_m los P Tesoreria. area de catastro.
de funcionamienio, pago pago de casillas Huayacocotla. descuentos, las rifas
de casillas.)
Ampliar el periodo de
pago de enero,
. Incrementar el registro de los . febrero y hasta el mes
Registro de Tesoreria 5
: Se organizara el ingreso, | pagos come son los recibos de de marzo, manejando s N B
56 Irré?:;eusdo:dcs en de los drferentgs pagos | predial, agua, recibos oficiales, 'gl;ﬂ‘rigra;iegﬁ d‘; el descuento del 50% mo.;:; plazo de ftres ?g:orelizl drea  de E:rgclwitgjosgﬁ E;J? Ingresos
cap realizados en el area. licencias de  funcionamiento, Huayacocata a jubilados y )

pago de casillas) pensionados y 20% a

personas por pago

puntual
Planeacion de los | Se dirigira el ingreso para | Actualizacion del registro de los Lﬁ:";&”? del H ?;;dggm:;?g:ereig 2: Mediano plazo de seis El area de Tesoreria y | Listado de impuestos
57 | ingresos entrantes | su buena distribucion y | pagos realizados por  los A unlg;iemo de | manejo del efectivo | meses. p Ediles del H. | pagados por los usuarios en
en caja manejo adecuado. usuarios i ] " Ayuntamiento. €l area de tesoreria

Huayacocotla. (cuenias pagadas)

Dando un servicio de

Tesoreria . .
55 | Manejo adecuado | 5% COMI0IAA & NG1ES0 C6 | capacitacion  constante de| Municipal del H | SA19A% 2 105 USUAIIOS | yyegiang y jargo piazo de | . Entrega de reportes de caja
del ingreso. forma correcta de af:ueldo personal del area de tesoreria. | Ayuntamiento de y notificar 8| g meses a un afio. Area de Tesoreria mensuales de todos los pagos
al ingreso total extraido. Huayacocatla contribuyentes  por percibidos.
) pagos morosos.
Mantener Se enviaran los estado | O¢ daran a conocer  los| Tesoreria Dar buena atencion a Entrega de documentacion de
59 | documentacién en | financieros trimestraimente | ©Sultados ~ de  los  esfados | Municipal del H| personas que vienen| Corto Plazo de UeS| 4on ge Tesoreria los ingresos recabados en
tiempo y forma al congreso del estado ﬂnancler\_)s alos h. ediles del h. | Ayuntamiento de | realizar sus diferentes | meses B caja
- ayl 3 Huayacocotia. pagos.
Contar con la|Disefilar y  mantener Tesoreria B
60 :—mg:‘n;fé?:n iar%fr‘l!:sg?l i‘ %it:'r]?:c‘gﬁ Dar a conocer Iuc_s resultados de Mummpal_ del H Bnn_dar el mejor trato | Corto plazo de cuatro| Area de  Tesoreria, Eg;r:dg: E?‘e re?s?]cl:luag:m:;lc:g
actualizada fiscal, para contribuyentes os planes financieros. i—?}:g?;im‘ao de | posible. meses. Ediles. informacion financiera.
i e de ingresos municipales. )
Cierre de ejercicio ISE realizara el cierre de Tesoreria Se llevara a cabo 1a Area de tesoreria Yy | Registrar los balances
61 | de |a|f0d0S  los  ingresos | Daraconocef fodo 105 balances| Municipal del H | entrega de Largo plazo de un afio. | Ediles del H | generales de la  Cuenta
Administracion percibidos por &rea de caja | generales de la cuenta pdblica. | Ayuntamiento de | informacion a  los Ayuntamiento Phblica
entre otros gastos. Huayacocotla. ediles. 3
Establecer parametros de
recepcion, revision
clasificaci registré  y
buen manejo de los gastos P - Programar un
:i]?:‘;i?:;omml :2 realizados por el &rea de E("?m:)r:"rllz g:;tclgsmgzzaessa;ﬁ Tesoreria presupuesto  de Area de tesoreria, | Enfrega de informes de los
62 | los egresos que se tesoreria. Con la ﬁqa\ldad conforman el H. ayuntamiento Mumc\palr del H|gastos por area | Mediano y largo Elazo, Ediles del H. | estados financieros
manejan en el area de llevar a cabo actividades Disminuir giastus Enﬁ _Ayuntamiento de | Pagar puntualmente a | de 6 meses a un afio Ayuntamiento, ORFIS y [ mensualmente. Informe anual
del h.  ayuntamiento, Huayacocotia. proveedores evitando SEFIPLAN. de Ingresos y egresos.

de Tesoreria. proveedores

cumpliendo  metas  y
objetivos de la distintas
dreas de la actual
administracién.

alglin recargo.
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L COMISION, DIRECCION O AREA: CONTRALORIA INTERNA.
PROGRAMA O
NO CION OBJETIVOS METAS UBICACION ESTRATEGIAS A PLAZOS DE COORDINACION Y SEGUIMIENTO Y
MUNICIPAL IMFLEMENTAR EJECUCION VINCULACION CUMPLIMIENTO
Realizacion  de Contraloria i (en 300 dacid
. - (a parir del mes de de
63 Mlecior - o (Dar ¢ a Inlema,  del  H. Supervision enero a diciembre del | TeSPECt0 a8 Bl g quels en contraloria
del H. | Intenior, a corlo plazo) Ayuntamiento de constante, supenisidn con oficialia | - .
Apuntamiento s 3 afio 2022) interna municipal)
Contraloria (a parir del mes de {En coordinaciin
NRM del| Actualizar el Cédigo de|Que cada trabajador de|intermna del H. Supervision enero a didembre del | ESPECto a  la|(relacion de en
cédigo de ética Etica. cumgplimiento Ly de afo 2022) supenision con oficalia wwmmw)
Huayacocotla mayor
N Caontraloria . {En coondinaciin
o5 | hoozackn 94| Acwalizar o Codigo de|Que cada wsbajador deintema del H.|  Supenvsion | (2 PN 96 MeS S¢)ngpeco 5 | (elacien de ques en
fuct Conducta, cumgplimiento Ly de afio 2022) supenision con ofidalia | contraloria interna municipal)
Huayacocolia mayor)
" del Conlraloria {En coordinaciin
66 | manual de Realizaciin del Manual de | Que cada trabajador sepa sus| Intema del H.| Realizartablade | A parlir del mes de abril | respecto a la | Mejoramiento de la capacidad
organizacin . funciones i de Had del 2022 supenision con ofidalia | de atencién a la ciudadania
Huayacocotla. mayory
Re: . del Contraloria (En coordinacion
ar “ml ' (e Realizacién del Manual de | Que cada trabajador sepa sus|Intema del H.| Realizartablade | A parfir del mes de abfil | respecta  a I | Mejoramiento de la capacidad
- Procedimientos. atnbuciones i de del 2022 supenision con oficialia | de atencidn a la ciudadania
procedinentes Huayacocolla, mayor)
COMISION, DIRECCION O AREA: REGIDURIA SEGUNDA (CIENCIA Y TECNOLOGIA).
PROGRAMA O INDICADORES DE
No|  accr OBJETIVOS METAS uBicACION | ESTRATEGIASA | PLAZOSDE | COORDINACONY | “seGumMIENTO Y
MUNICIPAL CUMPLIMIENTO
Figaren el
Dmn:th m“d?f m“b';' Cabecera wﬁzf&mmm Regiduria Segunda y
68 Impulsando Iz | Impulsar g :’m iyerse oy ol municipal y| necesarios parala 2022.2025 &ea de Comunicacion | Concursas, Cursos
imvestigacion. cientificas y ¥ a realizacin de las MSWGML _d:; H. | Conferencias.
; untamiento.
mbito municipal relacionadas con la
dendayla
t ia.
Fijar el presupuasto
Instalar el servicio de intermet a de egresos del
gratuite en ks principales Cabece! Palo Municipio, los H Ayuntamients
. dePreslaleimdodemms bublmecaspﬁhlmsmusnm"" TECUrs0s NECESANos - ‘| Servicio graluito de intemed
] slneham.ml ratuilo. internet  gratuite  a  la | municipales, de forma gratuita. - para la realizacion de 2025 Regidurta | &1 pach pliblicos
gratul ciudadania, Siempre y cuanda lo permitan m“"“""‘“’ las actividades seg"""um"- Tm:ga descritos,
las condiciones técnicas | S ¥l relacionadas con la ¥
geogréficas del municipio, cendayla
g,
Pmponerlaapemra de CCA de
localidad de  Zilacalipan, Fijar el presupuesto
dando manlenimiznia al equipo de egresos del
Apertura del CCA y apoyo - <
0 |CGCA que se requiera para su oo Ia Zilacalip remrsosnecﬁlb:ms 2022 M:wm Y| Apertura de CCA
mantenimiento. encagada  del  local y para la realizacion de
proporcionar el senvicko  de las aclividades.
internet.
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HUAYACOCOTLA SUSTENTABLE E INNOVADOR

Necesitamos construir un Huayacocotla sustentable e innovador, avanzando en el combate al rezago
en los servicios publicos, pugnando por que el crecimiento econémico y social, y esto sea base en la
gestién de obras sustentables y de calidad cuidando los recursos naturales.

Como sabemos a nivel mundial el cambio climatico y la escases de recursos naturales se esta dando,
la escases de agua, la contaminacién de la misma, los incendios forestales, etc., por lo que seremos
un gobierno amigable con el medio ambiente donde se generen procesos de abastecimiento de agua
responsable, se propicie el reciclaje, se conserven las areas verdes de los espacios publicos y se
promueva el uso de la bicicleta, de forma tal que sea posible establecer mejoras en el bienestar de la
poblacion actual sin comprometer o afectar la calidad de vida de las generaciones futuras, por lo que
se fomentara el uso y desarrollo de energias alternativas de proyectos en el Municipio.

Llevar a cabo un programa de obra publica sustentable que mejore el entorno urbano y favorezca
el desarrollo de la comunidad, con equipamiento de calentadores solares, sustituir luminarias de
energia eléctrica por las de energia solar, construccion de sanitarios con biodigestores, construccion
de invernaderos, sistemas de riego y la gestién ante las dependencias estatales y federales para
la adquisicién y construccion de plantas de tratamiento de aguas residuales, esto se encuentra
mas a detalle en los programas de eje rector 6.- HUAYACOCOTLA CON INFRAESTRUCTURA Y
TERRITORIALMENTE ORDENADO.

Se fomentara y promovera la construccion, rescate y mantenimiento de espacios publicos Impulsar,
en coordinacion con los Gobiernos Federal, Estatal y areas pertinentes del Ayuntamiento, la gestion
integral de los residuos soélidos en Huayacocotla, se realizara en coordinacion con los sectores
publicos, privados y sociales, campafias de reciclaje de residuos solidos.

Si bien, los programas de manejo forestal maderable ha favorecido el cuidado de los bosques de
pino, en varias zonas del municipio se aprecian diferentes niveles de erosion derivados del uso
inadecuado de la tierra, que favorece sistemas de produccién a corto plazo, pero inadecuados a
largo plazo, asi como un pastoreo mal orientado y desorganizado. Gracias a los trabajos realizados
con los ejidos en este diagnéstico se han ido identificando diferentes elementos del paisaje que
posteriormente han sido analizados, mediante foros de participacion ciudadana fomentando una
mayor participacién de la gente para complementar lo observado en campo y profundizar en los
problemas detectados, antes de tomar acuerdos en conjunto, acerca de temas como los procesos de
erosion del suelo que se observan en los caminos forestales, la caceria furtiva, ademas de reconocer
gue existen sitios que funcionan como refugios de una vida silvestre local aln abundante, y que para
garantizar su permanencia estos parajes deben ser protegidos y vigilados. Otros aspectos discutidos
han sido la importancia de cuidar el germoplasma local, fomentando su seleccion y reproduccion
para fortalecer poco a poco sus bosques nativos.

En las siguientes paginas se plasmas las acciones o programas municipales que implementara la
presente administracion para tener un desarrollo sostenible en nuestro municipio.
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COMISION, DIRECCION O AREA: LIMPIA PUBLICA.
INDICADORES DE
ESTRATEGIAS A PLAZOS DE COORDINACION ¥
ACCION OBJETIVOS METAS UBICACION IMPLEMENTAR EJECUCION VINCULACION SEGUIMIENTO Y
MUNICIPAL TO
Concretar las acciones de
impia plblica que tiene a Corwocar a
carge el H. = FEUNIONES 3
conforme a la Ley General N N Consejeras
1 | Vigitar el equibrio | de Equiibrio  Ecolégico, | DEint 1as aedones para uh pynicipio e | Comunianos y Jefes Ao 2022 Regidurla Primera y| Reglamento  de  Limpia
ecoldgico. para  asli "sia Ly Huay Ha de para asl . Segunda. Publica.
comunidad v conocer las
servicos  de necesidades y dar
calidad en e manejo de S0lciones.
Fomentar la  limpleza | Proporcionar al persenal de la Enero - Abril de cada
plblica a la ciudadania | limpieza  las i \ Supervision del . .
2: de L :N. ..Lﬂ, d y : de. c,: de las mm@m;nda.lip mensmvdsagmmﬁ
pibica. que se &n proteccién  pafa que puedan metas y objetivos periodo Segunda. proleccién y herrarienta
WWWWW“"MM el buen funcionamiento.
MEjor manera,
Apoyarse del camidn | oo, i ge cada Evidencia folografica de las
Ofrecer  platicas a la . It de basura N s
) Buen reciclo de dadania. © " Que el 70% de la ! ,Pﬂ"”ﬂ!_' @ la a‘b,nmt:em;od Regiduria P yac.nmas [ m:-'
basura. o W“M'Ma:‘w Iars pliticas y voceo. sus comunidades, | INOMEACIGn POTIodas |y yiniciracion 2002 | Jefes de Manzana correco reciciaje de 13 basura
leccin. 25 en &l tiradero municipal.
GDHISIONl DIRECCION O AREA: ORNATO PARQUES Y JARDINEZ.
PROGRAMA O INDICADORES DE
NO|  ACCION OBJETIVOS METAS usicacion | ESTRATEGIASA | PLAZOSDE | COORDINACIONY | g cimmicnro ¥
MUNICIPAL CUMPLIMIENTO
. - Lograr que el municipio de| Parque hidalge, | Realizar faenas con
N Cuidando areas m ; a;:ma: Huayacoootla cuente  con | manumento de la | personal del Mensual Oficialia mayor y Lamejora de bos espacias
verdes, el icipio de Huayacocotia pacics plblicos  de  aras | madre, parque de | ayuntamiento de Presidencia Municipal. pliblicos.
) verdes en buenas condiciones | Pale Bendito. manera mensual
COMISION, DIRECCION O AREA: DRENAJE Y ALCANTARILLADO.
PROGRAMA O INDICADORES DE
NO|  ACCION OBJETIVOS METAS usicacion | ESTRATEGIASA | PLAZOSOE | COORDINACIONY | "SEGUIMIENTO Y
MUNICIPAL CUMPLIMIENTO
5 Drenaijs Nocontaminar &l medio | Gesfiorar plantas  de ':"‘ m:““y GﬁGobmnu?bn E::Ial G| Abi20222Eners Obras s Proyecto terminado,
" i i de aguas resk que cuentan con Federal ¥ 2024 pubslica "
este servicio .
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=} INDICADORES DE
NO|  ACCION OBJETIVOS METAS usicacion | ESTRATEGIASA | PLAZOSDE | COORDINACIONY | “spaymieNto Y
MUNICIPAL WFPLEVENTAR || EVECUCION VINGULACION CUMPLIMIENTO
Cubrir todos los rebafios Hacer un estudio de
o | Sementales parcipantes ¥ 1601 1| Cubdr todos los rebaflos| oo L de bas razas exsientes Simesiral Regidwia Primera y| Comodalo  recibido  del
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alumnos que deseen Regiduria pimera,
?wwm“mmaEwm mm“ﬁ"’“mmmm N perwﬂdeianml”
plantula invernageros ¥ b ) ubicado en| oGl s dato y T ia entrega.
horticultores. Maguey Verde. b v
personal que labora Municipal
en el relleno sanitario.
3 m‘* hueflos escolarcs ¥ aMas | 250 kios Relleno sanitario. | ScParacién  de la Mensual. Oireccion Forestal, | Fotos de entrega,
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Pag depollas | la  ali n de la| ..o Famenta solleras para Regiduria Primera, DIF
10 de posiura. 3 con la ¥ A, H les apoyos Anual y Tesoreria Municipal. Fatos de entrega.
produccion de huevo. a colocar.
Crear un listade de
Campafia Cisminuir Cabecera : ; :
de | Disminuir 1a poblacién de cirugias y gestionar .
11 | esteniizacin animales en siacion de | 50 cinugi ic y|ante 1a i Unidades de salud del) Evidenci fotografica y fima
canina y felina calle, de ambas especies. Comunidades. | Sanitaria  Ill, para

Campafia de o la ™ _ Cabecera aplicacidn SO Regiduria pamera, X
12 | vacunacién Ayudar dals 5000 dosis semestrales. Municipal ¥|en donde y | Fotos de ap
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acuerdo a
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COMISION, DIRECCION O AREA: FOMENTO FORESTAL.
wo| T ACCION OBJETIVOS METAS vBicAcion | ESTRATEGIASA | PLAZOSDE | cooroiwaciony | "GEiieREe OF
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HUAYACOCOTLA CON BIENESTAR SOCIAL

Este eje se enfoca en tener acciones y programas de bienestar a la sociedad, identificando
problemas relacionadas con la salud, cultura, deporte, equidad de género, educacion, proteccion de
la nifiez y la familia, desarrollo social y promocién de los derechos; de acuerdo al INEGI, CONAPO
y CONEVAL, Huayacocotla presenta un indice bajo, siendo un municipio de catalogado como de
atencion prioritaria, existe la zona urbana pero también cuenta con indices de rezago social bajo.

Los indices de pobreza extrema se han reducido a la mitad desde 1990. Si bien se trata de un logro
notable, 1 de cada 5 personas de las regiones en desarrollo aln vive con menos de 1,25 délares al
dia, y hay muchos mas millones de personas que ganan poco mas de esa cantidad diaria, a lo que
se aflade que hay muchas personas en riesgo de recaer en la pobreza, esto de acuerdo a la agenda
2030.

La pobreza va més alla de la falta de ingresos y recursos para garantizar unos medios de vida
sostenibles. Entre sus manifestaciones se incluyen el hambre y la malnutricién, el acceso limitado
a la educacion y a otros servicios basicos, la discriminacion y la exclusion sociales y la falta de
participacion en la adopcion de decisiones. El crecimiento econémico debe ser inclusivo con el fin
de crear empleos sostenibles y promover la igualdad

La politica publica en materia de salud tiene como objetivo primordial el beneficio de todas y todos
los ciudadanos, implementando programas, obras y acciones que incrementen los padrones de
beneficiarios de los diferentes programas relacionados con el cuidado y mejoramiento de la salud,
y disponiendo la mayor cantidad de recursos financieros posibles para la realizacion de campafias
de medicina preventiva, donde se ataquen los principales problemas de salud publica que aquejan
a la poblacién, esto sin dejar atras el tema de la gestion en diferentes dependencias para poder
bajar campafias en beneficio de la salud de los Huayacocotlenses, asi mismo todo esto de la mano
del cuidado de medio ambiente ya que es el medio donde vivimos y los cambios que presente este
sector afecta la salud de todos nosotros.

Tabla: Padecimientos importantes en Huayacocotla

Enfermedades no transmisibles Obesidad, desnutricion, diabetes,
hipertension

Enfermedades gastrointestinales Diarrea, salmonelosis, intoxicaciones

Enfermedades respiratorias Bronquitis, neumonia,

Cancer Mama, prostata, cervicouterino

Enfermedades propias de la edad Artritis, Artrosis, Osteoporosis

Vectores y riesgos sanitarios Contaminacién del agua y piquetes de
insectos

FUENTE: Elaboracién e investigacidn propia

En 2020, las principales discapacidades presentes en la poblaciéon de Huayacocotla fueron
discapacidad fisica (577 personas), discapacidad visual (573 personas) y discapacidad auditiva (373
personas).

Las localidades con mayor nimero de habitantes con discapacidad son Huayacocotla, Palo Bendito,
Carbonero Jacales, Zonzonapa y Palo Hueco.

Se totalizaron 573 personas con discapacidad visual, 57.1% mujeres y 42.9% hombres.

Segun rangos de edad y género, las mujeres entre 85 afios 0 mas concentraron el 8.55% de la
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poblacion total con discapacidad visual, mientras que los hombre entre 55 a 59 afios concentraron el
4.54% de este grupo poblacional.

Estainformacion es vital para la realizacion de estrategias que permitan a las y los ciudadanos con esta
condicién, alcanzar la plenitud de sus derechos y el acceso a mejores oportunidades. Para fomentar
su desarrollo, el sistema DIF municipal seguira atendiendo de manera cercana la realidad de la
ciudadania con esta condicion. Sin embargo, el fortalecimiento de la capacidad de estos ciudadanos,
no es responsabilidad exclusiva de los programas asistenciales, sino que se iniciaran programas que
fomenten la inclusion y el respeto por los derechos de las personas con discapacidad. Todas y todos
los funcionarios deberan conducirse en un marco que fomente la inclusion e incorporacién de todos
los ciudadanos sin distincion alguna. De la misma forma, se haran campafas permanentes para la
promocion del respeto a los derechos de personas con discapacidad para toda la ciudadania.
Respecto a la equidad de género la presente administracion tiene como prioridades el reconocimiento
de los derechos y la apertura de espacios para las mujeres. Por lo que continuaremos con programas
de capacitacion para los funcionarios de esta administracién en materia de equidad y respeto por las
mujeres en todos los aspectos asi mismo para la poblacién.

En el area de Deporte para el municipio exige la creacion de politicas publicas destinadas a la
juventud, fomento la educacién, espacios deportivos, culturales y recreativos. El desarrollo de este
sector tiene que considerarse en el presente plan para fomentar las actividades en beneficio de la
salud de los ciudadanos.

Al hablar de educacién en nuestro municipio sabemos es un elemento indispensable para tener una
sociedad con adecuada calidad de vida. Conocer las condiciones que prevalecen en este aspecto,
es de vital importancia para crear estrategias que fomenten una mejor educacién para todas y todos.

Por eso es necesario conocer los siguientes datos:

La tasa de analfabetismo de Huayacocotla en 2020 fue 13.7%. Del total de poblaciéon analfabeta,
42.2% correspondié a hombres y 57.8% a mujeres, el tiempo promedio de traslado del hogar al lugar
de estudios fue 22.4 minutos, 91.4% de la poblacién tarda menos de una hora en el traslado, mientras
gue 8.35% tarda mas de 1 hora. Es necesario que se continle trabajando en la infraestructura
educativa, en los caminos, en apoyo con maestros a instituciones, asi como en la gestién que
incremente el nimero de aulas para poder fomentar que estos nifios que egresan de la primaria
continlen en los estudios posteriores. Asi mismo, serd necesario aumentar los esfuerzos en la
mejora de las condiciones de vida de los habitantes, para resolver el alto problema de desercion
escolar que prevalece en el municipio, ya que factores como la pobreza, marginacion, hambre y
otros aspectos socioculturales inciden de manera negativa en el desarrollo educativo del municipio,
especialmente en las localidades rurales.

Implementar actividades culturales que propicien el desarrollo e identidad cultural en Huayacocotla,
asi mismo propiciar espacios y ambientes favorables para la formacién de actividades artisticas y
culturales que permitan la formacion integral de las personas hacia un municipio con cultura, promover
espacios culturales que permita el impulso integral de la poblacién al 100% en cultura en la cabecera
municipal y sus comunidades a través de la realizacion de talleres cursos y eventos culturales que
propicien la participacion de la gente, durante el periodo municipal 2022-2025, vincularemos al
sector educativo, artistico y empresarial para fomentar actividades culturales, asi como al personal
del Ayuntamiento. Asi mismos en el tema de vivienda las acciones a realizar y que benefician a la
poblacion se encuentran también en el eje rector 6.- HUAYACOCOTLA CON INFRAESTRUCTURA
Y TERRITORIALMENTE ORDENADO.

Este Ayuntamiento a través de sus diferentes areas y direcciones implementara las siguientes
acciones y programas en beneficio de la ciudadania.
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COMISION, DIRECCION O AREA: SISTEMA DIF MUNICIPAL DE HUAYACOCOTLA.
PROGRAMA O = INDICADORES DE

NO|  ACCION OBJETIVOS METAS usicacioN | SR G R | P on | CoorDINACION " | SEGUIMIENTO Y

MUNICIPAL CUMPLIMIENTO
dSsnaCigé?]sﬁonara dlz Se gestionara de forma
Megicamento para | Conseguir  medicamento | Conseguir 100 cajas  de| ... DIF | medicamenta con los| MENSUal durante todo | Presidencia Municipal, | Evidencia foografica, acuse
1 |quien mas lo|para poder apoyar a la| medicamentos varios de forma |\ o centros de salud ¢l periodo de la centros de salud y DIF [de  recibide,  evidencias
necesita poblacién mas vulnerable. | bimestral. pal instituciones privadaé administracién 2022- | estado, electrénicas, etc.
. DIF estatal, etc. 2025.
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i Hacer promocion o .
2 ggiren:wamamés pa’lz Vender medicamento  a 100 cajas de medicamento. Sistema DIF | para difundir el me.;?‘:]aaln!::jlg'}: I;Ddc Sistema DIF Municipal Egme"gszwz?gmﬁ:id:r?;:z
necesita bajos costos. Municipal medicamento a un administracion 2022- | electronicas, etc
precio accesible 2025 s
Atender las
solicitudes de los 5
Despensas para la cludadanos, __ hacer nﬁsnrsl?glzgl:aradniemmdn?ao Evidencia fotografica, acuse
3 | alimentacion de tu Dotar de despensas a las | Entregar 20 despensas a| Sistema DIF | visitas ~ domiciliarias &l periodo de la Presidencia  Municipal, de recibido evidencias
L familias que lo necesitan. familias vulnerables. Municipal para eniregas de P s ¥ DIF estado, P N
familia. apoyos alimentarios a admlmsgg(z:lson 2022- electronicas, etc.
las familias -
vuinerables.
Aparatos Gestionar aparatos Solicitar censos de
; funcionales  para  la Agentes Municipales R .
funcionales - N N o De manera permanenie . Evidencia folografica, acuse

4 | seguimos cludadania que lo requiera | plezas anuales. Sistema DIF [al H. Ayuntamiento duramatudgel periodo Sistema DIF estatal y | . remmdog evidencias
trabajando por Ia | COMO S0N; sillas de ruedas, - Municipal para identificar | " 5" inistracion. | SESVER. electronicas. el
fami P bastones, andaderas, personas vulnerables ) S

) muletas y protesis. para brindar apoyo.
Traer al territorio municipal Promover la difusién
caravanas de salud para la Cab oportuna  de las
lizacion de estudios ecera campafias que se
Caravana de salud | (5227 ‘como municipal, logren  traer  al| 3 veces al afio (Febrero, | SESVER, IVAIS, | Evidencia fotografica, listados
5 ;gransm;erca de tu mastografias, | Atenderal menos 100 personas. f:ggem Municipio, mediante Julio y Octubre). ) Plesident‘:\a Municipal. ' de beneficiarios, EII:,-
B Papanicolaou, prostata, Zilacati Yén etc redes sociales y con
planificacion familiar, pan, etc. apoyo de los Agenies
estudios de la vista, etc. Municipales.
{':QMISIC)NI DIRECCION O AREA: SISTEMA DIF MUNICIPAL DE HUAYACOCOTLA.
PROGRAMA O INDICADORES DE
NO|  ACCION OBJETIVOS METAS unicacioMll( B c%"&ﬁ:ﬁg'a Y| secumiEnTOY
MUNICIPAL CUMPLIMIENTO
Solicitar censos de
Caravanas Gestlonar ante Agenles  Municipales Daos veces al afia,
pents asociaciones  productos N al H Ayunlamiento| siempre y cuando las " i
6 &?a':r:‘;nvisa; subsidiados y apoyos de | Beneficiar a 50 familias. 'S‘E:ﬁ':;d DIF| bara identificar | ventanilas de tramite de i::'ﬁ:iogéi;vﬂ;al ¥ F""‘.ﬂ}r:':u benh:auijcﬁsmr?:: ¥
b farriia'- vivienda, alimentacién e . personas wulnerables | los distintos programas . egs =
- inclusién productiva, para ofrecer  los lo permitan
apoyos
Atencion direcla de
y - solicitudes en
Credencial de | Dotar a la ciudadania que . . . N .
N " N instalaciones del DIF, | De manera permanente | Presidencia Municipal y .

7 | discapacidad, lo  requiera de S| gg g ciates anuales Sistema  DIF| e de invitacian | durante toda el periodo | Sisterna piF | Evidencia  fologrifica
Iml:a__'arldn por ka credgm:ld, de manera Municipal. a través de las| dela Administracion. Huayacocotia. registro de beneficianos.
familia. gratuita. autoridades  locales

en cada comunidad.
Atencion direcla de
solicitudes en
Proveer de su tarjela de - -
N . instalaciones del DIF, | De manera permananie .
8 ﬁjﬁﬁ{;jﬂ' de "E“”“"‘“;e '“';‘P“;"e 60| 100 tramites. '5‘5'9"“ DIF| ademas de invitacion| durante todo el periodo INAPAM E"".’-""aube""i"cq'ﬂ.“‘a ¥
. ;rsmss mas micipal a wavés de las| dela Administracion. fegistro de beneficianios.
a5 autondades  locales
en cada comunidad.
:;,el';tf:'ﬁ"l dinacia :ﬁ Presidencia Municipal,
Rehabilitacién ~ a | Canalizacian de personas Cabecera by o De manera parmanenie | Sistema D .
9 |p con | con adicci tros de | 15 beneficiarios. municipal y sus nﬂfﬁ?;ms del DIE durante todo el periodo | Huayacocotla y Centro Fw-j}r:":., ben':%:?:: Y
adicciones. rehabilitacion. comunidades. coardinacié con| 9l Admini i) de Rehabilitacion Volver | TS0l 68
autoridades locales. avair 1L
R?:.'i';” ”’;W‘M""l: Evidencia fotografica,
) ) ) puBics . . . publicaciones  en  redes
Dia de Reyes|Owganizar el fesiejo del En de juguetes @ BOOO Cabecera tradicional parfida de Cada 6 de Enero, Presidencia Municipal y sociales y medos  de

10 | regalanda tradicienal dia de los Reyes nir’g:gail Munl-ug' municipal y sus|la rosca de reyes, | durante todo el periodn | Sistema DIF | comunicacion. ademas de

SONrsas, Magos iiplo. comunidades. entrega de juguetes y|  de la Administracion. Huayacotolla. drones dé :Ias autoridades
animacion con o
payasas y bolargas.
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L COMISION, DIRECCION O AREA: SISTEMA DIF MUNICIPAL DE HUAYACOCOTLA.
PROGRAMA O INDICADORES DE
NO|  AcCCION OBJETIVOS METAS uBicACo | [ESTRATEGIAS A RSO3 RE cmmm Y| secumentoY
MUNICIPAL CUMPLIMIENTO
_ Realizar A de Alencion dwecta de| 14 de febrero de cada _ ) . ia fotografica, registra
Bodas colectivas, - - solicihudes en afo duranie todo el F ¥ Ewd‘em_ : et
" Ird)ajandopollam de  Bodas 10 pareias beneficiad: Sistema DIF : del iodo de 12 Registo  Civil de | 98 rios y >
famila. Colectivas  de  manera ip Sistema DIF| A 3022- | H en redes sociales y medios de
gratula. Municipal. ! oM
Conmemorar la lucha de X
. Cabecera promocién con
las mujeres que lucharon | oy cventosnosoloenta | Mumicipal, | las  autordades| Ciad8demamode | g e ia Mujer | Evidencia fotografica, registio
- . por |a iguaklad y libertad - - . cada afio, durante lodo by it
12 Dia intermacicnal del sexo femening y brindar Cabecera =ina y locales &l periodo de la Em| de | de beneficiarios y
de la Mujer. blalicas sobre los derechas también en las comunidades | Zilacalipdn, Palo | para llevar a cabo Adminisiracién Huayacocoda y Casa de | en redes sociales y medios de
de s - en una del Municipio. Benditoy marchas 035 Cultura. comunicacién.
pe gmﬂam Teximalpa. concentizacion. .
CQue Ia ciudadania
5 reflexione sobre la Hacer la promocion | Los dias 25 de cada N
Dia naranja, para | ymonnancia de la mujer en . Sislema  DIF| de las actividades a| mes, durante odoel | MSBUIO de la Mujer|
13 eliminar la Ia sociedad e ir Celebracidn de 12 Municipal realiz N dela P de fotografica v
viclencia  contra | o i al o y|realzar como son.) o penodo @ H day Casa de | registro de beneficiarios.
i disminuyendo el indice de G pliicas y 2022- Culti 4
Mujeres y nifas. N N las talleres. 035, ra.
mujeres.
Realzar campafla de
4 el " .
i Realizar actividades »
5 Autismo que alecta a seis . Los dias 02 de abqil de .
Dia Mundal de| 0" cada mi menores de Sistema piF|alusivas  sobre el) ook Guante lodo | OIF estado, M. | Evidenda folografica,
Condenciacion . PR autisma, para que la r . en redes
14 e e Aut edad, Convacar ¥ H el periodo de la de jales  y de
“Oia Azyl " | alteraciones  en sUS Ayuntamiento, masmmﬁsom“m “:f; i wn 2022- |+ o . medios
capacidades de: condicion . .
comunicacion, interaccitn .
& imaginacidin.
Eniregar las
presentes en  cada
U de las i ar
comunidades de tode | Los dias 30 de Abril de | Press i gt
Trabajando pot 1| ervvegar juguetes a las Cabecera el Municipio de| cada aiio, durante todo | OIF Municipal, Casa de | PUBIC en e
L e los nifios” nifias y nifios de tode el| 7000 juguetes enlregades. municipal y sus En el periodo de la la cultura e Institulo de '!',E sdemas de
(i d;lnil'iu). Municipio de Huayacocotla comunidades. donde las | Administracion 2022- | la Mujer Emprendedora canmu de |
o condiciones lo 2025 de locales
permitan se realizard
un evenio con audio y
animadores.
COMISION, DIRECCION O AREA: SISTEMA DIF MUNICIPAL DE HUAYACOCOTLA.
PROGRAMA O INDICADORES DE
NO | ACCION OBJETIVOS METAS uicacion | ESTRATEGIASA|  PLAZOSDE | COORDINACIONY | SEGUIMENTOY
MUNICIPAL CUMPLIMIENTO
Realizar  promockn
; Realizar el festejo del dia del festejo por redes | Los dias 10 de mayo de N N
"EL pilar de las| 40" e adens,  para Cabecera sociales y mediante | cada afio, durante todo . ! fotografica,
familias", Realizar f lestejo del 10 de | Municipal ¥ 3 A DIF estado, Presidencia | publicaciones en redes
16 | Gol din de  las | FECONOCEr que son el gran Localidades  del| 5 autoridades el periodo de la i tales de
" pilar de todas los hogares Mayo. Wunicio locales. Adecuar| adminisiracion 2022- _y!
Huayacocotienses, icipio- sedes para 2025, comun .
realzacidn de evenlo.
Realizar  promocion _
Realizar el festejo del dia _ ) Cabacera gel festcjo por redes | Tercer domingo el mes |y niamiento e | Evidencia fotograica,
Dia del  Padre. scciales y mediante| de Junio, decadaafie, |,
17 | “Trabajande por Ia del padre, para reconocer | Realizar el festejo del dia del | Municipal ¥ las autoridades | durante todo el periodo | | casa de|p en redes
familia® su  labor a sus padre. Localidades  del locales. Adecuar|  de la adminisiacion la Cultura e Instifule de | sociales vy medios  de
. familias. Municipio. 4 para 20222026, la Mujer. COMURICACIon.
realzacion de evento.
Dia del  adullc
mayor, "Cuidar de | Brindar un chsequic a los Cabecera mlil mmt '::g:m“m H. i de i
usllos que nos itos de la iar un i Municipal ¥ ~ am’,, k casa de icaci en redes
1g | FAUETES i - para  bendar los| todoel la : " !
han cuidada, mas | municipal ¥ sus 200 personas. Localidades  del . los adm"r 60 2022- la Cultura e Instifulo d2 | sociales  y  medios  de
que un deber de | localidades., Municipio. WI g a ""m"“"ﬁ“ Ia Mujer. comunicacion,
haonar”.
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[ COMISION, DIRECCION O AREA: CULTURA.
PROGRAMA O INDICADORES DE
NO|  ACCION OBJETIVOS METAS uescacson | [ A A R ._.'6"' SNY | secumientoy
MUNICIPAL CUMPLIMIENTO
permita la poblacitn | Que el 30% dela poblacion de
whisica v a s oem o | | Cabecera gestiones Evidencia fotografica,
18 | conciertos , fobdor, | beneficie con los diversos | MUMIPAl | e Tios  giferentes Ao 2022 Fresidencia Muricipal, | PBCEs ":‘m'mm
gratuitos. bandas de vienlo, fries| prog quese | o a de cultur ¥ niveles de gobiema. N .?
huastecos  y  Orquesta EXpONgan. .
Gestionar un  taller de
Programa ¢ ago de mascaras de|  Fomar un grupo ce 10
Cultwales madera estilo arlesanos para gque sean Realzar la gestiin &, de Cultura, Acuse de recibido de tramite,
20 | \juingges camavalesco, que ensefie|  beneficiados con nuevas | Casa de Cultura, | ante la i Ao 2022 Etnhisalp U | evidenc 0 ylo
¥ destrezas basicas para|  #écnicas de elaboraciin de comespondiente. ' archivos i
(PACMYC) o tallado y elaboracidn de nmescaras de madera,
: esta 5
Gestion de recursos
Crear un grupo de danza en las dependencias
tradicdonal de  mujeres de cultura y a su vez N Acuse de recibido de tramite,
21 G"“‘i. *I 4an23 | o uitas, que promuevan el F"'“"I ""%"‘"*m“’ Casa de Cultura. | con e H Ao 2022 elaria de Culum, | o oen s yio
. rescale  de personas. Ayuniamienio  para ) - archivos i
costumbres y fradiciones. asgnacion de
Contar con la participaciones Gestion de recursos
de bailarines de al menos 10 con k& Presidencia Evidencia
Goncurso Realizar e  Primer 4 . | Cabecera ici . .
22 [Macional e [Concurso Nacional de | ESt200S e 12 Republica como ;|\l ricipai o | MumicRS) o Ao 2022 Presidencia Municipal, | PUCiac S
H Hidalgo " | Huayacocotia. hos evenio !
Huapargo. Huapango Tamaulipas, 3 por Comunicaciin,
el redes sociales
Gestionar un  curso  de .
; : Realzar la gestidn i Acuse de recibido de tramite
Grupo de misica | enseflanza de masica de| Formar un grupo de hasta 20 s Secrelaria de Cullura, |07 Lo h .
2 instrumental. viglin y guitama ante e personas, Casa de Cultwra, | anle la_dependencia Afio 2022 Presi i il - . ¥lo
PACMyC. : anchives
COMISION, DIRECCION O AREA: DEPORTES.
PROGRAMA O INDICADORES DE
ESTRATEGIAS A PLAZOS DE COORDINACION Y
ACC OBJETIVO TAS BICACION IMPLEMENTAR EJECUCION VINCULAC SEGUIMIENTO
NO mmc‘g.:]_ S ME i 1O Y
CUMPLIMIENTO
Geslionar  recursos
Rehabilitar las  canchas con  goblemo  del
depaortivas que se f"m' estado y a su vez
Rehabilitacién  de | encuentren en mal estado, - C Pah" Presidencia | Durante lodo el d fotogréficas de las
24 | iones peci las de deportivas f 60% m,;gm para la| deestaAdministracién | Desarrollo  Social  y| mejoras realizadas a las
deportivas. soccer, futbol rapido y ! de las canchas de | 25 9nacion de 2022.2025. Cbras Plblicas.
, beneficiando al futbol rapido de fa recursos ici
70% de la poblacién, Col6 de para la rehabilitaciin
MaY0 | de os espacios.
Difusion de eventos
) e 3 o departivos por medio
Realizacion  de| g0y . futbol rapido, | Realizar tros deporti Canchas deted?asral:;: odo . resitencs B o o 1o
25 |deporivas  ce| Dasauetbol, voibal de sus | durame lodo €1.afio a nive! . | ubicadas dentra y | coordinacion con los | de esta Administrac : jca | eventos y premiaciones de la
< 5 Sl y gt o ¥ : ) & ¥
diferentes . de aunicinad fuwera del | presidentes de ligas 2022-2025. ¥
disciplinas. femeniles.  Ademds deporty e
evenla  para  adultos instituciones
freayoees. educalivas.
Coordinar ks trabajos
Disafiar los logos de cada de creacidn de los ) adind Evidencis folomib
s |Wentiiad  del equipo deporiva de fas m“:”h’m?h’uum de|logos  con mg':"“m.. oda | oy “’“d“:
deporte. dilerentes discipinas, para ligas de fitbel, Y | o presid de las esta M wrdeinend @ en las paredes.
identificar a cada equipo. volibol, cuenten con su logo. diferentes ligas 2022-2025. las -
activas.
K . Promover la creacidn
Cicli Formar  recomidos  de ﬁm"hm** Municiphs de|de un grupe de| Durante lodo el perodo | Py a2 Munid [Evid [ dfica de los
27 en circuito con personas que il u"‘am. Hu a y que| deesta i i H ica | eventos y iaci de la:
Huaya. practican el cclismo. a i promuevan |a peictica 2022-2025. ¥
el del ciclismo.
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COMISION, DIRECCION O AREA: EDUCACION.
PROGRAMA O INDICADORES DE
NO|  ACCION OBJETIVOS METAS uBtcActonfl|[ESTRATECIAS A [[REL A0S B c%"mﬂgﬁ: Y| secumenToY
MUNICIPAL CUMPLIMIENTO
Menlificar i las
sofidtudes  de  las
Apoyar  a  instiluciones In . instiluciones
Apoyo a|cducaives que eaeren B"“d:‘:"s:" copacitada jvas dentro | Sducaivas Durante todo el periodo | Presidencia Municipal, | Registios  de  nomina  del
28 | instituciones  con | PEEME g Mzﬁfmm de nuestro ! e de esta Administracién | supervisores escolares | personal  de  apayo ¥
intendencia en nivel de frmeacqu“ W“ . Municipio de W'!q“e'e mﬂnrse“n 2022-2025. de la SEP y SEV. evidencias fologrificas.
educacién basica. indispensables para
la educacién de los
MENDIEs.
Difundir  discursos
alusivos a las fechas
Fortalecer nuesira deslacadas, adernas
identidad nacional a través |  Conmemorar [as siguienies de arganizar desfiles, Fechas o d: Presh i Muni L]
29 Ejecucitn de | del festejo de las distintas fechas civicas, 5y 24 de Cabecera concursos  diversas | durante lodo o perodo | instituc ¥ ia fi de la
programas civicos, | fechas civicas de mas| febrero, 1B demarzo, 15de | Municipal. ademds del de esta Admi ign | de nivel basico en la| ejecucidn de lo programada,
realce en nuesira historia | septiembre y 20 de noviembre, de bandera como 2022-2025. cabecera municipal,
nacional, nesiro
simbolo de idenfidad
nacional.
Gestionar con la secretaria Solicitar  apoyo  al
- | 0e educacién, la dotacidn | Apoyar con el reparto del 100% sos Presiderte Municipal| Al inicio de cada oclo | Presidencia Municipal e _ . .
30 P'W_"I ma de (s | oo files escolares de nivel | de los itiles escolares para :U"m " 92| para I asignacion de | escolar en los meses de | inslituci Ey!denpadfeu'i:grtﬁca de b
. primaria y secundaria del primaria y secundaria. Eyac . TECUTsD & Agosto - Sepli 3 i ] Lt
MURICIpio. para eshe objetivo.
Visitas a las escuelas de | Poder revisar el 100% de las Dralogar on o 'y
Visitas a| nivel bdsico para conocer las del iCipi - I P de visitas a Durante todo el peficdo blm de  las e afica de las
31 | instituciones. de manera fisica las| nivel bdsico, para gestionar Hi ocolla s escualar de esta Adminestracién instituch visitas y acuse de recibide de
educativas. necesidades de  las apoyo de las solicitudes Ly enistenies por 2022-2025. fucati las solicitudes.
institucionas, reabidas. comunidad )
Lanzar convocaloria
Fomentar participaciones de cada eventa, con | Activi de dibujo &n | Presh Municipal,
a2 Concursas layerld:s yde"abulzf‘ﬁli m:':z'“':"hmd";?dn ﬁabecaﬁ[ ol g E:\e!u_, S ot Etlz nivel :nnar-a ¥ evid d’m
educativas. como eventos deportivos y | 5P ala argo umicipal ¥ SUS | pyorar en abril, y mayo. secundaria, con mm fografica
de dibujos sobre el cuidado - comunidades. reconocimientos  de | Actividades literanias de | apoyo de Casa de 5
del medio ambiente, participacién a cada| agosio a diciembre Cubhura.
participante. _
Sostener platicas con
directives y docenles
. para hacer de su
Difusi do | bomentar la visita 2 135 | | ograr que as institiciones | Cabecera conocimiento Duranle todo el periodo | go| Retacion de todas ias
33 | oo har el . realicen visitas a las | Municipal y Palo | mediante follelos | de esta Administracién " institlucones que visilen las
para ap bibliotecas con sus alumnas. | Bendito. sobre los  senvicios 2022-2025. otecas. instalaciones.
cultural exisiente. que
aprovechar &n  las
bibliotecas.
COMISION, DIRECCION O AREA: EDUCACION.
PROGRAMA O - INDICADORES DE
NO|  ACCION OBJETIVOS METAS usicacion | B3 | B D | IO T | SEGUIMIENTO Y
MUNICIPAL CUMPLIMIENTO
Crear un expediente
Atencién Glenueéu\l?jsa;:rlllgmdesqﬂg Dar seguimienio a cada una de aﬁﬁilg:gﬁa _Eaglrjl:iblr? gg:tlon Iag Durante fodo el pencgo Acuses  de [ecih»dc y
34 P las solicitudes recibidas durante " " de esta Administracion | Presidencia Municipal. | evidencia fotografica en su
ciudadana. competan al ambito cada ciclo escolar (Dlrecclqn de | solicitudes de 2022-2025 Caso
educativo. - Educacion). acuerdo a fechas de - N
entrega.
| Realizar — un andlisis y Hacer una valoracion Presidencia Realizar tablas| En el mes de diciembre [ Casa de cullura y[
35 | Valoracion de | valoracion de los logros cuantitativa de los logros Municipal porcentuales y| decadaafiodeesta | Directores de | Graficas y tablas con
logros. alcanzados  sobre  las concretados (Direccit’)‘n de | graficas de los logros | Administracion 2022- | instituciones estadisticas de logros.
metas propuestas. 3 Educacion). alcanzados. 2025. educativas.
Hacer convocatorias
" : . en coordinacién con
‘I;'lpail'rlrl‘rpgcr;fneé;ncm:esobgg Dar una conferencia por rnr:r?ilgf):ﬁa los docentes, | Durante todo el periodo gﬁzglongse cultura dz Evidencia fotografica de la
36 | Conferencias abandanar los estudios de oomunidald mg{un}gndc atoda (Direccién de apoyadc:s _po: de est;oggnz\ngwsélracibn instituciones \mp?erticic'm de las
iyl la poblacion. = personal  municipal -2025. conferencias.
educacion basica. Educacion). con experiencia en la educativas.
docencia
Convocar a través de las
Supervisiones Escolares a Realizar invitacién a N N -
. E;f:s::éi dl:mparzvle:smy Ifx:' todes los maestros de los Cabecera evento por medio de Presidencia Municipal, E‘e:?isgggn Loehlogvraef:ﬁg yd(?e :Z
37 | DiadelMaestro | = o Tqe nuestro| dierentes niveles educativos. | Municipal y sus| los supervisores Mayo de 2022. Sistema DIF y Casa de enrega de los  premios
Municipio Ofrecer un evento con mﬂswg comunidades escolares y por redes la Cultura Hifados
en vivo, alimentos y realizacion sociales.
de rifas a los asistentes
y Entregar por oficio a
Geslionar amie SPACios | ingresar oficios a la SEV de al 1A SEV, las sollcitudes | o 0o Acuse de tramite recibido de
38 Mobiliario para apoyos  de  mobiliario menos el 80% de las SEV  (Espacios | que  refieran  las de esta Administracion Presidencia Municipal y | las solicitudes ingresadas y
escuelas. equipo de cc')mpulo‘ necesidades expuestas por los | educativos). mstituci_ones a la 20222025 SEV. evidencias de enirega de los
banderas y aulas ! planteles educativos. Dlrecciu[l de : apoyos
Educacién Municipal.
N Entregar ante la SEV,
Gestionar ante la SEV i
Becas para | becas para alumnos de Ilngresl_ar_laclja SEVIEI 10‘0% e ‘Z!I;"l solicitudes qlue Durante todo el periodo | Coordinacién  regicnal A de tramit ibid
39 | alumnos excelencia en primaria, s solicitudes de jos alumnos SEV. refieran 0s de esta Administracion | de la SEV y Presidencia cuses de tramité recibido y
destacados. secundania, bachillerato y que Su\\(;[len las becasrf-m la \nteresqﬂus a la 2022-2025. Municipal evidencia fotografica.
universidad direccion de Educacion. Dlrel:clo[l de
3 Educacion Municipal.
. Dar apoyo para realizar los N
Tramltgs - de tramites necesarios ante la Presi ia Acudir a las oficinas Casa de cullura y - .
regularizacion del SEV CFE para la Dar el acomr ento en el Municipal dela SEV}'CFE para| Durante todo el penuflu Directores d Acuse's de tramite recibido y
40 | pago de Luz en e 100% de los ftramites de " " dar inicid a los| de esta Adminisiracion . relacion de  instituciones
/| condonacién del pago de = (Direccién de | > instituciones
egf.uelas de nivel luz en escuelas de nivel condonacion de Luz. Educacion) tramites 2022-2025. educativas interesadas.
basico. bsico correspondientes.
N Hacer saber a la SEV
Q{;‘#ggra;geaﬁg:gmpadrg Iniciar los tramites Presidencia medlamg oficios, la .
Docentes faltantes docentes  con  matricula cormespendientes de la Iotalidi'm Municipal problematica Durante fodo el pempn Presidencia Municipal v Acuse's de tramite recibido y
41 | con matricula justificable y @ su vez Ia de las solicitudes de reposicion (Direccién de | CXistente y  dar| deesta Administracion | o relacion  de  instituciones
Justificable. reposicion de los cambios | 9€ docentes en las instituciones Educacion) seguimiento 2022-2025. interesadas.
d P " alectadas por falta de maesiros. } constante para su
e los mismos atencion
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COMISION, DIRECCION O AREA: EDUCACION.
PROGRAMA O A INDICADORES DE
NO| ACCION OBJETIVOS METAS uBicacion | B TRA TGS R | O e | COmRDINACION T | sEGUIMIENTO Y
MUNICIPAL CUMPLIMIENTO
Asesoria para la comecta pc:g;lr\]r;iliciun con
. gestion sobre temas Brindar apoyo de tramites y Presidencia P
a2 ?}‘5:::;1 de niV:I diversos a los Directores de asesoria juridica a los Municipal. :igzgs‘r:i:qim' dl::ase" ggrz_giffd':gi;l;::‘;:ﬁ ia Municipal y | Exp con relacién de
basico. planteles educativos de| Directores y docentes que lo | (Direccion de realizacwénj de Iag 2022.2025. Direccion Juridica. Casos que se susciten
- nivel basico de este requieran. Educacion) solicitudes .
Municipio requeridas.
Gestionar ante las
dependencias
gg"esﬁgggfs“'eses ;ﬁ:{"ﬁ‘f Colocar 0s huertos esColares | gy (orograma Acuse de tramite recibido de
43 | Huertos escolares. | generando con ello en las escuelas de nivel de 9 vida Realizar las gestiones Afio 2022 Desarrollo Social | las solicitudes ingresadas y
" i%gresos P " primario en el territorio saludable). pertinentes B Municipal evidencias de entrega de los
ademas de la promover municipal. apoyos
una cultura de produccién
en los alumnos.
COMISION, DIRECCION O AREA: SINDICATURA (EQUIDAD DE GENERO).
PROGRAMA O TRA LAZ: . INDICADORES DE
NO ACCION OBJETIVOS METAS UBICACION EINSAPLE-!I;IEEC:II%féA E JECSglgE c%ﬁimt:g:g: i SEGUIMIENTO Y
MUNICIPAL CUMPLIMIENTO
Asignar los mandos N .
N N Instituto Municipal de las
. . Que las mujeres ocupen medios y superiores N
44 | Oportunidades de Sé'"dfm';fg:r Opn'g:]”'dald minimo el 40 % de los mandos | Presidencia ala mujer tomando Durante Eﬂazloazzf r":'{eres Organigrama Municipal
empleo. administracion municipal. megfje);dzugﬁg‘f:;‘ de Municipal g‘pacwdaf;:;ma su: 2025. ()urﬁrqlcn’a -Intema‘
antitudes. Oficialia Mayor y el IVAI
Convocar  a la .
Realizar marchas Realizar marchas en ;Ig:g(e’iﬁ:oglla, poblacion a Durante toda Ia IMnﬂglrJ;(;Mumupalde las Evidencia  fotografica y
45 Eventos con | pacificas, eventos y| conmemoraciones de la mujer Camone?o ' participar los dias {6 2022- ...]‘ i en redes
causa. careras en pro de las| y parala equidad de género en conmemorativos Yy = - i’ sociales y medios de
4 Jacales, Palo . . 2025. Contraloria Interna, -
mujeres. general. Bendito realizar un calendario Oficialia Mayor y el [vAL | comunicacion.
de las fechas afines vory
Realizar taller el dia5
de septiembre
Cabecera conmemorando el N N . z
Talleres sobre los | Hacer jomadas de talleres | Realizar dos talleres por afio, Municipal, | dia de la  mujer e o, | e T e
46 | derechos de las|para los derechos de la en coordinacion con el Zonzonapa y indigena y agendar Dos veces al afio Oficialia  Mayor, é)IF gociales medios  de
mujeres. mujer Instituto de la Mujer. diversas con en el instituto Municipal yor, comuniral:ign
comunidades. | dela mujer un taller pa -
mas con un experto
en el tema.
Durante las
conciliaciones que se
Promover la denuncia ante la N presentan en el area Fiscalia General del
a7 (lijg:ﬂr?c‘.(igg de Lograr que disminuya la | fiscalia cuando se presenten ;f;'ge"f‘a de Sindicatura, ada;’ggg‘ggz&z Estado de Veracruz, | Control interno de casos
violencia violencia conira la mujer. casos de violencia intrafamiliar Sin di(‘jl;:lra Y| identificar los casos 2025 " | Policia Municipal. Area | atendidos y canalizados.
N 0 acoso, de violencia y acoso N Juridica y DIF Municipal
para canalizarlos a la
Fiscalia.
COMISION, DIRECCION O AREA: DESARROLLO SOCIAL.
PROGRAMA O = INDICADORES DE
NO|  ACCION OBJETIVOS METAS usicacion | ESTRATEGAS A | RO on | ComnniNACIoN T | SEGUIMIENTO Y
MUNICIPAL CUMPLIMIENTO
Promover la  educacién
ambiental en escuelas de
nivel basico con el fin de| Legrar colocar 10 huertos cada - - - A
Huerios escolares generar  una  relacion 6 meses. con un total de 80 Municipio de Acudir a gestionar| Durante lodorel pencgo Presidencia Mymcwpal‘ Aguse de recibido d_elramrley
48 | para escuelas de ante la SEV con| deesta Administracion | SEV, Direccién  de| evidencias fotograficas de
nivel basico amigable con el enfomo a escuelas con Huerto para el Huayacocotla. Desarrollo Ambiental 2022-2025 Educacion. entrega.
partir de un cambio en las final de la Administracion. - - )
actitudes y valores de los
alumnos
Difusion de los
Proveer a bajo costo apoyos  subsidiados
diversos ap::tyosJ para la Lograr que el 80% de las pgryredes sociales y
Convenio con | mejora de los servicios de familias Huayacocotlenses Municipio de | por medio de oficios Durante todo el periodo | Congregacién Mariana | Listas de beneficiarios v
49 R jora d tengan acceso a los apoyos de; P! p " de esta Administracion | Trinitaria y Presidencia | fotografias de entrega de
Mariana Trinitaria. | las viviendas de los calentadores solares, finacos, Huayacocotla. informativos a 2022.2025 Municipal apoyos
habitantes de  nuesiro \amina cememo' etc " Agentes Municipales : pa poyos.
municipio ’ T ¥ Consejeros
Comunitarios.
Ofrecer el apoyo al 25% de los. Cabecera g,ﬁggl,%as las
. Gestionar el apoyo del nifios de educacion basica, - . . |Listas de beneficiarios y
50 :‘;Ldant::zw‘ vida Programa Vida Saludable donde puedan acceder a el M;'J:;f:;v ?dmugir::?;gasp?)rnﬁgg Afio 2022 aﬁ\r{\mpgl Presidencia fotografias de entrega de
para nuestro municipio. d\agnosusca?u%ev[inslﬂsllemas de comunidades. | sociales y medios de apoyos.
) comunicacién.
Muieres Generar  fuentes  de| Beneficiar al menos a 20 jefas Gestionar ante la SEDESOL Lista de beneficiarios vy
51 Eml rendedoras, ingresos adicionales a las| de familia con proyecios| Camarones Secretaria de Affio 2022 Presidencia Municipal evidencia fotografica de los
P - mujeres jefas de familia. preductivos o de autoempleo. Desarrollo Social. pal. proyecios ejecutados.
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COMISION, DIRECCION O AREA: REGIDURIA SEGUNDA (NINEZ Y LA FAMILIA).

Sesidn de Cabildo.

PROGRAMA O A INDICADORES DE
NO|  ACCION OBJETIVOS METAS UBICACION | B A A | O on | CamoINACIONY | 'SEGUIMIENTO Y
MUNICIPAL CUMPLIMIENTO
Promover, destinar los mayores Solicitar autorizacion
s Mejorar la gestion de | recursos orientados a politicas de recursos | Durante los cuatro afios o N -
52 ri?:ilrlggs de recursos a favor de la| publicas y acciones a favor de ;‘e Hﬁ’;”';'ﬂ;ﬂﬁ:o econémicos de la administracion [F):(F’Crlrl\?r‘:g:mmdﬂ menor, Qfﬂlfgl dﬁ g:gi'f:mde solicitud
nifiez del municipio. los derechos de las nifias y ¥ municipales en 2022-2025 P: N

nifios.

Realizar un diagnéstico sobre 1a
situacion  de la nifiez ¥
adolescencia de nuestro

municipio, para la orientacioén en
la cuantificacion la violencia o
cualquier tipo de maftrato fisico

Atencién cercana Diagnosticar  en que | o psicoldgico, y coadyuvar en la H Realizacion gﬁ Durante los cuatro afios | Procuraduria del menor, géagg;i‘;gzgsr escg‘:&!?;;
53 2 las familias situacion viven las familias | deteccion on de dé Huayacocotia | comunidades de la administracion DIF Municipal e Instituto fotografica ’;1& \as
del municipio. denuncia en materia de trata de ¥ Conferencias y 2022-2025 de la Mujer. cor?fgerencwas
personas, en especifico, lo
referente a nifias, nifios ¥
adolescentes observando en
todo momento los principios
rectores, entre ellos el interés.
suprior de a nifiez
COMISION, DIRECCION O AREA: REGIDURIA SEGUNDA (PROMOCION Y DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS).
INDICADORES
PROGRAMA O -
= = ESTRATEGIAS A PLAZOS DE | COORDINACION DE
NO | cCIoN . CEEIVeS MERS UBIEACION IMPLEMENTAR EJECUCION | Y VINCULACION | SEGUIMIENTO Y
CUMPLIMIENTO
Promover — que €l -
azﬁglaazlento ﬁ'ﬂgllﬁ:zac; Organizarse de manera conjunta ;'SBS gﬁr::;stencwa
Proponer acciones coordinadas con los g\s osiCiones P . para dar seguimiento a las Ayuntamiento. conferencias ¥
Difusién de los| organismos plblicos enfocados a la| P N eneralesy Comunidades v | situaciones que se presenten en la Durante los P!r(ocurauuria' del | ofrecidas,  ademds
54 ion de numanos, | o " ém%:'rlo de | Cabecera poblacién en defensa de los | cuatro afios de la menor DIF|de  enireqa  de
humanos para el estudio, proteccion y ladifusion | ©o o L og | MUnicipal. derechos humanos. Ofreciendo | administracion | . Iy trinticos g con
de los mismos en el municipio. a Iap?jifuswéﬁ respeto y capacitaciones al pablico y al pa \nfl;rmacir')n
defensa de los derechos personal del Ayuntamiento especifica
humanos.
Vigilar que los acuerdos del H,
Ayuntamiento y los actos realizados por : N
las dependencias y entidades de la Listas gﬁ;:;““c‘j
i administracion pablica municipal no -
E;L;'gss 9| violenten, en general, los derechos | Que los acuerdos Se | . ... de | Ofecer capaciiaciones al personal | Durante los ;r:sllgenf\a INPI g?rr;e‘(rg;cwas en su
55 humanos  como humanos fundamentales de Ias|respeten sin distincion Huayagomlla que labore  para el cuatro afios de la Dilel:ci‘;ﬂuridica)} caso ¥
trabajadores E:Jieseggs ¥ mir:m'rg;ma %sxepeclaéd:: 2lguna Ayuntamiento. administracion Contraloria Infema. | reconocimientos
discapacitados, adultos  mayores, 2?[;?)9;1?;“@[ el
migrantes. de integrantes de
comunidades indigenas
Promover entre los servidores plblicos
municipales, por medio de la
dependencia comrespondiente, I
relaciones laborales y de atencion al Seﬁid?rezlen?]ﬂ:icgse ‘:
Vigilar 1a atencion | PUDNICO que eviten discriminaciones por | Lo n?) resente | COMUNIdades y | Aplicar encuestas alos ciudadanos | Durantelos | Presidencia Registro  de  las
56 algaciudadam'a razon de origen étnico o nacional, ﬁ\n Gn ¥ i Dp de cabecera que sean atendidos por las| cuatro afios dela| Municipal, INPI y | encuestas
genero, edad, discapacidad, condicién d\sgrimmal:il')np a a municipal. areas del Ay iento. i ion | Contraloria Interna. | efectuadas.
social, salud, religion, opiniones, ciudadania
preferencias, estado civil o cualquier B
otra que atente contra los derechos y
libertades de las personas.
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COMISION, DIRECCION O AREA: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER EMPRENDEDORA DE HUAYACOCOTLA.
PROGRAMA O A INDICADORES DE
NO|  ACCION OBJETIVOS METAS UBICACION | B3R S R | L | A Cion Y | SEGUIMIENTO Y
MUNICIPAL CUMPLIMIENTO
Ofrecer diversas | Efectuar una actividad al mes, Se visitara una
actividades como platicas, | promoviendo la no violencia comunidad  distinta | o on 0 mes, | Sistema DIF Municipal, | Difusién de videos
dinamicas, conferencias y | contra mujeres y nifias, para que | Cabecera cada mes  para A :
. . - HLp - - durante todo €l periodo | Casa de la Cultura, Area | fotografias de l0s eventos via
57 | Dia Naranja. exposiciones para generar | al final de la administracion se | Municipal y sus | ofrecer informacion y de esta Adminisiracion | Juridica. Sindicatura redes sociales y medios de
conciencia y prevenir la| hayan brindado informacion en | comunidades. asesoria juridica de 2022-2025 Presiueﬁcwa Municipal ¥ comunicacien y
violencia contra mujeres y [ el 100% de las comunidades de parte de los expertos - pal. 3
nifias. nuestro municipio. en el tema_
Celebrar el Dia | Concientizar a la ciudadania en
Internacional de la Mujer, | general mediante una marcha | Cabecera gn a:tigirla C?;?]'ng
como homenaje al | anual sobre los derechos de la | Municipal, mu'er;’as prﬂﬁas Cada 8 de marzo, Sistema DIF Municipal, | Difusién ~ de  videos y
58 Dia Internacional | movimiento en favor de los | mujer, promoviendo su| Zonzonapa, erlsona‘l dy durante todo el periodo | Casa de la Cultura, Area | fotografias de los eventos via
de la Mujer. derechos de la mujery para | participacion en la sociedad y su | Tenango de San giferenla de esta Administracion | Juridica, Sindicatura y | redes sociales y medios de
ayudar a conseguir el|desarrollo  integro  como| Miguel Y| dependencias de 2022-2025 Presidencia Municipal. | comunicacion.
sufragio femenino | persona, en pie de igualdad con | Teximalpa. cgieemo
universal el hombre. 9 -
Solictar  apoyo  a
Sistema DIF Municipal, e .
Derechos Promover, difundir ¥ 12 comunidades fxp;;t;ls ?2 blr?rr::jzsr Casa de la Cultura, Area Po‘tmsggas :eelos ;L?eenolgs w;
59 defender los derechos Impartir doce talleres al afio distintas cada €g p_a Mensualmente. Juridica, Sindicatura, og "
Humanos. humanos de la mujer. afio cqnferenclas ¥ Presidencia Municipal y redes soclqles ¥ medios de
) platicas sobre los Fiscalia comunicacion.
derechos humanos. -
Presentar el violentometro Solicitar  apoyo  a Sistema DIF Municipal, P
o P . " A Difusion  de videos y
a nifias, nifios, P 12 comunidades | trabajadores sociales, Casa de la Cultura, Area .
60 | Violentometro adolescentes, mujeres y| aorar O VIOIGNIOMENO &0 | qiopa cada | psicelogos y juridicos Mensuaimerte. | Juridica,  Sindicatura, I:L“gs"’gg;;g% eventos via
hombres de todo el P afio. para presentar el Presidencia Municipal y | .0 o e ¥
municipio. violentometro. Fiscalia. -
Impariir talleres y platicas 12 comunidades Solicitar apoyo a la ‘g;i:";glglguml”m?'iegg Difusion  de  videos y
Equidad de | de equidad de género en = Fiscalia para Ia 7 ’ fotografias de los eventos via
&1 Género. todas las comunidades y la Impartir doce talleres al afio g:gntas cada imparticion de estos Mensualmente. ‘;L:S;:;:gﬁcwa ﬂmﬁ?‘u"a redes sociales y medios de
cabecera municipal N talleres Fiscalia. P2l Y | comunicacion.
Que las mujeres aprendan Brindar capacitacién
¢l oficio de bisuteria, como para |a elaboracion de A
. : " Exposicion y venta de
una aliernativa adicional | Formar un grupo de 10 mujeres | Casa de la| sus diversos " . ’ N
62 giﬁiﬂ: de para generar ingresos | que aprendan a hacer collares, | Cultura de | productos, utilizando Afio 2022 ‘2':;?';2 Igllll:“uM;nlclpaly g;zst:ﬂ:: " [eglsgadeng:
econdmicos  extras  en| pulseras, aretes, anilios , etc. | Huayacocotia. broches,  chaquira, y Totoarafica ¥
beneficio de su economia hilos, elasticos, og N
familiar. agujas , pinzas, etc.
gr:gsdjrga ?Cﬁggg:mgg:% Atender y canalizar con la Coordinacion con
Gestiones legal a mujeres con dependencia comrespondiente a | Casa de Ia | dependencias que DEranlerel pel]odu de la | Sistema DIF MIiIHICIDi_il‘ Registro de casos atendidos y
63 Huayacocotia roblemas diversos, las mujeres de todas las| Cultura de | corresponda para una 2022- ., Direccion canalizados.
i B guando asi competa a esté comunidades y cabecera | Huayacocotla. buena atencion de las 2025. Juridica y Fiscalia. N
instituto. municipal que soliciten el apoyo mujeres.
Ofrecer espacios a_1as E;gllrgir ;nvnac;g: Publicaciones  en  redes
Exposicion mujeres ¥ hombres | Realizar una expo anualmente Cabecera artesanos v promover Abril 2022, Febrero Sistema DIF Municipal, sociales medios  de
64 | artesanal dedicados a la elaboracion | para que los artesanos puedan Municipal a expo ygr redes 2023, Abril 2024 y Presidencia Municipal e comunicacign evidencia
Huayacocotla. de artesanias, para la venta vender sus productos. pa expo por Febrero 2025. Informatica 5 ¥
sociales y medios de fotografica.
de sus productos ‘comunicacién
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HUAYACOCOTLA DE TRABAJO Y PROSPERIDAD

El desarrollo econdémico se puede definir como la capacidad de producir y obtener riquezas, obtener
sustento y desarrollo de tal modo de garantizar el bienestar y satisfaga las necesidades de la las
personas. Hoy en dia la mayoria de la poblacién econémicamente activa pertenece al sector informal,
los ingresos estan por debajo de la linea de bienestar y sin prestaciones laborales.

La politica de desarrollo de esta administracion buscara generar espacios de trabajo con igualdad
de circunstancias en jornada y salarios para que, en plenitud, puedan participar activamente en las
actividades econémicas, politicas y sociales.

La falta de empleo, los salarios bajos, han causado que la juventud emigre en busca de mejores
oportunidades, es el caso de Huayacocotla que en la actualidad muchos de nuestros jévenes han
tenido que salir de manera ilegal al extranjero para buscar un desarrollo econémico mejor, por lo
gue nuestro trabajo sera fomentar empleos mediante programas sectoriales, proyectos regionales y
obra de infraestructura, capacitacion empresarial y buscar el enlace internacional para que se pueda
lograr una coordinacion de apoyo al empleo temporal de manera legal en el extranjero.

En la Huayacocotla, se encuentran yacimientos con alto contenido de caolin, el cual se utiliza para la
fabricacién de porcelanas, insumos para la elaboracién de medicamentos y como agente adsorbente,
de hecho, los municipios de Huayacocotla y Zacualpan cuentan con 80 % de las reservas nacionales
de caolin, asi mismo el sector forestal que genera empleo, por lo que buscaremos el trabajo en
coordinacién con estos sectores. Se cuenta con una produccién importante de caolin; un ejido
representativo de la mineria es Carbonero Jacales. Su economia como la de otros ejidos llega a ser
hasta del 70% en su economia, asi como el ejido la Selva en el aprovechamiento forestal.

Es por esto que a continuacion se presentan las cifras mas importantes relacionadas con los
aspectos econdémicos de este municipio, con la intencién de que su andlisis genere ideas frescas e
innovadoras para revertir la situaciéon de pobreza y marginacién que viven muchos habitantes.

Segun datos del Censo Econdémico 2019, los sectores econémicos que concentraron mas unidades
econdmicas en Huayacocotla fueron Comercio al por Menor (258 unidades), Industrias Manufactureras
(76 unidades) y Otros Servicios Excepto Actividades Gubernamentales (70 unidades).

El tiempo promedio de traslado del hogar al trabajo fue 27.4 minutos, 72.9% de la poblacion tarda
menos de una hora en el traslado, mientras que 11.4% tarda mas de 1 hora en llegar a su trabajo.

En 2015, 60.3% de la poblacion se encontraba en situacién de pobreza moderada y 17% en situacion
de pobreza extrema. La poblacion vulnerable por carencias sociales alcanzé un 18%, mientras que
la poblacién vulnerable por ingresos fue de 1%.

El potencial agricola permite a los productores realizar su actividad en una gama de mas de 150
cultivos diferentes, dividiéndose en los principales climas que predominan en el municipio.

Por otra parte, el turismo y la cultura han ido despuntando de la mano en la Gltima década, generando
derrama econdmica principalmente con el impulso al carnaval donde se mezclan aspectos religiosos,
artesania, gastronomia aunado a las bellezas naturales como cascadas y rios. En esa época y
los periodos vacacionales de semana santa, julio y las decembrinas el municipio recibe visitas
de diferentes partes del pais, incluso del extranjero, principalmente de los Estados Unidos de
Norteamérica.

Pero lo fuerte es lo forestal, Huayacocotla se caracteriza por tener una comercializacion de la madera
controlada, que la ha llevado a ganar premios a nivel nacional sobre reforestacion y cuidado del
medio ambiente.
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Los ejidatarios y avecindados se encuentran en posibilidad de impulsar cambios sustantivos basados
en el aprovechamiento sustentable de sus recursos forestales de forma diversificada y sustentable.
Las posibilidades para la diversificacion productiva detectadas son varias: industria para el aserrado
de primarios y secundarios, elaboracién de tableros y conglomerados, fabrica de muebles, asi como
recolecta de hongos silvestres, conservacion de especies (bosque mesoéfilo de montafia y selva
mediana), apicultura, agua de manantial, turismo de naturaleza (caminatas e interpretacion de la
naturaleza), implementacién de un vivero forestal, acuacultura, pastoreo ordenado, produccion de
hortalizas, café de sombra etc. De continuar con este proceso de desarrollo forestal comunitario, se
podran ir aterrizando aquellas alternativas mas viables.

Se implementara en empleo temporal a través de las obras realizadas por el ayuntamiento donde se
contratara mano de obra de la comunidad, asi como la construccién de invernaderos contemplados
en el eje rector.

En la presente administracion se promoveran las actividades econdmicas, fomentando asi el
turismo esto como una forma alternativa de obtener fuentes de empleo, que el potencial cultural,
religioso y natural ser dado a conocer y asi que la cantidad de visitantes aumente cada afio, dejando
una derrama econémica en nuestro municipio, es por ello que en este eje llevaremos a cabo los
programas y acciones siguientes:
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COMISION, DIRECCION O AREA: TURISMO.
PROGRAMA © INDICADORES DE
ESTRATEGIAS A PLAZOS DE COORDINACION Y
NO ACCION OBJETIVOS METAS UBICACION IMPLEMENTAR EJECUCION VINCULACION SEGUIMIENTO Y
MUNICIPAL CUMPLIMIENTO
- R n coordinacon la
" " Detonar e polencial natural, Publicaciones en la e
1 | Crear una pagina| DY o5 | RGOS | socialy cultural de s alracivos | En redes | pigina web, [ L mente | S enadn de Informatica v
web. turisticos. ¥ promover & | sociales. aofreciendo los ¥ publicaciones.
cuenta en HUayacocotla. | 4o camollo de ka economia local. senvicios. plvadas que citecen
En coordinacidn con la
. Fromover y dar a conocer . . direccion de an
7 | Difusion en redes Impulsar, fortalecer y fomentar ;’mw*mnm M Jment y con F
sociales. Huayacocolia, acebook. i icip de las
o Manlenimiento a los de inicio o
3 mlle"o‘”kwma n(bk:l::oclno lecreaivu?ywa'lzem Cabecera pintar, i ¥ ez - i"m EI." o ot oo B .E N de ¢:
pargques. de mas 3 dichos ‘anual Publicas | remadelacion
: LEpacio
Darle vida a esle espacio
con  disefios y  loques B
coloniales  donde Odocwp:wmde
este espacio, achivando la extremo del andadar,
Rehabilitacion ~ y / ge| Incrementar la economia asi como en cada Evidench
4 | Bcondicioramisnic Huayacocolia impactando en un aumento | Cabecera luminaria, Sint P En inacisn con la e d:
del andador del | do emplecs, y| financieny los. | M bancas sin respakio y " direcrién abras publicas de proy
ane. ventas  a  ftodos b: de H Aia mesas de hemeria remedelacidn.
comerciantes ‘tamibién como las que estan
productores Y en ¢l parque hidaigo
agricuflores. como consu techado
poanederos. e _ =
5 m"md"ma“ d: Ofrecer fours con itineranio | Impulsar al turismo a través de E:‘mh;:ﬂl@ﬂﬂs' para la realizacion de mes_es&em_;‘jnu En coordinacion con el WE". ‘”‘d”:a r;m 2
Huayacocotia ytodos ks servicis. tours, i vigjes y recormidos en vh'm;v@vlde.liou secior privado, cada viaje realizado
iroducie Organizar caminatas en | Realizar rutas para caminatas - En coordinacién - con
actvidades ¥ En les ejdos de estudiantes de la
, escala en roca, | en sendero, escala en roca, de 2| Absir " i . . y .
g |deportes . 92| Gcfismo en montana cicksmo de montaha, rapel |20 02 agua comvocaleas | rrimestraimente Benito regstos ¥
activen e ingreso en 'enmsehnywwv&enmm fﬁiﬂwm
de tismo al Sirindh e Monnay, deportes Bevar a
Difundr 125 = e ke En Ia explanada En eventos como: 1@ ke
n
P Realizar  comedores
ingresos para los del panque fiesta patronal, semana . . . .
7 | artesanias hechas | arfesancs de este| Impulsar al seclor artesanal | hidalge de la mogtrando fos santa, concurso de En coordinacion oon ks | Evidencias:  registios
en &l municipio de | municipio cabecera producias antesanos. folografias.
— rounicipal
En coordinacidn con Obras
coordinar Contar con un proyecio _ Realizar los estudios
B | At e | rEBIZaCiEN del | terminado p con | E118. comunidad| correspondientes de| - sintiempo definido | Obras Piblcas. Evidencias: fologralias.
amoyo levantamient  de  esta la SIOP, caming a realizar,
cametera.
‘COMISION, DIRECCION O AREA: TURISMO.
PROGRAMA O INDICADORES DE
NO| ACCION OBJETIVOS METAS uBicacion | ESTRATEGIASA | PLAZOSDE | COORDINACIONY | “seummenTo Y
MUNICIPAL CUMPLIMIENTO
Cwe (=3 wisilanles
informacion  de
los espacios atracivos y de los turi
Innowar y activar la | las CONSIUCCIONES. Lograr que - En la cabecera - R I
9 “vive | relevanies e histbrcas de m:hm::ly_[fqm:mm:e rrunicapal ¥ g“:ﬁa;m o 3 10 En cor md‘: Evid
Huaya® en play| este ranicy esla 3 o Ioond 9 lugares albractives el ae ﬁmel:cﬁl evidencias electronicas
necesdad e inbemet ni de mm‘ cAdige | ol municipio Iravés del codigo OR. fonmdtica.
datos ya que no Se ceenta
con  eskos  Servidos  la
mayce parle del iempo.
Creacon de N
eontenidos Eomentar Realizar  recomidos
1o | dotaes mamm%Hhm&mM:Mym:m ) n 0 con 1
impreses  con | usa de la lecnologia, lonas diversas lugares a este | en la cabecera| lotografico de hugares trimestral direccion de mformabica. | evdendias electrénicas
informacin ,ﬂm MUNICIPG municipal m para e
Ruristica hoicrns,
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COMISION, DIRECCION O AREA: REGIDURIA SEGUNDA (DESARROLLO ECONOMICO).

PROGRAMA O A INDICADORES DE
NO ACCION OBJETIVOS METAS UBICACION EI::"I‘.AELEE(?':#:; EJLE(Z:E')&% cm[ﬂr_:g:gu v SEGUIMIENTO Y
MUNICIPAL CUMPLIMIENTO
Proponer al H. Ayuntamiento la N
Impulsando el i " ” e " ” " Propuesta por escrito
11 | desarrollo del &Zz‘;z’;:nu:;:;ﬁ;ﬂum de ﬁ:ﬁ:?c'?nl de de la G:I;zrr‘ruo‘;g H. Ayuntamiento | En sesion de cabildo ’Du;ﬁnﬁé gg:s de -H. ayuntamiento entregada al H. Cabildo
municipio. - econc')n'?l?co - Municipal

Promover y organizar la
participacion de todas las

ramas de produccion y de Crear una Feria del
servicios relacionados con el empleo e
12 Impulsar el auto I;ngogr“ IS(: ém"pli:lzgl ud':rl desarrollo econdmico asi Municipio de | implementar cursos y | Durante los 4 afios de la SADER, SAGARPA y Evidencia de los cursos y
empleo. empresg a impulsar y reactivar el auto Huayacocotla. capacitaciones para administracion y estatales itaci il idos.
empleo en las micros, la empleabilidad y el N
pequefias, medianas y grandes trabajo.
empresas, asi mismo a los
emp (as).
Vinculacién y gestion
de los apoyos
adecuados para cada
Gestionar ante los gobiemos zona en donde se
Gestion de| Obtener recurso para| estatal y federal, para obtener " pueda  implementar o SADER, SAGARPA y
13 | programas programas productivos del recursos econémicos x:m(;gg:mla de politicas de Dg;age \os_u_umm_qnus Acuse de recibido de tramite.
productivos. municipio. destinados a programas ay N autoconsumo y | yestatales.
productivos del municipio. comercializacion
(invernaderos,
hortalizas,  talleres,
etc.
COMISION, DIRECCION O AREA: DIRECCION DE COMERCIO.
PROGRAMA O INDICADORES DE
NO|  ACCION OBJETIVOS METAS usicaciON | ESTRATEGIASA | PLAZOSDE | COORDINACIONY | “seGumiENTO Y
MUNICIPAL CUMPLIMIENTO
B . Realzar la
2| comerci alos isar a comerciantes para | Gomercio ubicado | clasificacidn de los Durante toda la Proteccidn Givil, | Reporle  escrito de cada
14:5._ ﬁms'ﬁjosy“"em"*me"- \rmmb msm- ) Piblica y|inspeccin  y  evidencia
ambutantes, ' i pora dicha acinaad. i ) )
.
Resolver la problematica | Que el Mercado  Municipal I
Por un Mercado | del Mercado, e | uncione de manera ordena y | Mercado chearvar para Durante toda la
15 icip i gi cada actividad bajo el | Municipal ‘.Ia'rne.mli. - @ inistracion 2022- | Dep Juridica, idencia Fotogi
funcional que parmitan que funcicne | Reglamento de Mercados para | Nund”. - 2025,
de manera comecta. el Estado de Veracruz- Uave. estrategias.
Realzar
Que el Mercado Municipal, inspecciones, Presi . . Minuta de in que
® Manmnlmﬁw mmm Que el Mercado Municipal Mem_ mui_mesaalﬂhqny E aMayo de cada | Regidura Segunda. | in &l estudio jato,
Mercado princrkiales  en bt funcione e 100 %. Jaieme n afio. Tescreria Municipal y | reparie por escrila y evidencia
Jaime Nuné. como luz eléchica, agua, Mund” ECoNGMICcos para ridica
i ¥ sequid o el comilé del mercad, fotografica,
nmueble,
Realzar ¢ formalo
e e o
. negocio, i
'.D'ﬁ‘gﬂww}dm ﬂmm Comerco en o Regidurf nds, | Base de datos de cada
5 o0 b a8 segu
17 | goF en el ipi0 Y| o Qusnlogom Municipal y | Municipia” de Emoa?:;:o&caﬁa lnshnmenumm; padron  de  comercio  y
o cort Semi| - erdo a i vom' dven pera realizar y Agentes
ambula PEMisDs. su senicio social en el
drea de comercio y
apoyo con Agenles
Capaciacion a
comerciantes  que
Regulacin de u’.“.“'". m CQue todo i Comercia de | preparan  alimentos, .
- . ¥ de la * : 15 Regiduria  Segunda,
giros H bajo la {cursos, talleres). Durante foda la - S N .

18 | alimentos ,wh : para el | Lo idpio y offezca @ sus Py ylcC " de P ion 2022- | F Civil, Sector | Evidencia  fotografica v
bebidas paual-avenladea;‘immm ﬂienmn;isuvi:ioeﬁcazylucﬂd;d&s. w;wawuiusm 2025, fﬁm’mmmwm
alcohdiicas ) - SequIo. establecimienlos | comercios con venta

y bebidas alcohdlicas. de
alcohlicas.
Dingide a comerciantes. en ) N .
- * = N Registo  de  asistencia,
Capacitaciones redacifn _ Lanzar convocalonia urante - "

18 | Curses Fﬂ; on 2 hgdeme_ en la Realzar 2 «curses y 3| Cabecers ﬂec\r;osmhasasy “Emmﬁmhm_ Regiduria Segunda y | entrega de conslancias de

comarda Hlach anuales. municipal. requisitos 2025 Presidenci ici| in y registo de
me de para el . asistencia.

20 %WTW licencias mlgue; COmercio f?‘og Laqrarquehmnrmcisnwsse Cabecera A traves : Durants Ia Regiduria_Segunda, y m. requenimientcs de

a comencio. acuerdo a la nomatividad. del padrdn. | municipal Cobiro. ! funcicnamiento.
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COMISION, DIRECCION O AREA: DIRECCION DE COMERCIO.

PROGRAMA O = INDICADORES DE
NO|  ACCION OBJETIVOS METAS uBICACION | ESTRATEGIASR | PLAZOSDE | COmDINACION™ | sEcumENTO Y
MUNICIPAL CUMPLIMIENTO
Realizar croquis de
Actividades  de ) ubicacién,  incluya
" Supervisar que el comercio . .
gﬁg}z’rﬁg eflcr::: se eslablezca en lugares Pmcurar’la mejor y mas chcda Comercio i ?a%cgdaliggfsglgg pSOé Durantelqda la Sindicatura, Tlénsilo»y z;oggghée algjsssdl?aagousbigg
21 de celebracion adecuados para la venta de colucaclonryio reubicacion de |n§laladc enlavia asignara Realizar administracion 2022- | vialidad y Proteccion de oﬁci(;s enviados  y
(dias festivos) al 3;;6;:‘;&)?8513‘;5 os | los comerciantes piblica. también una reunién 2025. Cwil evidencia fotografica.
afio. con comerciantes en
via publica.
Desarroliar
reuniones de . _ -
29 trabajo con los | Establecer canales de | Poder generar beneficios en los sC:r:]"iemoﬂJo ﬁp}; Invitaciones para Durante la g;%'gham Segunda, Minutas de trabajo
diferentes comunicacion. sectores economicos asistencia. administracion. Sr Cii elaboradas
ambulante. Proteccion Civil
sectores de
COMETTio
Realizar un estudio de
mercado en general
Creacion de la Ley Regular el buen en relacion a cada
de COMercio " . Regular y promover el comercio, | Cabecera sector de comercio, i
23 | municipal de Lu::m::";fsmzesgr;ag: incrementar la competitividad de | municipal y|de acuerdo a sus Enero- diciembre Departamento juridico. IﬂrLEger;r;‘)lt;ﬂe i?\?g;:\el?d:?e un
Huayacocotla, comerdo. la economia municipal localidades. necesidades de cada proy Y
Veracruz uno. Presentar
iniciativa de proyecto
de Ley.
Dar los requisitos
para la
Realizar ~ entrega ambulante en la via
de chalecos vy plblica, para que
gafetes de tenga los documentos
identificacion a los | Poder dar certeza a los | Identificar que los comerciantes en regla como es la P Evidencia fotografica , acuses
24 vendedores ambulantes y ordenar las | ambulanies cumplan con su m“&g?;g;? y licencia de Actividad abierta g;%;gﬁmyp?g?eﬂ%aﬁ de recibido de oficios girados
ambulantes  que [ zonas donde se 1 i6n corr i . funcif y el durante el afio. civil a comerciales y registro de
cumplan con los | de forma temporal para la venta en la via publica conocimiento de los licencias de funcionamiento,
lineamientos ¥ lineamientos que
estan al corriente debe  cumplir  al
de sus pagos. vender,
afectar a la poblacién
en general
Realizar un croguis
para la ubicacién de
Reguiar a ) Otorgar espacio comercial, sin comercio en la via
e | durante 33?;5;‘“‘?%‘23::;““3 alectacién  de terceros  de m“;]z?;;’g e pabiica. Emir|  Duranetodala | Presiente Municipal | Croguis  de _espacios
25 ¢l periodo de feria| en cumplimiento a la manera que sea accesible tanto (Principalmente convocat.\:ma para| administracion 2022- | Sindicatura y Regiduria | asignados en la via publica
i a comerciantes como a asignacion de 2025. segunda. para la venta.
iesta patronal del dad aplicable. = zona centro).
municipic en general. espacios con
anticipacion al
evento
COMISION, DIRECCION © AREA: DIRECCION DE COMERCIO.
PROGRAMA O A INDICADORES DE
NO|  ACCION OBJETIVOS METAS usicacion | ESTRATECIASR | B AZOS D | COORDINACIONY | 'sEGUIMENTOY
MUNICIPAL CUMPLIMIENTO
Gestionar
Gestionar apoyo o presupuesto para
beneficios ante las| oo o - Municipio de | vidticos para entrega N
Gestion ae apoyo| JETeNtes  nstituciones ;;gﬂa;";'gcgﬁ:af;?g;ﬁé Huayacocotia  y | de solicitudes. Durante toda la gi':ds:g;rl'f; “ég;‘la‘ﬁﬁg Acuse de  recibido
26 2 comercio. publicas o privadas para gestiones de acuerdo a las dependencias Trabajar en| administracion 2022- segunda ! solicitudes eplregad
: obtener patrocinios a los necesidades. estatales v | actividades 2025. Dependencias diversas evidencia fotografica.
diferentes  sectores  de - federales. encaminadas a una :
‘comercio mejor visibilidad de
tianguis
Analizar qué areas
s . o . :’g?a \aseJ:dréeecr.uada; Lat pmpuestla enrlefi que se
signar  espacios adecuados integrara  ta  informacion
27 Cpmercio en via| Regular e] mmemio semi| para la venta de productos de mz?gg;? y ggnms?;gomgg;agﬂg ﬁ: adramr\asgtaecl\ggazgzz- Regiduria segunda vy | correspondiente a los
publica. fijo en |a via publica. cada comerciante sin afectar el comunidades se afecle el paso 2025 Sindicatura. espacios disponibles para el
paso peatonal y vehicular. vehicular y peatonal N re;acqmt_)dc del comercio en la
(Propuesta). Croquis via piiblica.
de ubicacion.
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HUAYACOCOTLA SEGURO

Enseguida se presenta el Eje rector 5 que corresponde a la Seguridad Publica donde se contemplan
los temas relacionados con la prevencion social de la Seguridad Publica, asi mismo Proteccion Civil,
Transito y Vialidad.

Las acciones que se lleven a cabo se encuentran enmarcadas siempre respetando los derechos
humanos y patrimoniales de cada integrante del municipio, es una policia comprometida a disminuir
los indices delictivos, apegada a los principios de legalidad, objetividad, eficiencia, honradez y
respeto. El clima de tranquilidad y confianza se crea precisamente cuando se actda conforme a
derecho y al tenor de que; “al margen de la ley, nada y por encima de la ley nadie”. Una policia mas
humana, renovada y capacitada nos traerd muchos beneficios tanto en materia de seguridad publica
como de la imagen que proyectamos al pais y al mundo, creando certeza para que exista mas
inversién para este hermoso destino turistico.

Al comparar el nimero de denuncias en agosto de 2020 y agosto de 2021, aquellas con mayor
crecimiento fueron Robo, para enero del 2022 fueron Lesiones (5), Homicidio (2) y Dafio a la
Propiedad (1), las cuales abarcaron un 80% del total de denuncias del mes.

Al comparar el nimero de denuncias en Enero 2021 y Enero 2022, aquellas con mayor crecimiento
fueron Lesiones (66.7%), Abuso de Confianza (0%) y Dafio a la Propiedad (0%). Esto segun datos
del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica (SESNSP).Por lo que es muy
necesario seguir trabajando de la mano con la sociedad y dar un servicio de calidad.

En materia de Proteccién Civil, se protegera a las personas y a sus bienes, garantizando una
respuesta adecuada ante los distintos tipos de emergencias y catastrofes originadas por causas
naturales o derivadas de la accién humana, sea accidental o intencionada.

La principal tarea en la que se enfocan los esfuerzos de esta coordinacién es participar en la
rehabilitacién y reconstruccién de las zonas afectadas, crear una cultura preventiva de riesgos, la
informacion a la poblacion, la coordinacién de las diversas administraciones, la formacion de los
agentes de proteccion civil.

Como se puede observar la Direcciébn de Proteccion Civil esta trabajando muy cercana con la
Direccion de Obras Publicas a la hora de construir. Por la situacion geogréfica y orografica es
menester mantener una constante revision del Atlas de Riesgo del municipio.

En materia de Transito se buscara en primera instancia la concientizacion del ciudadano en respetar
la reglamentacion de transito existente, y asi mismo ir generando una buena cultura de vialidad, por
lo que es necesario tener los programas y acciones municipales adecuados y son los siguientes:



Martes 26 de julio de 2022 GACETA OFICIAL Pagina 65
COMISION, DIRECCION O AREA: SEGURIDAD PUBLICA
PROGRAMA O - INDICADORES DE
NO|  ACCION OBJETIVOS METAS uBICACION | B A | O o | A CION ¥ | SEGUIMIENTO Y
MUNICIPAL CUMPLIMIENTO
Dar a conocer el plan de
trabajo al Presidente
Municipal Constitucional de
Huayacocotla, Veracruz para
que se analice y sea
aprobado para su ejecucion. '\Fdli';fa dezwl, J;,-Zig-gg
Promover en todo Er?r"ezr:irvm ¥ ;mg:ssz instancia, Policia
momento la seguridad de - o Ministerial, Fiscalia,
las personas y sus bienes, ﬁgg::'é"ra el d’;‘;ﬁg‘me&'ge I; sobre [a cabec;:a municipal y Sala de Juicies Orales, | Acuse de recibido del Parte
” promoviendo la cultura de . p de - Derechos Humanes, | Informativo, Puestas a
1 Eigiuefwcc“\)an de legalidad en un marco de e:rgsrﬁfya?nepha'r—';asx;ceonﬁg‘i Huayacocotia, ngggr?csii)nes en las 5aen1‘nz:sr Durante todo | DIF Municipal, D\SDOSIEIOH € Inspecciones
- respeto a la dignidad y ; . o | Veracruz y sus el afio. Proteccion Civil, Cruz | de policia municipal
delictiva. video vigilancia en las colonias o y lugares donde haya ventas P
:leref.nos humanos — af g S EE S presenta mayor localidades. de bebidas alcohdlicas con 1a Roja, Trénsito | entregados _a  Presidencia
ravés de la prevencion del | - o - N municipal y estatal y | Municipal y Sindicatura.
o - = | indice delictivo. finalidad de verificar que sus
delito y la participacion ermisos horarios sean Agentes  Municipales
ciudadana. ?espetadosy Brindar el pertenecientes a este
resguardo de los apoyos de mﬂ::gggy g;;%sl::ﬂga
los programas BECAS
BENITO JUAREZ Y 65 Y +
Resguardar entrada y salida
de los alumnos en los
niveles educativos.
La Fuerza Civil, Juzgado
. . capacitacion | Mixto de primera
Cc;r:?';‘gg masep:mms;fiﬁg debera instancia, Palicia
Prevenir y combatir la Hupmanos Conocimientos Solicitar al H. Ayuntamiento lievarse a Ministerial, Fiscalia,
incidencia delictiva con ticticos ' estrategias de | Cabecera de Huayacocofla, Veracruz la| corto plazo ya | Sala de Juicios Orales,
Combatir a relacion a los Derechos . i v de autorizacion la| quenuestro | Derechos Humanes, | Evidencias ~ fotograficas  y
Humanos generando ’ capacitacion y actuallzacwcn municipio DIF Municipal, | videos sobre las platicas
2 g‘;zﬂﬁcﬁa mayor proximidad social g:ggdlr régu?;r;dlclodr:aam\et::g) C:ar;carc‘:]gomla,sm de los elementos de| necesita estar | Proteccion Civil, Cruz|impartidas en las localidades
N con los habitantes del cleten'cwc'mp de delincuemes’ \ocalidadesy seguridad plblica, asi mismo [ en constante | Roja, Transito | e instituciones educativas.
municipio de Huayacocotla, reforzar  10s atrullajes " las evaluaciones de control y vigilancia y municipal y estatal y
Veracruz. rondines  en si‘:]'os rle rle}; confianza y censos policiales. | poder evitar el | Agentes  Municipales
A " por alto impacto | perienecientes a este
elevados de incidencia delictiva. de indice municipio,  Presidencia
delictivo. Municipal y Sindicatura.
COMISION, DIRECCION O AREA: SEGURIDAD PUBLICA.
PROGRAMA © NAC INDICADORES DE
NO ACCION OBJETIVOS METAS UBICACION ll:lmml#:; ;Jm:l cmduc:gz U SEGUIMIENTO Y
MUNICIPAL CUMPLIMIENTO
X Acordar con la Policia de la Policia de la Fuerza
Implementar platicas  de mg:r W"C:Lm[m Fuerza  Civil,  Agenles Civil, Agenies
tipo premlivn ] " municipales,  comilé  de municipales, comité de
Platicas de | informativo las Enemf:xanmymnx 53 m:ag;nﬂa,m padres de familia y directivos Durante todo el padres de famika y mﬂm;mmmﬁmy
3 | prevencién dal | diferenles midades ¥ . : da las instituciones. fio directivos de N
dalito. escuelas haciendo | INSttuciones educalives y DIF | Veracruz y  $US | oy agivae y DIF Municipal y a institucionas "T!M'd“.s on las localidades
participe a la sociedad en micilrgulyaln:;.';\;unﬁhlmm local el H Ayuntamientc para educativas, DIF & instiluciones educativas.
ganaral mm"""‘e implementar las fechas de las Munidpal y e H
platicas. Ayuntarmiento.
Establecer  filros  en Gestionar la activacién de los
diversos puntos mibdulos de s-agun\iad en los o,
estralégicos en la Selva, puntas ;"I':'zl" (;:M" F:g'ﬁ::
San  Antonio  Idatetia, | Disminuir an un 20% los indices | Municipio de | patrlas an Durante toda la | P 6n Civil Evidencias folograficas,
4 | Filtros de | Carbonero Jacales y Palo | delictivos, en  la  cabecera | Huayacocotia, condiciones,  combustible, | oo w“?“’“ 'I"rdncsdo]'m mapas de las zonas y vias de
sequridad. Bendilo, para prevenir | municipal de Huayacocotla, | Veracruz y sus | amplacion del sistema de 2022.2035, municipal astatal COMUNICACION propensas a
cualquier tipo de comisidn | Vieracruz y sus localidadas. local radio comunicacion, . Deleg paﬁ Y dg mayor ncidencia delictiva.
da delito (abigealo, robo de armamanto, municiones, transporte piblico
vehiculos, portacién llegal equipa lactico, uniformes & -
de armas de fuego). NSUMOS.
H. Ayunlamiento,
Esl-arn_ N a"m m":';m Gestionar la amgliaciin las Fuerza Civil, Policia
Muricipales de las diferentes |, instaisclones Ministerial, ~Proteccion
Acudir _inmediatamente 8 || oo que cuentan con Municipio da | comunicacidn en todas las| o g0, GV Cnz  Roja, |Base  de  datos  con
5 Alenciin de | las denuncias ciudadanas Teadit con Ia finalidad da Huayacocotia, localidades que no cuentan adminiciackin Transito  municipal vy | informacidn sobre los tipos de
Denuncias, favoreciendo la L . pin : Varacruz y sus | con esle senvicio asi mismo 2022-2035 estatal, Delegacdn de | denuncias realizadas  por
social la incidencia dekicliva v ak ¢ | localidades. dar mantenimiento a las ya a © |tansporie publico v | parte de la cudadania.
e al g@% a5 eistenies y al repetidor de Agentes  Municipales,
nmn‘:mmcn;cmdadams. COMUNICACIONES. Fs’lrn:dencm Municipal y
icatura.
Escuelas  delos 2 . Fuerza Civil,
diferantes niveles mméem;:]mg Procuradora del menor,
Disminuir el consumo de F!aehzat &l operalivo mochila en | educativos an < b de Durante toda la | DIF Municipal, soCiedad
6 | Operativo Mochiia. | estupefacientas en|las inslalaciones da  los rmnicbio da distintas a i Win |de padies de familia, | Evidencias fologrdficas,
estudiantes. i niveles realizacién  del ope'nni o| 2022-2025 | auloridades educativas,
Wmoruz ¥ sus| o hila Presidencia Municpal y
localidades . Sindicatura.
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COMISION, DIRECCION O AREA: SEGURIDAD PUBLICA.
PROGRAMA O INDICADORES DE
ESTRATEGIAS A PLAZOS DE | COORDINACION Y
O "t:%ﬁ,:l_ OENETIVOS REIAZ UBICACION IMPLEMENTAR EJECUCION |  VINCULACION %ﬁ%‘-’a’ﬂ'.mmm'
‘Gesfionar con Ia
Gasbonar. e
7 | Adquisicin o | adquisicidn da venicuics | Aeriorar 1 1018 08 PUMLIS | i o | Seelonar ante ol CaIGD v | 22.20z5. | Presidencia Municial y | Acuse da recibido y evidoncia
vahiculos. melociclalas para realizar . més 3 eslatales v fi das. " | SSP del Estado. fotogréfica,
: v 4 ¥ una camioneta més. y federal
denuncias.
Se dardn recomridos a pie . 3 Durante lodo el N .
: Cabecera Recorridos a pie en grupo, | Lo . Evidencia  fotografica
8 | Calles seguras m&%ﬂ;ﬁ:&?ﬂt&l: Romn_orlnscgﬂlasd&_ipqaslas Municipal y sus M?prqwmym Dﬂmﬂﬂdt!l:n ghrﬁml.lm y Fuerza cambios en el indce de
comunidades indice 20222025, inseguridad.
Dar a conocer a la cudadania
N los teléfonos de comandancia | Durante lodo &l
g | Contacio Mayor iin con la | L on e DSl A T | Eiocer®. s | i como do los elementos do | periododela | Sindicatura y Area da[( oo L
ciudadano, ciudadania . mm,g“mzm —— ¥ mando para que tener varias | Adminisracién | informatica, insegu
oporles : da08S | lingas de comunicacionconla | - 2022.2025.
Solictar al H. Cabido la ol madante oheo al b, o -
0 adquisicién o2 | Que todos los elementos estén | Municpio  de | unifomes y equipo tactico, [ o f Evidenda dal equipamiania
e ¥ equi la. |asi como hemamienia para| ‘U3 o b jado a Jos
para s olemertos  de algwa eventuaiddad | do Ia Policia Municipal.
policfa, desastra.
COMISION, DIRECCION O AREA: CENTRO DE CONTROL Y VIGILANCIA C2, HUAYACOCOTLA.
PROGRAMA O INDICADORES DE
NO|  ACCION OBJETIVOS METAS UBICACION il Bl °°°"f'w"“°|‘g="' SEGUIMIENTO Y
MUNICIPAL CUMPLIMIENTO
— Revision_consiante_de 1as
Detectar  situaciones da — Cat 4 il
Detaccion | @112 ¥ dar_paris a la| SoPO :m»&eﬁmm vmlosi'm:m'notsasmmx m?md Folicia  Municipel, | Contal de los reportes
1 | supuestos ilicitos. M"’I "";""’i' 5o 9@ | camaras a Ia Policia Nunicipal | Locaiidad de Palo | Escuelas, salidas y entradas | Administracion g{mm ¥ :‘eﬂggs? "ﬁ:‘dﬂm
dal o |para su atancidn. Bandito de Huayacocofla, y el 2022-2025. . icios entregadas.
vovisitn del report Hospital de Ia comunidad.
Dar conlestacién a la
Brindar ' o por escrito y en VD | Centro de Control | Coordinacidn con las dreas | Duranle fodo el Policia Munici
jg | nformacién mediante oficios, dervado (o USB al 100% de las|y \igilancia. | compelentes  para  la| periododala | ot unicieal, | iy con firna de acuse de
solicitada  por|de las  camelas  de | sobcitudes que nos requi idencia en tiempo y forma | Administracion | STdicatur, Presidencia | o ipiyo
oficio. investigacion  de  las | las aulondades judiciales. Municipal). dela informacion requerida. | 20222025, | Fiscalia.
Cabacera
Municipal ¥
imicnts. & | Teoenet ool 0 Dar i fisico @ las | Localidad de Palo | Contratar  servicios  de m‘g‘:";‘ Policia  Municipal, | Registc  de  solicitudes
LEN Do Pl 9‘.‘”""’; cémaras para mantener s | Bendilo, asi como | mantenimianto P hoion | Smdicatura, Presidencia | atendidas en el area y
gﬁ"al Janks, servicio a dptimas condiciones los equipos | anlena en los equipos 2022.2025. y Fiscalia. evidencia fotografica,
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| comM DIRECCION O AREA: PROTECCION CIVIL MUNICIPAL.
PROGRAMA O INDICADORES DE
ESTRATEGIAS A PLAZOS DE | COORDINACION Y
NO ACCION OBJETIVOS METAS UBICACION IMPLEMENTAR EJECUCION VINCULACION SEGUIMIENTO Y
. . . Campafia de prevencitn de
Campafia  de| Reducir la incidencia ge | Reducir el nimero de incendios| incendios por media  de _—
; H . de y de de ) ol Marzo del aho Evidencia  fotografica  y
14 de mmmmu da | H medios de  comunicacion 2022 Fomento Forestal. B0 oficis O3
incendics. del Municipic, Jos Gl 5 afios Promedi uayacocobia. como la radio, apoyadas de la acuses grados.
- colocaciin de lonas.
Apoyar las. solicitudes de If:m:xm
saniizacin de ofcinas,|Dar alencitn 2 odas S| que ol pender  en orden de| Sclashibies [ .
159“"@"“' u“_h jeran, bl o fos | BETVICIO de las o mjgﬁmummmum
espacios medida de prevencidn de | donde se refna grupos de m&i&"u"' del recibidas. solicitud .
los contagios del COVID- | personas. de
19, municipio S
Huayacocolia ver.
Desarrgllar  convenios  con
Universidades para  recibir
’ alumnos becanos para el .
16 | Atles Municipal ge | Mentiicar los_ desgos e Atlas de| Municipio de de estadias o Diciembre del | Instituciones e M et M W14
riesgo wﬂeHWw i con afio 2025, T H. Cabilda, 2025
e la .
tarea de actualizar el atlas
e x
Visilar a ks cOmMercios para
revisar ¢l estalus de permisos
ot o T e e e e comrs do | e I | oo, s
1w minimas de proleccién chvil | Cabecera  Municipal y  las del o o i ol .7 | recibido da las
COMENios b a los y verificar|  afo2023. | Direccibn de Comercio. | oo
para prevenir accidenles o | comunidades. Municiio de| " redidas de seguridad e
2 36n, salidas de
emergencia, eic.
Alender lodas las solicitudes
hechas pot la ciudadania y m!"“'::m“
Acudir a los llamadas otorgar an coordinacidn con la arboles  que
de supuasto de | Direccitn los Neguen a la direcciin de| oo jado el
Anuencias *mmMu\mmwmmD‘m del | proleccidn civil. Visitar los .
¥ N panoda da la Registro  de solicitudes ¥
18 | riesgo de Arboles | T bre Municipio de| predios  donde  existan| Lol o | Fomento Forestal
en 2003 uhana C a personas, dafios en casa| . N de PaMiEsas olorados.
privada o via pablica, por cortes e Mesgo PO 50222025
fas. del i : de vias de arboles y dictaminar las
comunicacién  por  arboles procedentes para demibo en
caidos 0 ramales. Zona urbana.
Brindar a los wisitanles | Realizar trabajo de prevencin o loda &l
Programas de | sequridad en materal de|de accidentes y lograr que se d‘comﬁmﬁnmnngmus ioda de la Sequridad PPiiblica, | Programas de nesgo
18 | riesgo paaFiestas | proleccién ciil en las o de A y Comits de| Pefododel | gin, y| elaborados  y  evidend
patranales. Fieslaz Patronales del| accidentes en  las  fiestas Fiestas P all 20222025, Pressdancia . | af
Municipio. patronales. -

— COMISION, DIRECCION O AREA: TRANSITO ¥ VIALIDAD MUNICIPAL.
No| ACCION |  oBsEmvos METAS uBicacion | ESTRATEGIASA | PLAZ0SDE | COORDINACIONY | "2ty
MUNICIPAL IMPLEMENTAR EJECUCION VINCULACION CUMPLIMIENTO
Coordinar  con  las
§ Apoyar en los accidenles viales diferentes
Apoyo wmap‘hmemwdemdmb mmiﬁadu la| Durante todo el periodo | Presidenci icil idenci g y oficios.
20 e e Tt | requiera v fines de semana| MUNOPO | 9° | atencién rapida y| dela Administacion | SSP, Transito  Estatel, | de comision para atencion de
alencid cuando hay mas afluencia de eficaz de los 2022-2025. etc. las emergencias.
personas, accidentes que se
presenten.
Verificar las  leyes
Elaborar el programa de | Lograr que se realicen con los ; -
21 |Programa  de| operacidn de  wnsio, | lineami el | Municipio  de| J3°TeS, en malena Ao 2023 Sindicatura  y  Area| Avance del manual  de
operaciin. vialidad y respeto whano | manual de transito, vialidad y | Huayacocotia Y ol | Juridica transito.
respeto municipal paro | Sdecuar
manual.
Huayacocotia Racomer of
Sedalizacion y | Trabajar en la p [ de ds,. para| Durante todo el periodo N h icipal, y de s
22 | prevencién en | de dentro del | p en el de L la la i i - p y ~
[ tefTitoric munici } Jacales, laSelva, | b cen  faltante 20222025, Transitc y  Vialidad | seflalizaciones instaladas
|y
Viborillas, efc. colocaria,
Brindar apoyo de segundad vial B
i De lunes a viemes, .
[Prevenir accidentes en las | en las Realizar un retén de - S .. | Evidencia de retenes
23 seguras | i j de las|que se encuenten en vias|| 9| control  ial mwmamm“w y apoyo vial
instituciones educativas. ripidas o con allo ftrdnsito| " hararics 2022.2025. yE . brindade.
vehicular.
Coordinar con
denc:
24 | Eventos sequros | o oo e | o o o ventod | Wmﬁ:b"’,"‘:’“..’m. ia Municipal, | Indicadores de  seguridad,
culturales y religiosos diversos. evenlas para 2022-2025.
resguardarios.
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HUAYACOCOTLA CON INFRAESTRUCTURA Y TERRITORIALMENTE ORDENADO

En nuestro municipio por las condiciones geograficas y de pobreza, la demanda de obras por
parte de la ciudadania es muy abundante: las localidades solicitan mantenimientos de caminos,
pavimentacién de carreteras, redes de agua potable, casas de salud, pavimento, ampliacién de
la red de electricidad, rampas, algun tipo de apoyo para vivienda, panteones nuevos, salén de
usos multiples, drenaje y alumbrado publico, por lo que el recurso es poco a comparaciéon de las
necesidades de nuestro municipio, debiendo hacer el trabajo de gestion para traer recursos extras
gue impacten en obra publica y beneficios para las, y los Huayacocotlenses.

En 2020, 20.7% de la poblacion en Huayacocotla no tenia acceso a sistemas de alcantarillado,
8.54% no contaba con red de suministro de agua, 3.72% no tenia bafio y 5.03% no poseia energia
eléctrica, por lo que esperamos con las acciones de gobierno reducir este indice.

En el municipio de Huayacocotla, pensar en el ordenamiento del uso del suelo y regular las
condiciones para su transformacion o conservacion es una necesidad por el crecimiento paulatino
de la poblacion y proyectar a corto plazo de la mano de la Proteccion Civil, catastro, obras publicas
y fomento forestal ayudaran a planificar ahora que las poblaciones del municipio son relativamente
pequefias, sin perder de vista la importancia de su orografia.

Debemos cuidar la imagen urbana implementando un programa para este aspecto, no contamos con
una direccion responsable pero trabajaremos incansablemente para lograrlo durante este periodo.

Asi mismo se Investigaran a través de catastro los datos de infraestructura y equipamiento urbano
de localidades urbanas, se actualizaran y digitalizaran los planos, la cartografia y todas las acciones
gue marca la ley en este tema

De acuerdo a lo anterior se presentan los siguientes aboles de problemas y objetivos, donde se
establece y justifican las acciones y programas que se implementaran por parte de esta
administracion:
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Programa: Agua Entubada
Arbol de Objetivos
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Programa: Infraestructura educativa
Arbol de Problemas
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Esta administracion a través de las diferentes areas y direcciones, llevara a cabo el fortalecimiento

de este eje rector que va de la mano con ellos cinco ejes que anteceden, esto sera realizado por las

acciones, programas y subprogramas municipales siguientes:
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EVALUACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

Con la finalidad de comprobar el buen funcionamiento, asi como la eficiencia y eficacia del Plan
Municipal de Huayacocotla en la presente administracion, se propone una lista de indicadores de
nivel estratégico que deberan complementarse con indicadores de gestion y de desempefio que
permitirdn verificar los avances en nuestra gestion y de ser necesario corregir y hacer ajustes
pertinentes para alcanzar la mision y la vision planteadas.

Con base en estos principios, y dentro de las acciones y programas, se implementara el Sistema
de Evaluacion del Desemperfio, donde cada direccion del municipio reportara trimestralmente los
avances en cada uno de las acciones y programas de desarrollo, mediante la mediciéon de los
indicadores establecidos para cada uno de los componentes de los programas.

Los resultados obtenidos por la ejecucién de los programas respecto a los objetivos, es una funcion
sustancial de la administracion municipal, ya que los mecanismos para concretar este proceso
pueden ser muy diversos, sin embargo, los que resultan mas acertados son los derivados del enfoque
programético presupuestal.

Por lo que la base técnico conceptual por medio del cual se sustenta el Plan Municipal de Desarrollo,
es el correspondiente al andlisis de los presupuestos asignados a cada uno de los programas,
gue sera el instrumento que permitird culminar la gestion, las obras, acciones y funciones de la
administracion publica municipal.

La evaluacion a través del enfoque programatico presupuestal, esta orientado hacia dos vertientes
de actuacion: la primera tiene que ver con la integracion efectiva del proceso de planeacion, tanto
de los proyectos como de sus costos (integracion de propuestas); la segunda vertiente se orienta en
la obtencién de resultados, mediante el uso racional y eficiente en el uso de los recursos humanos
y financieros.

Bajo este mecanismo, la administracion publica municipal, se adecua a las necesidades reales y
congruentes tanto de lo esperado por el Plan Municipal como al plan nacional, al plan estatal de
desarrollo, todos estos alineados a la agenda 2030, y en particular a los programas y proyectos de
impacto regional.

El seguimiento y la evaluacion son los insumos béasicos de los procesos de planeacion y programacion,
debido a que conforme pasa el tiempo muestra mejores elementos de juicio que permiten ver los
resultados, la eficiencia, y eficacia de la administracién publica municipal; en tal sentido, se procedera
a realizar evaluaciones trimestrales, semestrales y anuales, cuyo informe de resultados debera de

contener:

. Avance en el cumplimiento de las demandas sociales.

. Avance en la ejecucién de proyectos, obras y acciones relevantes.
. Resultados del ejercicio del gasto.

Los elementos de la evaluacién del Plan Municipal de Desarrollo, son los indicadores, valores
numéricos de medida que tienen la funcion detectar niveles de desempefio cualitativo o cuantitativo
de la administracion.

Se han definido cuatro categorias de indicadores:

. Estratégicos: Miden el desempefio de los objetivos generales de las acciones del Plan.
. De Proyecto: Mide o dimensiona el cumplimiento de los objetivos.
. De Gestion: Miden la eficiencia con la que operan las dependencias de la administracion

publica municipal, con respecto a sus responsabilidades y funciones.
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. De Servicios: Miden la realizacién de servicios basicos de atencion primaria para mejorar el
bienestar social de aquellas personas en situaciones de riesgo social.

En cuanto ala coordinacion del sistema municipal de planeacion sera garantizar que el COPLADEMUN
vigile, las comisiones y direcciones cumplan coherentemente las metas y objetivos a través del
seguimiento, y posteriormente a la actualizacion y evaluacion continua de la gestién institucional,
implementando estrategias que permitan dar respuesta oportuna a los requerimientos de los
ciudadanos, propiciando un ambiente de convivencia ciudadana arménico y adaptado a la realidad
socioecondémica del municipio.

Con el objeto de evaluar constantemente el cumplimiento de los compromisos establecidos en este
Plan, hemos propuesto que el COPLADEMUN, en coordinacion con la Contraloria Interna Municipal
como instancia operativa, se retna trimestralmente para evaluar los logros y avances obtenidos; asi
mismo, para modificar y actualizar el presente plan, de acuerdo a las necesidades emergentes e
imperantes en el municipio.

En cada una de las estrategias y lineas de accién contemplados en este plan y en los programas
gue de él se deriven, se estableceran metodologias para la medicion de los indicadores que permitan
evaluar el cumplimiento de las lineas de accion.

Son los indicadores de medicién establecidos y a través de las reuniones de evaluacién, seguimiento
y actualizacion con el COPLADEMUN, y las diferentes comisiones y direcciones de la administracion
publica Municipal, estamos seguros que podemos dar cumplimiento a los compromisos, que quedan
plasmados a través de este documento.

MATRICES DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)

A continuacién se presentan las Matrices de Indicadores de Resultados con las que se hara el
seguimiento y evaluacion puntual de este plan de desarrollo:
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GOBIERNO DEL ESTADO

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE LA PERLA, VER.

CONVOCATORIA
LICITACION PUBLICA ESTATAL:
NO. DE LICITACION: LPE/MLP/FISM-DF-2022/0003

CON FUNDAMENTO A LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 37. DE LA LEY DE OBRAS
PUBLICAS Y SERVICIOS RELACIONADOS CON ELLAS DEL ESTADO DE VERACRUZ DE
IGNACIO DE LA LLAVE.

ULTIMA REFORMA 04 DE FEBRERO DE 2020, EL HONORABLE AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE LA PERLA, VER. A TRAVES DEL DEPARTAMENTO DE OBRAS
PUBLICAS EN SU CARACTER DE LICITANTE, INVITA A PARTICIPAR EN LA LICITACION
PUBLICA ESTATAL PARA LA REALIZACION DE LA OBRA:

NO OBRA: 2022301270003

CONSTRUCCION DE CAMINO RURAL CON CONCRETO
NOMBRE DE LA OBRA: | HIDRAULICO DEL KM 0+000 AL 1+500.00 DE LA LOCALIDAD
DE SAN MIGUEL PILANCON A SAN MIGUEL CHINELA.

FONDO: | FISM-2022
UBICACION DE LA | LOCALIDAD DE SAN MIGUEL PILANCON, LA PERLA, VER.
OBRA:

LAS BASES DE LICITACION CORRESPONDIENTE ESTARA DISPONIBLE EN LAS OFICINAS
DE LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS DEL H. AYUNTAMIENTO DE LA PERLA, UBICADO
EN AVENIDA RODOLFO LOZADA VALLEJO S/N COL. CENTRO, LA PERLA, VER. EL DIA 27
DE JULIO DE 2022 EN UN HORARIO DE 8:00 A.M. A 10:00 A.M. Y TENDRAN UN COSTO DE
$ 37,500.000 (TREINTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS 00/100 M.N). MISMOS QUE
DEBERAN SER PAGADOS EN LA TESORERIA MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO. EL
PROCEDIMIENTO DE LA PRESENTE LICITACION, SE COMPONDRA DE LA SIGUIENTE
FORMA:
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NO. | ACTIVIDAD FECHA HORA
1) Inscripcion y entrega de bases: | 27 de Julio del 2022 De 8:00a.m. a 10:00 a.m.
1)) Visita de obra: 28 de Julio del 2022 De 8:00a.m. a 12:00 a.m.
[lI) | Junta de aclaraciones: 28 de Julio del 2022 De 12:00 a.m. a 14:00 a.m.
IV) | Acto de recepcion y apertura de
propuestas técnicas y 01 de Agosto del 2022 De 10:00 a.m. a 11:00 a.m.
economicas:
V) Noatificacion de fallo: 03 de Agosto del 2022
VI) | Contratacion: 04 de Agosto del 2022
VII) | Inicio de trabajos: 08 de Agosto del 2022
VIII) | Término de trabajos: 10 de Diciembre del 2022

DE ACUERDO A LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 58 FRACCION Il DE LA LEY DE OBRAS
PUBLICAS Y SERVICIOS RELACIONADOS CON ELLAS DEL ESTADO DE VERACRUZ DE
IGNACIO DE LA LLAVE EL MONTO DE ANTICIPO ES CORRESPONDIENTE AL 30% DEL
MONTO DE LA OBRA CONTRATADA Y PARA EL ACTO SENALADO EN EL ENCISO IV)
DEBERA COMPARECER SOLO LA PERSONA FiSICA INTERESADA O SU REPRESENTANTE
LEGAL. TRATANDOSE DE PERSONA MORAL, SU REPRESENTANTE O APODERADO LEGAL
(CON PODER NOTARIAL).

LA PERLA, VER. A 22 DE JULIO DEL ANO 2022

LIC.

ATENTAMENTE:

RUTH GARCIA MEZA

PRESIDENTE MUNICIPAL

RUBRICA.
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Tarifa autorizada de acuerdo al Decreto numero 599 que reforma el
Cddigo de Derechos para el Estado, publicado en la Gaceta
Oficial de fecha 26 de diciembre de 2017

COSTO EN PESOS
INCLUIDO EL 15% PARA

PUBLICACIONES UMA. | N oA

EDUCACION

a) Edictos de interés pecuniario, como: Prescripciones

positivas, denuncias de juicio sucesorio, aceptacion de 0.0360 $3.98

herencia, remates, convocatorias para '

fraccionamientos, palabra por insercion;

b) Edictos de interés social como: Cambio de nombre,

poliza de defuncion, palabra por insercion; 0.0244 $2.70

c) Cortes de caja, balances o cualquier documento de

formacién especial por plana tamafio Gaceta Oficial; 72417 $801.32

d) Sentencias, resoluciones, deslinde de caracter

agrario y convocatorias de licitacion publica, una plana 2.2266 $246.38

tamafio Gaceta Oficial.

COSTO EN PESOS
INCLUIDO EL 15% PARA
VENTAS U.M.A. EL FOMENTO A LA

EDUCACION

a) Gaceta Oficial de una a veinticuatro planas; 2.1205 $ 234.64

b) Gaceta Oficial de veinticinco a setenta y dos planas; 5.3014 $ 586.62

g) (_queta Oflqal de setenta y tres a doscientas 6.3616 $703.93

ieciséis planas;

d) Numero Extraordinario; 4.2411 $ 469.29

e) Por hoja certificada de Gaceta Oficial; 0.6044 $66.88

f) Por un afio de suscripcion local pasando a recogerla; 15.9041 $1,759.84

g) Por un afio de suscripcion foranea; 21.2055 $ 2,346.45

h) Por u.n semestre de suscripcién local pasando a 8.4822 $938.58

recogerla;

i) Por un semestre de suscripcion foranea; 11.6630 $ 1,290.55

j) Por un ejemplar normal atrasado. 1.5904 $175.98

UNIDAD DE MEDIDA Y ACTUALIZACION VIGENTE $ 96.22

EDITORA DE GOBIERNO DEL ESTADO DE VERACRUZ

DIRECTORA DE LA GACETA OFICIAL: JOYCE DiAz ORDAZ CASTRO

Modulo de atencion: Calle Gutiérrez Zamora s/n, Esg. Diego Lefio, Col. Centro Xalapa, Ver. C.P. 91000
Oficinas centrales: Km. 16.5 Carretera Federal Xalapa-Veracruz Emiliano Zapata, Ver. C.P. 91639
Suscripciones, sugerencias y quejas a los teléfonos: 279 834 2020 al 23

www.editoraveracruz.gob.mx

gacetaoficialveracruz@hotmail.com




