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A las comunidades y al equipo de la FLM 

El 2020 pasará a la historia por 
cuenta de la Pandemia mundial 
Covid-19, una crisis que implicó 

profundos cambios en la vida cotidiana 
y en las decisiones políticas de los go-
biernos para responder a la emergencia 
sanitaria. En Colombia, esta coyuntura, 
trajo consigo una mayor precariedad 
económica que repercutió en las con-
diciones de vida de la sociedad y que 
puso en evidencia las graves problemá-
ticas sociales del país. 

Es importante recordar que, en el marco 
de esta pandemia, Colombia presentó 
un aumento en la pobreza del 42,5%, 
así como que, los departamentos por 
debajo de la línea de pobreza coinciden 
con las regiones donde viven los pue-
blos indígenas y comunidades afroco-
lombianas. Estos territorios han sufrido 
históricamente el abandono estatal, la 
falta de acceso a salud, a oportunida-
des laborales y educativas, situaciones 
que impactan de manera diferencial a 
mujeres y jóvenes.  

Como Federación Luterana Mun-
dial, presenciamos con frustra-
ción una profundización y recon-
figuración del conflicto armado, 
que se evidencia en la fuerte pre-
sencia de actores armados por la 
disputa y el control territorial. El 
desplazamiento masivo y el con-
finamiento continúan siendo una 
realidad para casi 50 mil perso-
nas colombianas. Según cifras de la 
CICR, muchos de estas, con economías 
afectadas por la pandemia, tuvieron que 
elegir entre quedarse en sus hogares o 
huir para proteger sus vidas. 

Sin duda, enfrentamos un escenario 
complejo en el que la ausencia del Es-
tado, sumada al incumplimiento en la 
implementación del Acuerdo Final de 
Paz, en departamentos como Guaviare, 
Arauca, Chocó, La Guajira, Casanare 
y Nariño, limitó la capacidad local de 
proteger a la población y de garantizar 
el derecho a la vida. Por otro lado, los 
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conflictos ambientales y territoriales 
entre comunidades campesinas, indí-
genas y afrocolombianas son cada vez 
mayores, debido a los intereses extrac-
tivos del sector privado y la política de 
desarrollo del gobierno. 

Las comunidades y organizacio-
nes sociales están en riesgo por 
su trabajo a favor de la paz, el te-
rritorio, los derechos humanos y 
el medio ambiente. Las mujeres 
y niñas representan el 49,73% 
de las víctimas del conflicto ar-
mado, y en el contexto de la pan-
demia Covid-19 se presentó un 
preocupante incremento de las 
violencias basadas en género.
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Además de estos retos que enfrenta 
Colombia, la FLM apoya la respuesta a 
la crisis de Venezuela que afecta a los 
millones de venezolanos y venezolanas 
quienes han tenido que desplazarse 
para atravesar el territorio colombiano 
hacia otros países, o permanecer en Co-
lombia. Las violaciones de los derechos 
humanos de la población migrante se 
producen tanto en la zona de frontera 
como en Colombia. Se registraron prác-
ticas irregulares como la exigencia de 
documentos difíciles de obtener para 
ingresar a sus territorios; la militariza-
ción de las fronteras; casos de expulsio-
nes colectivas; brotes de discriminación 
y violencia xenófoba contra la población 
venezolana, que además padeció los 
impactos del Covid-19.



Este panorama de múltiple 
afectación, y en este año es-
pecíficamente el contexto de 
pandemia, reitera y fortale-
ce nuestro compromiso para 
continuar el trabajo en las 

zonas de intervención. Un de-
safío que trajo consigo un sin 

número de lecciones aprendidas 
que quiero compartir, a través de la 

voz de nuestro equipo, a quienes agra-
dezco inmensamente por el excelente tra-

bajo realizado en los lugares lejanos y de difícil 
acceso, llevan en alto el nombre y los principios de 
nuestra organización. 

Durante la pandemia se profun-
dizaron las desigualdades que 
existen en la sociedad. Esta ex-
periencia nos ha reforzado lo 
vital de nuestro trabajo y la ne-
cesidad de afianzar la presen-
cia en territorios no priorizados.

Oficina FLM Venezuela 

Las organizaciones sociales 
defensoras de la vida, la digni-
dad y los derechos humanos no 
detuvieron su caminar, incluso 
cuando el mundo detuvo casi 
por completo su reloj. De su 
mano continuamos construyen-
do caminos.

Oficina Regional Arauca 

Frente al aislamiento, se uti-
lizaron diferentes canales de 
comunicación para mantener 
el contacto con las comuni-
dades y organizaciones, lo 
que facilitó mantener rela-
ciones de confianza. 

Oficina Regional Guaviare

La pandemia nos ha permiti-
do valorar más la familia, el 
compartir, la salud, las per-
sonas y la vida.

Oficina Regional Chocó

Adriana Franco Chitanana
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Directora de país 

El Servicio Mundial es el brazo hu-
manitario y de desarrollo de la Fe-
deración Luterana Mundial (FLM). 

Somos una organización internacional 
basada en la fe, ampliamente recono-
cida por nuestro trabajo en 25 países. 
En un mundo cada vez más complejo 
y fragmentado, nuestro trabajo busca 
unir a todas las personas en un esfuerzo 
conjunto de justicia, paz y reconcilia-
ción. Nuestras acciones y operaciones 
se guían por un compromiso con los de-
rechos humanos de cada persona, sin 
importar su condición. Somos conoci-
dos particularmente por nuestro traba-

FLM
Servicio Mundial
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jo humanitario oportuno, compasivo y 
profesional, y por nuestra presencia en 
terreno en áreas de difícil acceso.

Nuestro trabajo está centrado en las 
personas y en la comunidad, principal-
mente trabajamos con personas en con-
dición de vulnerabilidad para reclamar 
y defender sus derechos, y nos involu-
cramos de manera proactiva con el go-
bierno local, las autoridades étnicas, y 
las estructuras comunitarias.
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FLM Programa colombia – Venezuela:

Servicio Mundial hace presencia 
en Colombia desde el año 2002 
por medio del Programa Colombia 

y actualmente implementa la Estrategia 
de País “Vida Digna, Paz y Territorio” 
(2019-2024), enfocada en tres áreas 
estratégicas: 

Medios de Vida y 
Justicia Climática

Servicios 
Humanitarios de 
Calidad

Protección y 
Cohesión Social

Nuestros socios en Colombia incluyen 
organizaciones comunitarias, étnicas, 
campesinas y de mujeres. Nuestros alia-
dos incluyen miembros del Foro de Or-
ganizaciones Humanitarias en Colombia 
y el Espacio de Cooperación para la Paz; 
nos apoyan donantes como la Comisión 
Europea, ECHO, y agencias de Naciones 
Unidas, entre otros. También trabajamos 
de la mano con Iglesias Luteranas de la 
región y nuestras agencias relacionadas 
de Norte América y Europa. 

Así mismo, teniendo en cuenta los enor-
mes desafíos en nuestro país vecino de 
Venezuela, hemos estado al servicio de 
la población venezolana con alto riesgo 
de migración. El Servicio Mundial está 
comprometido con el fortalecimiento de 
las capacidades técnicas y operativas de 
los socios en Venezuela, organizaciones 
basadas en la fe y ONG’s para garantizar 
los principios y estándares internaciona-
les de la respuesta. 



trabajamos en el 2020?
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¿En dónde 

Arauca

Meta 

Saravena, Fortul, 
Tame, Arauca, 
Arauquita y La 
Victoria, Apure.

La Uribe.

Casanare

Guaviare

Paz de Ariporo.

Calamar, El 
Retorno y 
San José del 
Guaviare.

Chocó
Carmen de Atrato, Riosucio, 
Alto Baudó, Litoral del 
San Juan, Bojayá y Juradó, 
Istmina, Medio San Juan, 
Quibdó, Carmen del Darién, 
Turbo, Medio Atrato, 
Murindó, Vigía del Fuerte, 
Bagadó, Lloró, Atrato, 
Urrao, Río Quito.  

Guajira

Nariño
Nariño, Rosario, La 
Florida, Pasto, Inga 
de Aponte, Tablón de 
Gómez.

Rioacha, 
Maicao.



14 en Colombia

51.563

18 proyectos
1 Proyecto transfronterizo

beneficiarios directos

47.583 Locales 

2.782 Personas desplazadas 

1.198 Migrantes

15.651 Mujeres +18

4.368 Niñas 5-18

1.613 Niñas <5

Hechos más relevantes
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23.030 Hombres +18

4.973 Niños 5-18

1.928 Niños <5

308.360 
beneficiarios indirectos 



REGIONAL:

Principales logros 

En Arauca, ASODIGPAZ (Asociación de sobrevivientes de Minas Antiper-
sonal luchando por la Dignidad y la Paz) socio de la FLM, ganó el premio 
CAMINA 2020, como un reconocimiento a la ardua labor que viene realizando 
en el departamento, en la exigencia de los derechos de las personas sobre-
vivientes de minas antipersonal en contextos complejos, como las áreas 
rurales de Colombia. 

Construcción de la alerta temprana sobre los posibles escenarios de ries-
go a que están expuestos los líderes y lideresas (Asociación Campesina de 
Arauca, ACA, 2020), e informe sobre la situación de Derechos Humanos 
y Derecho Internacional Humanitario en el departamento de Arauca. Estos 
dos documentos dieron soporte a las acciones de las organizaciones socias.

En medio del confinamiento por la pandemia, el apoyo económico y psicoe-
mocional que brindaron las huertas caseras, así como las conversaciones 
alrededor de la huerta y el fogón en Arauca, les dieron a las mujeres be-
neficiarias la posibilidad de generar una subsistencia básica a su familia, 
la posibilidad de utilizar su tiempo en labores de siembra y convocar a su 
familia al mismo ejercicio, para hacer un mejor uso del tiempo.

Conformación de la Red de Sobrevivientes de Minas Antipersonal del Chocó 
“Asociación de sobrevivientes de MAP Colectivo Cimarronaje”, como una 
iniciativa comunitaria para trabajar unidos, compartir información sobre 
acceso a derechos, y facilitar acciones de incidencia.

Habitantes del corregimiento de San Isidro en el municipio de Rio Quito, 
Chocó, aúnan esfuerzos para la preservación de la Fauna y Flora local, 
en una región que se encuentra desbastada por el desarrollo de la minería 
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ilegal. De esta forma han asumido un compromiso para la conformación y 
cuidado de la reserva natural el “Guayacán”. 

Con la instalación de un transmisor de onda radial los habitantes de la 
zona 7 y 9 de la COCOMACIA (Consejo Comunitario Mayor de la Asociación 
Campesina Integral del Atrato), en el Chocó, acceden a información radial, 
que les permite estar actualizados sobre las situaciones que afectan la vida 
en el territorio, además del fortalecimiento de los Consejos Comunitarios 
Locales dada desde la socialización radial de los reglamentos internos.

Aceptación y reconocimiento de la FLM como actor Humanitario/Desarrollo 
en la Oficina de Guaviare/Meta siendo involucrando en múltiples escenarios 
de coordinación institucional local y regional, al igual que en la estructura 
humanitaria.
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En San José del Guaviare se contribuyó a la seguridad alimentaria por me-
dio la entrega de las herramientas básicas y la reactivación de algunas 
prácticas tradicionales de producción de alimentos, dadas las restricciones 
de movilidad generadas por pandemia y el ser comunidad seminómada.

Contribución a la seguridad alimentaria de la comunidad LGBTI en el depar-
tamento de Guaviare.

Entrega de elementos y materiales de bioseguridad a las familias y comu-
nidades más vulnerables, en medio de las condiciones adversas y de riesgo 
impuestas por la pandemia de COVID-19. 

Acceso a mecanismos de protección, especialmente VBG, Trafico/Trata y 
riesgos de migración, que personas migrantes desconocen cuándo inician 
la migración, a los que la FLM logró fortalecer con la instalación de 2 espa-
cios seguros donde se brinda atención psicosocial, sesiones de información 
y sensibilización que son complementadas con acciones de WASH (kits de 
higiene menstrual y familiar).

Incidencia, acompañamiento a representantes de la Minga del Suroccidente 
y embajadas. 

Organización y desarrollo del evento de Incidencia Webinar - Un río con 
derechos: el caso del Atrato en Colombia.

Trabajo en redes, participación y apoyo en “Consultation in support of 
UNSG’s High-Level Panel on Internal Displacement”.

NACIONAL:
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Nuestro Trabajo 
Territorial 
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PROYECTOS BILATERALES:

Aumentar la resiliencia de las comunidades 
étnicas del Chocó a los riesgos inherentes 
de la región. 

Financiado por: Dirección General 
de Protección Civil y Ayuda Huma-
nitaria – ECHO / ACT Iglesia Sueca. 

Socios: ACT Iglesia Sueca y Organi-
zación Nacional Indígena de Colom-
bia – ONIC.

Zonas: Chocó: Carmen de Atrato, 
Riosucio, Alto Baudó, Litoral del 
San Juan, Bojayá y Juradó.

Objetivo: Fortalecer los mecanismos 
de protección colectiva mediante el 
empoderamiento de su Guardia In-
dígena, la construcción de capaci-
dades para fortalecer la salvaguarda 
del territorio étnico, el buen gobier-
no y la prevención del reclutamien-
to forzado de menores.

Protección humanitaria para las víctimas 
del conflicto armado en Medio San Juan e 
Istmina, Chocó.

Financiado por: Agencia Sueca de 
Cooperación Internacional para el De-
sarrollo (ASDI)

Socios: ACT Iglesia Sueca 

Zonas: Chocó: Medio San Juan e Ist-
mina

Objetivo: Contribuir a la prevención 
de riesgos mejorando la protección 

de los miembros de la comunidad 
afectados por el conflicto armado en 
el Chocó, a través de intervenciones 
multisectoriales, con especial aten-
ción a la violencia basada en género 
y al reclutamiento forzoso.



Asistencia de emergencia en medios de vida, seguridad 
alimentaria, agua y protección, con población migrante 
y de acogida en el departamento de Arauca, como una 
estrategia para crear resiliencia e integración social y 
cultural.
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Financiado por: Dirección General de 
Protección Civil y Ayuda Humanita-
ria – ECHO

Socios: Organización de las Nacio-
nes Unidas para la Alimentación y 
la Agricultura (FAO).

Zonas: Arauca: Saravena y Arauquita 

Objetivo: Mejorar la resiliencia de 
los medios de vida en contextos de 
doble impacto (migración y eventos 
climáticos e hidrológicos) en entor-
nos protectores.

Visión de Primera Línea 2019

Financiado por: GNDR (Red Global 
de Organizaciones de la Sociedad 
Civil para la Reducción de Desas-
tres).

Socios: Consejo Comunitario Gene-
ral del Río Baudó y sus afluentes 
(ACABA), Agencia de desarrollo lo-
cal de Nariño (ADEL), Secretariado 
Pastoral Social La Guajira.

Zonas: Nariño, Guajira, Chocó. 

Objetivo: Fortalecer la inclusión y 
colaboración sistemática entre los 
gobiernos, las personas en riesgo y 
la sociedad civil para la elaboración 
e implementación de prácticas y 
políticas de reducción del riesgo de 
desastres.
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Financiado por: Ayuda de la Iglesia No-

ruega (NCA), Iglesia Evangélica Lu-
terana en América (ELCA), Comité 
Nacional Alemán de la Federación 
Luterana Mundial (GNC) 

Socios: Comité Permanente por la 
Defensa de los Derechos Humanos 
– Capitulo Arauca, y la Iglesia Cua-
drangular Venezuela

Zonas: Arauquita (Colombia), La 
Victoria (Venezuela)

Fronteras III - Venezuela y Colombia

Objetivos: Realizar acciones trans-
fronterizas con enfoque en Protec-
ción Social y Prevención de Co-
vid-19 con dos espacios seguros en 
ciudades espejo de la frontera. La 
protección social se trabaja con la 
prevención y respuesta a la violen-
cia basada en género, la prevención 
de trata de personas, y el apoyo psi-
cosocial.

De sobrevivientes a actores de cambio 

Financiado por: Misión Evangélica Luterana Fin-
landesa (FELM)

Socios: Asociación de sobrevivientes de Minas 
Antipersonal luchando por la Dignidad y la Paz 
(ASODIGPAZ)

Zonas: Arauca y Chocó

Objetivo: Aportar a la garantía de los derechos de 
los sobrevivientes de Minas Antipersona, MAP 
/Municiones sin explosionar, MSE/ Trampas 
explosivas, TE; a través de acompaña-
miento jurídico y psicosocial, así como 
el fortalecimiento de la Asociación de 
sobrevivientes de Minas Antiperso-
nal luchando por la Dignidad y la 
Paz, ASODIGPAZ y el Asociación 
de sobrevivientes de MAP Co-
lectivo Cimarronaje para que 
contribuyan efectivamente a 
la visibilización y mitigación 
del impacto de la Contami-
nación por Armas en los 
departamentos de Arauca 
y Chocó, respectivamen-
te.
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Derecho propio y mujeres 
indígenas: una apuesta por la 
gobernabilidad territorial del 
pueblo Wounaan de Colombia.

Socios: Consejo de Autoridades 
del Pueblo Wounaan de Colombia 
(WOUNDEKO)

Zonas: Chocó: Quibdó, Juradó, Rio-
sucio, Litoral del San Juan y Medio 
San Juan

Objetivo: Formar en derechos pro-
pios a las mujeres indígenas para 
afianzar la gobernabilidad territorial 
del pueblo Wounaan de Colombia.

PROYECTOS FLM COLOMBIA:
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Guardianas/es del Río Atrato 

Financiado por: Cantón de Ginebra / FLM 
Colombia

Socios: SIEMBRA, Foro interétnico Soli-
daridad Chocó (FISCH)

Zonas: Chocó: Carmen del Darién, Riosu-
cio, Turbo, Bojayá, Medio Atrato, Murindó, 
Vigía del Fuerte, Carmen de Atrato, Baga-
dó, Lloró, Atrato y Quibdó

Objetivo: Defensa y fortalecimiento de 
los derechos económicos, sociales y 
culturales de las comunidades afroco-
lombianas e indígenas en la cuenca del 
Atrato, Chocó, a través de fortalecimien-
to para la incidencia del Cuerpo cole-
giado de guardianas/es con el objetivo 
de impulsar el cumplimiento de la sen-
tencia T-622 que declara al Río Atrato 
sujeto de derechos y reparación como 
víctima del conflicto armado. 



Apoyo al fortalecimiento del Centro 
Agroambiental de la Biodiversidad 
Etnocultural del Chocó

Socios: Centro Agroambiental de la Biodi-
versidad Etnocultural para el Etnodesa-
rrollo Regional del Chocó (CABECH)

Zonas: Chocó: Río Quito 

Objetivo: Fortalecer los componentes del 
Centro Agroambiental de la Biodiver-
sidad Etnocultural del Chocó CABECH 
como un escenario para el conocimien-
to e investigación de la biodiversidad, 
fomento de la etnoeducación, la educa-
ción ambiental y seguridad alimentaria 
con enfoque territorial partiendo de los 
recursos de la región que contribuyan al 
mejoramiento de la calidad de vida inte-
gral de las comunidades de Río Quito.

Hacia la territorialización de la 
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Reencontrándonos en el territorio con 
nuestras comunidades

Socios: Consejo Comunitario Mayor 
de la Asociación Campesina Inte-
gral del Atrato (COCOMACIA)

Zonas: Chocó: Atrato, Quibdó, Me-
dio Atrato, Bojayá, Vigía del Fuerte, 
Urrao y Murindó.

Objetivo: Fortalecer la estrategia 
de comunicación y contacto entre 
la Junta Directiva de COCOMACIA 
y las comunidades como estrategia 
de autoprotección en el territorio.
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Paz desde el cuerpo, con la voz y la palabra de 
las mujeres y sus comunidades. Cuarta etapa

Socios: Comité Permanente por la 
Defensa de los Derechos Humanos 
(CPDH) - Capítulo Arauca  

Zonas: Arauca: Tame, Fortul, Arau-
ca, Arauquita y Saravena

Objetivo: Empoderar a las comunidades 

desde un enfoque diferencial, de gé-

nero, étnico y territorial, para garan-
tizar la participación con equidad 
en los procesos de reconciliación y 
construcción de Paz Territorial que 
permitan garantizar la promoción y 
defensa de los derechos humanos.

Defensa y promoción de los derechos humanos 
para la vida digna en el territorio

Socios: Fundación de Derechos Hu-
manos Joel Sierra

Zonas: Arauca y Boyacá: Saravena, 
Arauca, Arauquita, Fortul, Tame y 
Cubará

Objetivo: Fortalecer las capacidades 
locales de las comunidades para la 

defensa de los derechos humanos, 
el cumplimiento de las normas y 
principios del Derecho Internacio-
nal Humanitario y la permanencia 
en el territorio en condiciones de 
vida digna.

Escuelas de promoción de nuevos 
liderazgos Luz Perly Córdoba

Socios: Asociación Campesina de 
Arauca (ACA)

Zonas: Arauca: Arauquita, Tame, 
Fortul y Saravena

Objetivo: Fortalecer las capacida-
des de respuesta de los diferentes 
dirigentes de ACA, lideresas cam-
pesinas y jóvenes a través de las 

escuelas formativas en Derechos 
Humanos “Luz Perly Córdoba Mos-
quera”, que generen conocimiento 
en el uso de las herramientas cons-
titucionales, con el fin de promover 
la elaboración de acciones preven-
tivas y de protección para comuni-
dades campesinas y sus dirigentes.



19Informe anual 2020

Continuidad al fortalecimiento de DIPAZ 
desde un enfoque de género, territorial y 
acción incidente

Socios: Dialogo Intereclesial para la 
Paz (DIPAZ)

Zonas: Nacional 

Objetivo: DIPAZ se fortalece como 
una red de acción noviolenta y ecu-
mémica con enfoque de género y 

territorial que contribuye a mejorar 
la convivencia, animar la reconcilia-
ción y avanzar en la construcción de 
paz desde distintas iglesias y orga-
nizaciones basadas en la fe.

La UPaz como espacio de encuentro, diálogo 
y participación en el Bajo Atrato chocoano y 
el suroccidente colombiano.

Socios: Comisión Intereclesial de 
Justicia y Paz 

Zonas: Chocó, Cauca y Valle del 
Cauca.

Objetivo: Ampliar los espacios de 
encuentro, diálogo y participación 
entre afectados-responsables y ac-

tores comprometidos con la paz 
aportando a la convivencia, repara-
ción y no repetición en el fortaleci-
miento de los procesos de recons-
trucción de las memorias en el Bajo 
Atrato chocoano y el suroccidente 
colombiano.



financiero

Medios de vida, Protección 
y Construcción de Paz   

32%Asistencia 
humanitaria y 
protección a 
la población 
venezolana y de 
acogida en Arauca 
y Guajira   

8%
HUB Oficina 

Venezuela 

2%

Fronteras III 
Colombia - 
Venezuela

7%

Construcción de 
resiliencia de las 

comunidades étnicas 
del Chocó

9%

Asistencia humanitaria y protección 
a la población venezolana y de 
acogida en Arauca y Guajira Fase 2

1%

 COVID 19 

1%

 De sobrevivientes 
Actores de Cambio

5%
Desarrollo rural integral 
para la promoción de la 

paz sostenible

17%

Protección 
humanitaria para 

las víctimas del 
conflicto armado en 

Medio San Juan e 
Istmina, Chocó

14% Visión de primera línea 

2%
Defensa y fortalecimiento 
de Derechos DESCA - 
Guardianas/es Atrato

2%
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Resumen

Rango de inversión por proyecto



ACT Iglesia 
Sueca   

18%

Servicio Mundial Luterano 
Australiano

1%

 Comisión 
Europea - 

ECHO

18%

Comisión Europea - 
Europeaid

18%

Iglesia Evangélica 
Luterana en América

6%

Misión 
Evangélica 

Luterana 
Finlandesa

16%

Comité Nacional 
Alemán de la 
Federación 
Luterana Mundial 

3%

Agencia Sueca 
de Desarrollo 
Internacional

14%

Ayuda de 
la Iglesia 
Noruega

6%
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Porcentaje de fondos recibidos 
por Donante
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NUESTRO

 55% Mujeres 45% Hombres 

Adriana Franco Chitanana • Alba Daniela Bastidas Corredor • Ana María Lugo Erazo • Andrés 
Felipe Espinosa Torres • Ángela Marcela Villamizar Moreno • Ali Chaverra Córdoba • Anthony 
Enrique García Sojo • Arisleida Hernández Segura • Aura María Rodríguez Ramírez • Aurora Del 
Carmen Rodríguez Posada • Camilo Andrés Peña Hernández • Carlos Alejandro Barragán Serrano 
• Cindy Yulieth Pajoy Guachetá • Derly Shirley  Sarmiento Madero • Deyfer Andrey Soler Villami-
zar • Diana Carolina Soledad Fúquene • Diana Carovith Guerrero Mosquera • Diana Constanza 
Torres Pulido • Diego Armando Mora Pantoja • Diego Pérez Ramírez • Dioris Day Gaviria Mos-
quera • Doris Nélida Cruz Rojas • Edgar Orlando Contreras Gáfaro • Edwin Andrés Mora Virguez 
• Efraín Alberto Guzmán Ojeda • Elisabeth Nelly Franco León • Erika Andrea Carvajal Arriaga 
• Fátima Carolina Ramos Oviedo • Francia Meyviz Hernández Vera • Fredy Jesús Vidal López 
• Freiser Samir Palacios Moreno • Germán Alberto Moreno Clavijo • Hasbeidy Lorena Acevedo 
Acuña • Héctor Andrés Castro Gil • Jhon Fredy Cuero Rodríguez • Jineth Liliana García Larrotta 
• Juan Carlos Palacios • Juan David Quinto Waldo • Juan Torres Viera • Juanita Jaramillo • Juan 
Gabriel Useche Tobon • John Jairo Álvarez Castaño • Jorge Armando Jaimes Peñaloza • Katheryn 
Lizzeth Sánchez Baquero • Lady Katherine Rodríguez Muñoz • Laura Lorena Bermúdez Montoya 
• Leydi Jhoana Lombana • Leydi Patricia Valencia Estebes  • Liliana Pineda Rodríguez • Luis 
Alberto Castillo Herrera • Luis Alejandro Alarcón Rodríguez • Luz Andrea Garzón Quevedo • Ma-
galy Chaves Bazzani • María Camila Romero Manrique • María Eugenia Moreno Moreno • María 
Elena Rentería Viera • Maria Laura Caraballo Chirinos • María Paula Castiblanco • María Suday 
Serna Romaña • Mariela Meneses Bustacara • Marisodeli Palacios Estrada • Marleny Flores 
Carrero • Maryoly Cáceres Jacome • Maryury Lisbeth Diaz Hernández • Natasha Delgado Sosa • 
Noreyci Palacios Bejarano • Osbaldo Ospina Moreno • Ostilio González Baquiaza • Paula Andrea 
Rodríguez Alvarado • Rodrigo Andrés Rogelis Rincón • Rosario Adriana Jiménez Urrego • Silvia 
Rosa Rada Terraza • Viviana González Moreno • Viviana Ramírez Loaiza • Yeimy Lizeth Zabaleta 
Polo • Yissely Moreno Sánchez • Yuli Carolina Acuña Ávila • Yulied Magaly Pita Peñaranda • Yury 
Yessenia Borja Mosquera • Tanner Edith Rios Valencia • Willian Paredes López.

EQUIPO HUMANO 



Donantes
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