
 



 

 

     Tengo la confianza de enfrentar nuevos 

retos para los años venideros, buscando 

siempre el bienestar y calidad de vida de los 

habitantes, seguiré trabajando hasta ver una 

ciudad que tenga todos sus servicios de calidad, 

un Municipio seguro para propios y quienes nos 

visitan. 

 

Promover el turismo ha sido uno de los ejes de 

nuestra administración municipal, hemos invertido 

para que nuestros sitios turísticos cuenten con 

medidas de higiene y seguridad, sabemos que 

el desarrollo económico que impulsa a nuestros 

comerciantes proviene de quienes visitan la 

playa de Ocós. 
 

  Carlos Danilo Preciado Navarijo                    

Alcalde de Ocós, San Marcos 

 
 

Con la bendición de Dios hemos 

cumplido nuestro primer año de gobierno 

municipal, quizá ha sido un periodo en el cual 

nos enfrentamos a adversidades climáticas y 

atravesamos una pandemia a causa del 

Covid-19, sin embargo, no nos detuvo a cumplir 

y llevamos desarrollo a nuestro municipio. Por 

tanto, presentamos nuestra primera memoria 

de labores del año 2020. 

 
Me siento muy satisfecho con la 

administración municipal la cual es un honor 

presidir, hemos avanzado y obtenido logros 

importantes en materia de salud, 

infraestructura, turismo, educación y deportes. 

Apoyamos fuertemente la labor social en 

beneficio de nuestra gente más vulnerable, a 

través de nuestra gestión hemos llevado ayuda 

a cada rincón de nuestro bello municipio. 

 

Nuestro principal logro ha sido el 

mejoramiento de la carretera que conduce de   

la ciudad de Tecún Umán hacia el municipio de 

Ocós, proyecto en el cual sufrimos grandes 

atrasos en el desarrollo, la carretera principal es 

utilizada por varias familias para comercializar 

sus productos, convirtiéndose en una de sus 

principales fuentes de ingreso económico 

 
Hemos capacitado a nuestro personal 

municipal para que puedan brindar una atención 

de calidad a los vecinos y resolver con prontitud 

y esmero cada una de las inquietudes de nuestra 

población. 

 
Agradezco a los ciudadanos honorables 

que conforman el Concejo Municipal, ellos 

también han sido parte muy importante de este 

desarrollo, sin lugar a dudas me han apoyado 

en cada una de las decisiones en bienestar del 

pueblo de Ocós. 
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HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL 2020 - 2024 
 
 

Carlos Danilo Preciado Navarijo 

Alcalde Municipal 

 
Evelyn Liliana Fuentes Morales 

Síndico Primero 

 
Elsa Marina Aragon 

Síndico Segundo 

 
Israel Augusto Altun 

Síndico Suplente 

Byron Alexander Marroquin Villagran 

Concejal Primero 

 
Edwin Magahi López Ramírez 

Concejal Segundo 

 
Emelito Raul Arreaga López 

Concejal Suplente 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

02 



COMISIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL 
 

 

EDUCACIÓN, EDUCACIÓN BILINGÜE 

INTERCULTURAL, CULTURA Y DEPORTES 

Evelyn Liliana Fuentes Morales 

Byron Alexander Marroquín Villagrán 

 
SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL 

Byron Alexander Marroquín Villagrán 

Evelyn Liliana Fuentes Morales 

 
SERVICIOS, INFRAESTRUCTURA, 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL, 

URBANISMO Y VIVIENDA 

Edwin Magahì López Ramírez 

Byron Alexander Marroquín Villagrán 

 
FOMENTO ECONÓMICO, TURISMO, 

AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 

Byron Alexander Marroquín Villagrán 

Evelyn Liliana Fuentes Morales 

 
DESCENTRALIZACIÓN, 

FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 

Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

Edwin Magahì López Ramírez 

Byron Alexander Marroquín Villagrán 

DE FINANZAS 

Edwin Magahì López Ramírez 

Elsa Marina Aragón 

 
DE PROBIDAD 

Edwin Magahì López Ramírez 

Elsa Marina Aragón 

 
 

DE LOS DERECHOS HUMANOS 

Y DE LA PAZ 

Byron Alexander Marroquín Villagrán 

Elsa Marina Aragón 

 
 

COMISIÓN DE LA FAMILIA, LA MUJER, LA 

NIÑEZ, LA JUVENTUD, ADULTO MAYOR O 

CUALQUIER OTRA FORMA DE 

PROYECCIÓN SOCIAL 

Evelyn Liliana Fuentes Morales 

Elsa Marina Aragón 
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MISIÓN 
 

Ser una Municipalidad moderna y humana que brinde servicios de calidad con equidad social, 

promotora de la identidad local, con desarrollo económico urbano y rural. Garantizando la 

sustentabilidad ambiental a través del trabajo eficaz y eficiente. Reivindicar la confianza del 

habitante hacia sus autoridades para alcanzar un Ocós próspero y diferente. 
 

VISIÓN 
 

Somos una institución democrática y representativa que liderará y fomentará el bienestar de los 

vecinos, proporcionando servicios que satisfagan sus necesidades en los aspectos del uso del 

suelo, educación, cultura, recreación, deporte y seguridad. Promoviendo el desarrollo 

socioeconómico a través de una adecuada priorización y planificación de las necesidades de la 

población urbana y rural del municipio de Ocós, San Marcos. 
 

OBJETIVOS 
 

Desarrollar los principios constitucionales, referentes a la organización, gobierno, administración 

y funcionamiento del municipio. 

 

OBJETIVOS ESPECIFICOS 

 

Servir a la población estableciendo las condiciones de una mejor calidad de vida. 

 
Administrar y ordenada y eficientemente el territorio. 

 
Aplicar la autoridad ejercida en representación de los habitantes, tanto por el Concejo 

Municipal como por las autoridades tradicionales propias de las comunidades de su 

circunscripción. 

 
Fortalecer la participación ciudadana y la comunidad organizada. 

Fortalecer la capacidad económica y estimular la inversión. 

El ordenamiento jurídico municipal y el derecho consuetudinario del municipio. 
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HISTORIA DEL MUNICIPIO 
 

Ocós municipio perteneciente al Departamento de San Marcos, de la Republica de 
Guatemala, en diferentes crónicas indígenas aparece el nombre de UCUS. Que quiere 
decir Tierra de Zancudos, fue fundado el 26 de agosto de 1884. El territorio que ahora se 
constituye, era parte territorial de EL XOCONOCHCO o Soconusco (México) y se supone 
existieron asentamientos humanos de origen Zapoteca y que fueron parte de la expansión 
de la civilización guerrerista Azteca. 

 
Su nombre deriva de las voces mexicanas okoshlt, Ocósote o izotl, nombre aborigen de 
una especie de izote (yuca gloriosa). Dentro del escudo se encuentra en la parte de arriba 
el mar porque el municipio es un puerto, además tiene un barco, se dice que antes tenía 
un muelle por esa razón es que lleva el nombre de Puerto de Ocós. En la parte de abajo la 
mitad tiene unos cultivos sembrados de milpa que significa el trabajo de las personas en la 
agricultura; la otra mitad tiene pintado un bovino (vaca) y un equino (caballo) que significa 
que hay ganadería; a los costados tiene instrumentos de labranza (pala, azadón machete 
coba). 

 
La feria patronal se realiza en honor a Jesús de Ramos y se celebra por la semana santa 
los días jueves, viernes, y sábado. Fechas las cuales sus calles y playas se llenan de 
visitantes que llegan a pasar el descanso y a disfrutar de las actividades que se programan 
para los festejos de su feria. 

GEOGRAFÍA FÍSICA 
 

El municipio de Ocós tenía una extensión territorial de 205 km² hasta 2014, pero perdió 
aproximadamente el 66% de su territorio con la separación de La Blanca. 

 

CLIMA 
 

El municipio está situado en las costas del departamento de San Marcos junto al Océano Pacífico. 
Debido a eso su clima es caluroso y lluvioso; la cabecera municipal de Ocós tiene clima tropical 

 

UBICACIÓN GEOGRÁFICA 
 

Ocós está ubicado en el departamento de San Marcos, en la frontera con México y sobre la costa 
del Océano Pacífico; sus colindancias son: 
• Norte: Ayutla, municipio del departamento de San Marcos 
• Noreste: Coatepeque, municipio del departamento de Quetzaltenango 
• Sur: Océano Pacífico 
• Este: 
o La Blanca, municipio del departamento de San Marcos 
o Retalhuleu, municipio del departamento de Retalhuleu 
• Oeste: Chiapas, estado de México 
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ALDEAS 

 
Las comunidades que conforman el municipio de Ocós del departamento de San Marcos, 

que están identificadas de la siguiente manera: 

 
Aldea 

Limones. 

 
Caseríos 

Limoncitos 

Oscar Méndez 

Platanares 

Los Faros 

Mareas del Suchiate 

Las Cruces 

El Crucero 

Laureles  

La Cuchilla 

 
Colonia 

El Mezquital. 

 
Cabecera Municipal: 

Ocós. 

 
Contabilizando doce comunidades que son las que conforman el municipio de Ocós, del 

departamento de San Marcos. 
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  SECRETARÍA MUNICIPAL  
 

Personal de Secretaría Municipal 

 
Jenifer Estela Aguilar Mazariegos 

Secretaria Municipal 

 
Josselyn Emilena Barrios López 

Técnico Recepcionista 

 
Alvaro Chilel 

Asistente de Secretaría 

La Secretaría Municipal de la Municipalidad de Ocós 

tiene como objetivo el ordenamiento de las gestiones 

administrativas y la gestión de expedientes a las 

diferentes dependencias municipales desde que lo 

ingresa el vecino, hasta su resolución final a través de 

Alcaldía o del Honorable Concejo Municipal, llevando 

estricto control del trámite que corresponda. 

 
La Secretaría Municipal de la Municipalidad de Ocós 

entre sus funciones desarrollo en el año 2020 las 

siguientes actividades: 
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No. ACTIVIDAD CANTIDAD 

1 Actas ordinarias de sesiones del Concejo Municipal 52 

2 Actas extraordinarias de sesiones del Concejo Municipal 34 

3 Acuerdos de Alcaldía 196 

4 Actas ordinarias del Consejo Municipal de Desarrollo (COMUDE) 12 

5 Actas extraordinarias del Consejo Municipal de Desarrollo 
(COMUDE) 

1 

6 Actas de la Coordinadora Municipal para la Reducción de 

Desastres (COMRED) y Centro de Operaciones de 

Emergencia Municipal (COEM) 

20 

7 Contratos Administrativos de Obras, Servicios y Adquisiciones 6 

8 Libro de Actas de Inicio de Obras, Servicios y Adquisiciones 5 

9 Libro de Actas de Recepción de Obras, Servicios y Adquisiciones 7 

10 Actas de Liquidación de Obras, Servicios y Adquisiciones 10 

11 Elaboración de actas de supervivencia de los señores jubilados 

del Estado y remitidas al Ministerio de Finanzas 

19 

12 Atención e información al público 40 personas por día 

13 Control de solicitudes recibidas de vecinos, dependencias 

municipales e instituciones de gobierno 

647 

14 Cartas de recomendación firmadas por el Alcalde Municipal 20 

15 Elaboración de actas matrimoniales 28 

16 Constancias matrimoniales 45 

17 Acuerdos de ascenso 02 

18 Acuerdos de renuncia 05 

19 Inscripciones de Auxiliaturas con sus respectivas credenciales 11 

20 Inscripciones de Cocode´s con sus respectivas credenciales 12 

21 Certificaciones del libro de personas jurídicas 12 

22 Constancias de residencia y otras 26 

23 Recepción de solicitudes de Cocode´s y Auxiliaturas 50 
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  DIRECCIÓN MUNICIPAL DE PLANIFICACIÓN  

 
Personal de la Dirección Municipal 

de Planificación DMP 

 
Herson Jouny López Orozco 

Director DMP 

 
Carlos Fernando Vásquez Rivas 

Técnico I DMP 

 
Víctor Josué Aguilar Mazariegos 

Técnico II DMP 

 
Yoselin Valeska Donis 

Auxiliar DMP 

 
Leyci Carolina Cuadros Marroquín 

Dibujante Calculista 
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No. Actividad 

1 Elaboración, estudio, diseño y planificación del 
proyecto mejoramiento calle entrada principal, 
frente EORM, Caserío el Crucero, municipio 
de Ocós, San Marcos. 

2 Elaboración estudio, diseño y planificación 
del proyecto: mejoramiento calle rural Caserío 
Óscar Méndez hacía Caserío la Cuchilla, 
municipio de Ocós, San Marcos 

3 Elaboración estudio, diseño y planificación del 
proyecto: mejoramiento calle rural, Colonia 
Primero de Noviembre hacia la empacadora 
1, Aldea Limones, municipio de Ocós, San 
Marcos. 

4 Mejoramiento edificio para instalaciones de la 
policía municipal, del municipio de Ocós, San 
Marcos. 

5 Adquisición de lámparas tipo canasta, para 
alumbrado público en diferentes comunidades 
del municipio de Ocós. 

6 Mejoramiento calle entrada principal, frente 

EORM, caserío el crucero, municipio de Ocós. 

7 Otras de acuerdo a sus funciones y 

atribuciones. 
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  OFICINA DE COMUNICACIÓN SOCIAL  
 

Personal de la Oficina de 

Comunicación Social 

 
Allans Osmin Barrios Cordero 

Encargado Comunicación Social 

 
Ever Estuardo Robles Flores 

Oficial I Comunicación Social 

 
 
 

 

FUNCIONES DE OFICINA 

Es el órgano de información externa y oficial de la 

Municipalidad de Malacatán. 

 
Coordinar y ser el órgano enlace entre la 

Municipalidad y los distintos medios de 

comunicación social privados y públicos. 

 
Ser vocero de la Municipalidad con otras 

instituciones. 

 
Coordinar y organizar conferencias de prensa 

convocando a los distintos medios de información. 

Dejar constancia fotográfica o en video o cualquier otro 

medionidóneo, de los actos públicos programados 

por la Municipalidad que tengan carácter oficial. 

 
Elaborar los proyectos de boletines y comunicados 

de prensa. 

 
Realizar los monitorios que sean  necesarios  de  

los medios de comunicación, para información del 

alcalde, y demás temas generales. 

 
Mantener actualizada la página de Internet de la 

Municipalidad. 

 
Apoyar en asuntos de protocolo en las actividades 

que organiza la Municipalidad. 

 
Asesorar al alcalde en asuntos relacionados con 

imagen pública y relación adecuada con medios de 

comunicación. 

 
Producción Audio visual de Información Municipal y 

Diseño Gráfico de contenido Publicitario. 
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  ALMACENAMIENTO Y SUMINISTRO  
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  OFICINA DE CULTURA Y DEPORTES  

La oficina Municipal de Cultura y Deportes, tiene por 
Personal de la Oficina de 

Cultura y Deportes 

 
Ángela Mayte Maldonado Bicente 

Directora de Cultura Y Deportes 

 
Lisandro Iván Maldonado Mérida 

Encargado de Cultura y Deportes 

 
José Manuel Santos Paz 

Auxiliar de Cultura Y Deporte 

 
Selvin Ottoniel Estrada Ramírez 

Oficial de Desarrollo Económico 

 
Dayana Mishel Ramírez Grijalva 

Oficial III Cultura y Deportes 

 
Jorge Mario Hidalgo Cifuentes 

Técnico de Deportes 

objeto encausar, promover y desarrollar la cultura 

física en el municipio en general, unificando criterios 

para su promoción del deporte, la educación física y 

la recreación, ofreciendo espacios deportivos para 

uso de la comunidad y creando la estructura social 

necesaria para el desarrollo integral de los habitantes 

en el ámbito social e individual. 
 

ACTIVIDADES 

Elección y Coronación de Reina Aldea Limones 

Jaripeo Internacional 

Desfile Municipal 

Tradicional Baile Social 

Encuntros deportivos de Futbol 

Actividades civicas de Indepedencia 

Festival del Pescador 

Desfile Navideño 
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  DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA  
 

Personal de la Dirección de 

Administración Financiera 

 
Sandi Cristina Juárez Larios 

Directora Financiera 

 
Marissela Paola Valdez López 

Encargada de Presupuesto 

 
Daniela Lorena Mérida Méndez 

Encargada de Compras 

 
Mildred Ilene Chávez Rodríguez 

Encargada de Tesorería 

 
Francisco Alberto Pérez Campollo 

Encargado de Almacén 

 
Jorge Alberto Campollo Méndez 

Supervisor De Cobradores 

de Arbitrios Municipales 

 
Eliezer Natanael Cuadros López 

Receptor Municipal 
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  OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA  
 

Personal 

 
Mario Estuardo Barrios Reyes 

Director AIP 

 
Selvin Leonel Castillo Cáceres 

Oficial Acceso a la Información 

Publica 

El trabajo que realiza la Unidad de Información Pública 

Municipal depende directamente del número de solicitudes 

recibidas. Nuestro trabajo se basa específicamente en el 

Capítulo Cuarto, del artículo 20 LEY DE ACCESO A LA 

INFORMACIÓN PÚBLICA 

 
01.- Recibir y tramitar las solicitudes de acceso a la 

información pública 

 
02.- Orientar a los interesados en la formulación de 

solicitudes de información pública. 

 
03.- Proporcionar para su consulta la información pública 

solicitada por los interesados o notificar la negativa 

deacceso a la misma, razonando dicha negativa. 

 
04.- Expedir copia simple o certificada de la información 

pública solicitada, siempre que se encuentre en los 

archivos del sujeto obligado. 

 
05.- Coordinar, organizar, administrar, custodiar y 

sistematizar los archivos que contengan la información 

pública a su cargo, respetando en todo momento la 

legislación en la materia 

 
06.- Las demás obligaciones que señale el decreto 57-

2008. 
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  DIRECCIÓN MUNICIPAL DE LA MUJER  

 
Personal de la Dirección 

Municipal de la Mujer DMM 

 
Yulissa Angelita López González 

Directora DMM 

 
Dorcas Nohemi Herrera Barrios 

Encargada Oficina De La Niñez, 

Adolescencia y Juventud 

 
Franklin Oswaldo Solís Méndez 

Encargado Oficina del Adulto Mayor 

 
Deyri Beatriz Solis López 

Auxiliar DMM 

 
Emixa Lily Méndez Muj De Fuentes 

Auxiliar DMM 

 
José Roberto De León 

Auxiliar DMM 

 
Glendy Liliana Carcamo Ralón 

Auxiliar DMM 

 
Karla Victoria Chilel Gramajo 

Auxiliar DMM 
 
 

19 

ACTIVIDADES 

Subsidio techo mínimo para la población de escasos 

recursos. 

Monitoreo para la detección de niños especiales y 
discapacitados. 

Organización de grupo de Mujeres. 

Módulo de prevención covid-19. 

Apoyo Humanitario “Camas, ventiladores”. 

Suplemento Vitamínico a personas de la tercera edad. 

Subsidio Vitaminas para familias vulnerables por la 
pandemia covid-19. 

Traslado de personas de la Tercera Edad. 

Apoyo Humanitario entrega de bicicletas a personas de 

escasos recursos. 

Día Mundial de la Alimentación. 

Programa Apoyo Alimentario y Prevención Del Covid-19 

Apoyo Social Fúnebre. 

Inscripciones de personas de la Tercera Edad. 

Apoyo Social Medicamentos y exámenes médicos. 

Coordinación con Instituciones del Estado (MAGA, 

MIDES, SESAN, UNICEF, MISIONEROS DE 

RETENCIÓN ETC). 
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  OFICINA DE SERVICIOS PUBLICOS  

 
Personal de la Oficina de Catastro 

 
Wualdder Johnny Vega Peñaloza 

Encargado Catastro 
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No. Actividad 

1 Elaboración de la tarjeta para realizar el censo 
catastral de bienes inmuebles. 

2 Inspección de bienes inmuebles en el 

Municipio de Ocós 

3 Delimitación de las zonas utilizadas para la 
producción de banano de finca bananera 
Alamo S.A 

4 Ubicación de los cuerpos de agua identificados 

en el municipio de Ocós. 

5 Vertederos a cielo abierto de desechos sólidos 

identificados en el municipio de Ocós. 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS  
 

Personal de la Dirección de 

Recursos Humanos RRHH 

 
Wilson Idelgar Zaldaña Mérida 

Director de RRHH 

 
Gerson Baldemar Pérez García 

Asistente de RRHH 

Es una oficina de trámites administrativos donde se 
llevan a cabo las gestiones de evaluación y selección 
de aspirantes a laborar en la Municipalidad, 
promover la capacitación de los trabajadores y 
grupos de apoyo, a través del establecimiento de 
mecanismos para el bienestar de todo el personal, se 
encarga de supervisar los trabajos de las diferentes 
Dependencias de la Municipalidad. 

 
 

No. ACTIVIDAD INSTITUCIÓN 

1 Capacitación ley de compras y contrataciones del estado ANAM 

2 Capacitación ley de acceso a la información pública PDH 

3 Capacitación: manual de funciones de la Municipalidad  ASESORES 

4 Capacitación: elaboración de inventarios.  ASESORES 

5 Capacitación: ley de compras y contrataciones del estado y ley de probidad MINFIN 

6 Capacitación: protocolos de atención al público ante COVID-19  IGSS 

7 Capacitación: protocolos de respuesta inmediata a desastres naturales CONRED 

8 Capacitación personal, medidas para prevención contra el COVID-19 CENTRO DE SALUD 

9 Capacitación en relación a contingencias naturales y prevención de 
desastres. 

CONRED 
CARITAS 

10 Elaboración de 194 contratos municipales  DIRECION DE RRHH 
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  UNIDAD DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO  
 

Personal de la Unidad de Limpieza 

y Mantenimiento del 

Edificio Municipal 

 
Roberto Alejandro Morales De León 

Llaves del Edificio Municipal 

 
Adela Elizabeth Rodas Carcamo 

Mantenimiento del Edificio Municipal 

 
Oscar Enrique Loaiza Victorio 

Mantenimiento Concha 

Acústica Municipal 

 
Gavino Custodio García Grijalva 

Conserje 

 
Osman Emiliano Chávez Esteban 

Conserje 

 
 
 
 
 
 
 

 

23 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  POLICIA MUNICIPAL  
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  SECRETARÍA DE OBRAS SOCIALES ESPOSA DEL ALCALDE  
 

 

Personal de la Secretaría de Obras 

Sociales de la Esposa del Alcalde 

 
 

Adriana Yasmin Gil Ramírez 
SOSEA 

Con un enfoque de proyección social, la 
Secretaría de Obras Sociales de la Esposa del 
Alcalde (SOSEA), es creado con la finalidad de 
proporcionar al adulto mayor, mujeres y niños 
ocosenses apoyo para el desarrollo comunitario 
y desarrollo personal por medio de programas 
sociales los cuales se implementarán 
progresivamente dando inicio en base a las 
necesidades de cada comunidad. 

 

No. Actividad 

1 Apoyo Social a Personas de escasos recursos con entrega de camas y ventiladores. 

2 Suplemento Vitamínico a personas de la tercera edad, debido a la situación de la 

pandemia Covid-19  

NUTRISAN para personas adultas vulnerables a la desnutrición 

3 Subsidio asistencia alimentaria para familias vulnerables a inseguridad en el marco 
covid-19 de municipio de Ocós, San Marcos. 

4 Intervención en el Programa Subsidio Techo Mínimo en apoyo a las familias de escasos 

recursos económicos. 

5 Participación y apoyo a diferentes programas sociales que organiza la Dirección Municipal 
de la Mujer. 
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Mejorando la seguridad y brindando mantenimiento se realizó 

la instalación de lámparas tipo LED de alumbrado público en 

varias calles del municipio. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

27 

Programa Subsidio “Techo Mínimo” consiste  en  la  entrega  de 

láminas a personas de escasos recursos económicos 

beneficiando a cientos de vecinos del municipios. 



Ejecución de mejoramiento de tramo de carretera en Caserío 

Mareas el cual brinda una mejor circulación por la comunidad. 
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Vecinos de la Tercera Edad de varias comunidades del municipio 

se le brindó apoyo para el subsidio económico del Adulto Mayor 



En Colonia el Mezquital se ejecutó el mejoramiento de camino el 

cual consiste en patroleo, con ello se beneficia la comunidad en 

una mejor circulación vial. 
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Vecinos de Caserío Los Faros fueron beneficiados con el 

mejoramiento de carretera, el cual consiste en Balastro, 

brindando desarrollo para las comunidades. 



Contribuyendo con el medio ambiente, se realizó el programa “YO AMO 

OCOS LO MANTENGO LIMPIO Y BELLO”  con el personal de la 

municipalidad y vecinos de diferentes comunidades la recolección y 

clasificación de basura. 
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YO AMO OCOS LO MANTENGO LIMPIO Y BELLO 

El desarrollo para vecinos de Caserío Platanares quienes fueron 

beneficiados con el mejoramiento de carretera, el cual consiste 

en patroleo de red vial. 



La Pastoral Social Diócesis de San Marcos brindó capacitación 

a representante de instituciones y personal municipal en tema 

de “Incidencia Municipal basada en Gestión Integral del Riesgo 

y Genero. “ 
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La Asociación Nacional de Municipalidades de Guatemala 

brindó capacitación al personal de la Municipalidad como parte 

del fortalecimiento para la atención a vecinos. 



La Municipalidad de Ocós festejo el “Día de la Madre” utilizando 

protocolos de prevención Covid-19, en la cual fueron entregadas 

varias canastas con insumos básicos y utensilios de cocina. 
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La Pastoral Social Diócesis de San Marcos hizo entrega de 

equipo y utensilios a representantes de varias comunidades del 

municipio en tema de “Acciones de Anticipación para Huracanes 

y Mitigación del Covid-19“. 



Municipalidad festejó el Día del Padre con el objetivo de 

convivencia y reconocer el trabajo y esfuerzo de un padre de 

familia para enseñar con amor y dedicación. 
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Trabajo en conjunto con instituciones para apoyar a vecinos 

afectados por la depresión tropical. Se instalaron albergues y se 

les brindó alimentación y asistencia médica. 



Empleados municipales participaron en el Diplomado en el 

tema de Organización, Preparación y Respuesta ante una 

Emergencia. 
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Con el apoyo de instituciones se realizó el Día Mundial de la 

Alimentación, actividad que fue de mucho beneficio para familias 

del municipio de Ocós. 



Entrega de equipo básico al grupo de salvavidas ubicados en 

playa Ocós, herramientas indispensables para brindar 

seguridad a propios y turistas. 
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Gestiones realizadas permitieron la entrega de paquetes de 

bebidas vitaminadas a base de sábila, beneficiando a muchas 

familias de varias comunidades. 



Personas de la Tercera Edad fueron beneficiadas con un 

suplemento alimenticio que contiene vitaminas y minerales, 

fortaleciendo su sistema inmunológico. 
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Gracias a la coordinación de apoyo con la Mesa Interinstitucional 

se realizó la entrega de bolsas de alimentos de insumo diario, 

beneficiando a varias familias de municipio. 



Gestión y apoyo por parte del Ministerio de Desarrollo Social  

se realizó la entrega de alimentos a madres con niños en 

desnutrición. 
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Entrega de Viveres a personas de la Tercera Edad de varias 

comunidades del municipio. La entrega se realizó en cada 

domicilio de las personas beneficiadas. 



Un importante acuerdo entre la Municipalidad y Oficina de 

Control de Áreas de Reserva del Estado, promueve el desarrollo 

sostenible de las comunidades de escasos recursos. 
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A Trávez de la Coordinadora Nacional para la Reducción de 

Desastres - CONRED -, Se instalaron radios de comunicación 

en puntos estratégicos para monitorear eventos naturales. 



Acciones de prevención para mitigar el contagio del Covid-19, 

se instaló el Módulo de Control y Desinfección en la entrada 

principal al municipio de Ocós. 
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Cientos de familias fueron beneficiadas con la entrega de 

alimentos por parte del Ministerio de Agricultura, Ganadería y 

Alimentación en coordinación con oficinas técnicas municipales. 



Ante la emergencia sanitaria del Covid-19 se realizan traslado 

de personas en ambulancia a hospitales o centros de atención 

médica. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

40 

Con el objetivo de mejorar el ornato del municipio, se realizó 

limpieza y mantenimiento en varios sectores. 



Con el objetivo de reducir el impacto ambiental se habilitó el 

Programa de Reforestación de arbolitos en puntos estratégicos 

del municipio. 
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El departamento de limpieza realiza diariamente limpieza de 

playa y otros sectores para mejorar el ornato a propios y 

turistas. 



Con el objetivo de promover turisticamente la playa de Ocós, se 

sostuvo una visita con el Director del Instituto Guatemalteco de 

Turismo - INGUAT - . 
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El basurero que se encuentra ubicado en Caserío Los Faros se 

realizó el trabajo de ordenamiento de basura. Con el objetivo de 

mejorar el ornato esta zona del municipio. 
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MEJORAMIENTO DE CARRETERA QUE CONDUCE DEL MUNICIPIO DE TECÚN 

UMÁN HACIA EL MUNICIPIO DE OCÓS DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS 



 

 


